GEORG-AUGUST-UNIVERSITAT
GOTTINGEN

An der Georg-August-Universitit Géttingen Stiftung Offentlichen Rechts — Institut fiir Sportwissenschaften ist ab dem 01.04.2026 eine Stelle als

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d)
- Entgeltgruppe 13 TV-L -

in Teilzeit mit 75% der regelmaRigen wochentlichen Arbeitszeit zu besetzen. Die Stelle ist befristet bis zum 31.03.2028.

Die Stelle ist dem Arbeitsbereich Sportpddagogik und -didaktik zugeordnet. Vorgesehen ist die Ubernahme von Lehrveranstaltungen vornehmlich in den
nicht-lehramtsbezogenen Bachelor- und Masterstudiengédngen sowie die Mitarbeit in Forschungsprojekten des Arbeitsbereichs (z. B. Paddagogik und
Didaktik der Gesundheitsférderung tiber die Lebensspanne, Medienbildung, Diversitdt, Migration und Genderfragen im Kontext von Bewegung, Kérper
und Sport).

Das Lehrdeputat richtet sich nach der giiltigen Lehrverpflichtungsverordnung und betragt 7,5 Semesterwochenstunden. Lehrveranstaltungen sind in den
Themenfeldern Padagogik und Didaktik von Bewegung, Spiel und Sport, Gesundheitsforderung und -bildung durchzufiihren sowie in einem der folgenden
sportpraktisch-didaktischen Studienbereiche: Turnen, Gymnastik/Tanz, Volleyball, Tischtennis oder Psychomotorik. Dariiber hinaus sind
Prifungstatigkeiten, die Beratung von Studierenden sowie die Ubernahme von Aufgaben in der akademischen Selbstverwaltung zu erbringen.

lhr Profil:

. Abgeschlossenes sportwissenschaftliches Hochschulstudium mit padagogischem Schwerpunkt (oder vergleichbarer Abschluss)
. Ausgewiesene Expertise in den oben thematisch aufgefiihrten Lehrbereichen

. Hochschuldidaktische Kompetenzen und Erfahrungen in der universitaren Lehre

. Kenntnisse im Bereich quantitativer und/oder qualitativer empirischer Forschungsmethoden

. Teamgeist, soziale und kommunikative Kompetenzen, Fahigkeit zur selbststandigen Arbeit

Unser Angebot:
. Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem motivierten Team
. Eine attraktive Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander TV-L inkl. Jahressonderzahlung
. Betriebliche Altersvorsorge tbder die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL)

. Arbeitnehmerfreundliche Urlaubsregelung und Homeofficezeiten
. Ein umfangreiches Qualifizierungsprogramm

Die Auswabhlgesprache sind fir die 5. KW 2026 vorgesehen.

Die Universitat Gottingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, eine Erhohung des Frauenanteils an und fordert daher
qualifizierte Frauen nachdriicklich zur Bewerbung auf. Sie versteht sich zudem als familienfreundliche Hochschule und férdert die Vereinbarkeit von
Wissenschaft/Beruf und Familie. Der beruflichen Teilhabe von schwerbehinderten Beschéftigten sieht sich die Universitat in besondere Weise
verpflichtet und begriiRt deshalb Bewerbungen schwerbehinderter Menschen. Bei gleicher Qualifikation erhalten Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung den Vorzug. Eine Behinderung bzw. Gleichstellung ist zur Wahrung der Interessen bereits in die Bewerbung aufzunehmen.

Bitte reichen Sie lhre aussagekraftige Bewerbung mit allen wichtigen Unterlagen bis zum 25.01.2026 ausschlieBlich iiber das Bewerbungsportal
http://obp.uni-goettingen.de/de-de/OBF/Index/76258 ein. Auskunft erteilt Frau Huh, E-Mail: yoon-sun.huh@uni-goettingen.de, Tel. +49 55139 28916

Hinweis:
Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten durch
uns darstellt. Ndheres zur Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie im Hinweisblatt zur Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)
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