
  Stand 01.03.2024 

 
Wir sind eine junge, innovative Universität mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre 
denken wir in Möglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, fördern Potenziale 
und engagieren uns für Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 

 

Die Universität Duisburg-Essen (UDE) sucht am Campus Essen, in der Fakultät für Bildungswissen-

schaften, Institut für Sport- und Bewegungswissenschaften (ISBW) eine:n 

Lehrkraft für besondere Aufgaben (w/m/d) zur Vertretung (Mutterschutzfrist) 
(Entgeltgruppe 13 TV-L, 50 %) 

(brutto 28.556,22 € - 40.588,14 €)  

 
Ihre Aufgaben  
Ihre Aufgaben umfassen die Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung (inkl. Prüfungen) von Lehr-
veranstaltungen im Umfang von 8 Semesterwochenstunden im Bereich der Sportpädagogik und -didak-
tik für alle Lehrämter. Außerdem sollen Sie Abschlussarbeiten betreuen und an Forschungsprojekten 
mitwirken sowie Aufgaben in der Verwaltung des ISBW übernehmen. 
 
 
Ihr Profil 
Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Masterabschluss oder gleichwertig) im 
Fach Sportwissenschaft. Zudem besitzen Sie Erfahrungen in der Hochschullehre im o.g. Bereich. Schul-
praktische Erfahrungen und / oder Erfahrungen als Trainer:in (w/m/d) mit einem Schwerpunkt in den 
Rückschlagspielen sind wünschenswert. 
 
 
Sie erwartet  

• ein abwechslungsreiches, vielseitiges Aufgabengebiet in einem lebendigen Arbeitsbereich  

• Familienfreundlichkeit durch Betreuungsangebote für Ihre Kinder 

• Beratung bei familiären Pflegeaufgaben 

• ein breit aufgestelltes Fort- und Weiterbildungsangebot, individuelle Einarbeitung 

• eine sehr gute ÖPNV-Anbindung und kostenfreie Parkplätze 

• attraktive Sport- und Gesundheitsangebote (Hochschulsport) 

• die Möglichkeit von Homeoffice 
 
Besetzungszeitpunkt schnellstmöglich 
 
Vertragsdauer bis 28.10.2026 (mit Verlängerungsoption als Elternzeitvertretung) 
 
Arbeitszeit 50 Prozent einer Vollzeitstelle  
 
Bewerbungsfrist 23.07.2026  
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 280-26 an 
Herrn Prof. Thomas Mühlbauer, Universität Duisburg-Essen, Fakultät für Bildungswissenschaften, 
45117 Essen, Telefon 0201/183-7333, E-Mail institutsleitung.isbw@uni-due.de. 
 
Informationen über die Fakultät und die ausschreibende Stelle finden Sie unter: 
http://www.uni-due.de/biwi  
 
 
Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. https://www.uni-due.de/diversity).  
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Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb 
einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden nach Maßgabe 
des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen i. S. des § 2 Abs. 3 
SGB IX sind erwünscht. 
 
 

 


