
  

 

Stellenausschreibung 
Reg.-Nr.: 043/2024 

Fristende: 05.04.2024 

 

Die Friedrich-Schiller-Universität Jena ist eine traditionsreiche und forschungsstarke Universität im 
Zentrum Deutschlands. Als Volluniversität verfügt sie über ein breites Fächerspektrum. Ihre Spitzen-
forschung bündelt sie in den Profillinien Light – Life – Liberty. Sie ist eng vernetzt mit außeruniversitären 
Forschungseinrichtungen, forschenden Unternehmen und namhaften Kultureinrichtungen. Mit rund 
18.000 Studierenden und mehr als 8.600 Beschäftigten prägt die Universität maßgeblich den Charakter 
Jenas als weltoffene und zukunftsorientierte Stadt. 
 

Am Institut für Sportwissenschaft der Fakultät für Sozial- und Verhaltenswissenschaften ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 
 

Lehrkraft für besondere Aufgaben  
im Bereich Sportökonomie und Statistik 

 
in Vollzeit (40 Wochenstunden) befristet für 2 Jahre zu besetzen. 
 
Sie unterstützen unser Team maßgeblich in den sportökonomischen und statistischen 
Lehrveranstaltungen. 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Mitwirkung in der Lehre, insb. selbständige Durchführung von Lehrveranstaltungen in den 
Bereichen „Sportökonomie und Gesundheitsökonomie“ und „Methoden und Statistik im Sport“ 
im Umfang von 18 LVS sowie die Betreuung von Abschlussarbeiten 

• Mitarbeit in und Unterstützung bei Forschungsprojekten 
• Beteiligung am Antragsmanagement und in der Drittmittel-Projektbetreuung 
• Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung 

 
Ihr Profil: 

• mit Prädikat abgeschlossenes Universitätsstudium (Master oder vergleichbar) mit folgenden 
Schwerpunkten Volkswirtschaftslehre, Betriebswirtschaftslehre, Mathematik mit Schwerpunkt 
Statistik, Sportmanagement/-ökonomie oder Gesundheitsökonomie 

• erweiterte Statistik-Kenntnisse 
• Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten 
• Affinität zum Sport 
• Interesse an der Anwendung des ökonomischen Instrumentariums auf die Phänomene Sport 

und/oder Gesundheit 
• Didaktisches und pädagogisches Geschick 
• Gute Kenntnisse der englischen Sprache 
• Eine empirische Ausrichtung ist von Vorteil 

 
Unser Angebot:  

• Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder 
(TV-L) entsprechend den persönlichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe E13 inklusive 
einer tariflichen Jahressonderzahlung  

• eigenverantwortliches Arbeiten bei einem der größten Arbeitgeber Thüringens 
• Flexible Arbeitszeiten (nach Rücksprache) 
• Graduierten-Akademie für Promovierende und Postdocs 
• 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr zuzüglich zwei arbeitsfreie Tage am 24. und 31.12 

https://www.uni-jena.de/universitaet/zentrale-einrichtungen/dezernat-5-personal/universitaet-als-arbeitgeberin


 

 

Die ausgeschriebene Stelle ist befristet, längstens für die Dauer von 2 Jahren.  

Die Stellenausschreibung richtet sich ausschließlich an Bewerber (m/w/d), welche die Voraussetzungen 
des § 14 Absatz 2 Satz 2 TzBfG erfüllen.  

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle (40 Wochenstunden).  

Die Tätigkeit ist grundsätzlich auch für eine Beschäftigung in Teilzeit geeignet. Inwieweit einem 

Teilzeitwunsch, insbesondere hinsichtlich Lage und Umfang der Teilzeit, stattgegeben werden kann, wird 

anhand der dienstlichen Bedürfnisse geprüft. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bis zum 05.04.2024 über unser 

Onlineformular.     

Online Bewerbung 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Bitte beachten Sie unsere Bewerberhinweise und Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten unter: Datenschutz und 
Hinweise für Bewerber:innen 
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