
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir suchen zum 01.07.2024 im Fachbereich Technik-Taktik eine/n 

Assistent/in 

 als Elternzeitvertretung (30h) 

 

Ihre Aufgaben  

• Assistenz bei der Vorbereitung (interner und externer) Veröffentlichungen sowie der 

Erarbeitung von Produkten für die Partner des wissenschaftlichen Verbundsystems 

• Schreibtechnische Bearbeitung von Ergebnisberichten, Publikationsentwürfen und 

Projektanträgen 

• Einarbeitung von Grafiken und Tabellen in Texte, Textformatierung und Korrekturle-

sen 

• Zusammenstellung der bibliographischen Verzeichnisse der Literaturanalyse nach 

dem dvs-Standard  

• Organisation des Büros des Fachbereichs und weiteren Verwaltungsaufgaben 

Unsere Anforderungen 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung oder einen Bachelor-/ 

Fachschulabschluss in den Bereichen Sprache, Literatur oder Verlagswesen  

• Sie bringen Berufserfahrungen im Wissenschaftslektorat mit und kennen sich mit den 

Standards des wissenschaftlichen Arbeitens aus 

• Sie besitzen ein gutes Sprachgefühl und sehr gute Kenntnisse der deutschen Recht-

schreibung, Zeichensetzung und Grammatik 

• Sie haben versierte MS-Office Kenntnisse und beherrschen Textbearbeitungspro-

gramme 

• Eine strukturierte, vertrauensvolle sowie verbindliche Arbeitsweise ist für Sie  

selbstverständlich 

 



 

 

Was Sie erwarten können 

• Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem offenen und wertschätzenden Team, 

• abwechslungsreiche, anspruchsvolle und eigenverantwortliche Tätigkeit  

• strukturierte Einarbeitung im Onboarding-Programm  

• Vergütung nach TVöD-Bund mit Jahressonderzahlung sowie vermögenswirksamen 

Leistungen und Unterstützung in der betrieblichen Altersvorsorge  

• jährlich 30 Tage Urlaub und Sonderurlaub gem. TVöD 

• flexible Arbeitszeiten mobil oder im Büro  

• zahlreiche Angebote zur Unterstützung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf  

• Angebote zur Förderung der Gesundheit  

• kostenlose Parkplätze und eine gute Verkehrsanbindung 

 

Freuen Sie sich auf eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem offenen und wertschätzen-

den Team. 

 

Ihre Vergütung erfolgt nach TVöD-Bund in der Entgeltgruppe 8 und die Stelle ist befristet bis 

zum 31.08.2025. 

 

Wenn Sie sich von unserer Stellenausschreibung angesprochen fühlen, senden Sie bitte Ihre 

Bewerbung mit Motivationsschreiben und Lebenslauf in digitaler Form bis zum 31.05.2024 

an: 

 

Institut für Angewandte Trainingswissenschaft  

Der Direktor 

Postfach 100 841 

04008 Leipzig  

stellenausschreibung@iat.uni-leipzig.de 

 

Ihre Ansprechpartnerin bei Rückfragen: Fr. Bretschneider, Tel. 0341 / 4945 – 112 

 

Die Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens ver-

wendet und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrecht-

lichen Bestimmungen gelöscht. 
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