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Bericht des Vizepräsidenten Finanzen 2023-2025  
 
Die Amtszeit des Präsidiums, auf die sich der Bericht des 
Schatzmeisters bezieht, erstreckt sich auf die Haushalts-
jahre 2023 (4. Quartal), 2024 (1.-4. Quartal) und 2025 
(1.-3. Quartal).  
Die Gelder der dvs werden zum einen über das Haupt-
konto des Vereins bei der Hamburger Sparkasse verwal-
tet, zum anderen besteht ein Konto bei der Sparkasse 
Heidelberg, das für Gehaltszahlungen verwendet wird. 
Außerdem wurden 2025 Festgelder bei der Sparkasse 
Heidelberg angelegt. 

Allgemeine Entwicklung 

Die finanzielle Lage der dvs ist nach wie vor solide. Die 
Liquidität der dvs war und ist jederzeit gegeben, auch 
wenn die allgemeinen Kostensteigerungen in allen Be-
reichen ein präzises Finanzmanagement verlangen. Die 
Übersichten zu den Jahresabschlüssen 2023 und 2024 
sowie zum Halbjahresabschluss 2025 liegen als Anlage 
dem Bericht bei. Der Jahresabschluss 2023, der Haus-
haltsplan und der Teilabschluss 2024 lagen bereits dem 
Hauptausschuss am 24.09.2024 vor. Darüber hinaus 
wurden die Jahresabschlüsse in den Newslettern der 
dvs allen Mitgliedern zur Kenntnis gegeben. 
Seit 2020 wurden die gebildeten Rücklagen der dvs in 
angemessener Form aufgelöst und für satzungsgemäße 
Zwecke eingesetzt, insbesondere zur Verbesserung der 
Services für die Mitglieder (siehe den Abschnitt „Pro-
jekte). Bei den getroffenen Beschlüssen des Präsidiums 
über die Verwendung der Rücklagen wurden Anregun-
gen aus dem Hauptausschuss und der Kassenprüfer:in-
nen aufgegriffen. Die Rücklagen sind jetzt soweit aufge-
braucht, dass neue Projekte und Investitionen bis auf 
Weiteres nicht mehr möglich sind. Um dies zu ermögli-
chen, schlägt das Präsidium vor, die Mitgliedsbeiträge 
zum Beitragsjahr 2026 zu erhöhen (siehe dazu unten).  

Zinsen 
Aufgrund des niedrigen Zinsniveaus konnten im Be-
richtszeitraum kaum nennenswerte Einnahmen im Be-
reich der Vermögensverwaltung erzielt werden. In 2025 
wurden zwei Festgeldanlagen bei der Sparkasse Heidel-
berg vorgenommen.  

Reisekosten Präsidium 
Die Aufwendungen für die Reisekosten des Präsidiums 
bewegen sich im Rahmen des Haushaltsansatzes. Dies 
wird durch die Durchführung von Online-Sitzungen be-
günstigt.  
Wenn Reisekosten für Präsenztermine abgerechnet 
werden, erfolgt dies auf der Grundlage der vom Präsi-
dium beschlossenen Richtlinien, die sich am Bundesrei-
sekostengesetz (BRKG) orientieren. Diese Richtlinien 
gelten auch für die Tagungen der dvs. 
Durchführung von Veranstaltungen 
Für die Durchführung von Tagungen der dvs-Sektionen 
und -Kommissionen konnte die dvs weiterhin Fördermit-
tel beim Bundesinstitut für Sportwissenschaft (BISp) ein-
werben. Die Förderungen beliefen sich 2023 auf gut 
12.500 €; ergänzend wurde der Hochschultag 2023 in 

Bochum mit 7.500 € vom BISp gefördert. Für 2024 flos-
sen 14.500 € Fördergelder. Für 2025 hat das BISp eine 
Förderung von 15.000 € zugesagt, wobei 5.000 € auf 
den Hochschultag in Münster 2025 entfallen. Dem BISp 
ist für die Förderungen ausdrücklich zu danken. 
Sektionen und Kommissionen können für ihre Tagun-
gen, wenn keine BISp-Förderung eingeworben wurde, 
bis zu 1.000 € und für Nachwuchstagungen bis zu 500 € 
zur Deckung eines Fehlbedarfsbeantragen, die aus 
Haushaltsmitteln der dvs finanziert werden.  
Zur Beantragung von Fördermitteln für die Durchführung 
von Veranstaltungen sind von den Sektionen und Kom-
missionen Informationen zum Inhalt der geplanten Ver-
anstaltung und ein aussagekräftiger Finanzplan vorzule-
gen. Über Einreichungsfristen (i. d. R. im Oktober für das 
Folgejahr) informiert die dvs-Geschäftsstelle, die auch 
bei allen Fragen rund um die Finanzplanung unterstützt.  
Über die Gewährung eines Zuschusses befindet das 
dvs-Präsidium. Bei positivem Beschluss ergeht ein Be-
willigungsbescheid, in dem alle weiteren Modalitäten 
(Mittelabruf, Verwendung, Fristen) festgelegt werden. In 
begründeten Einzelfällen hat das Präsidium auch einen 
über die o.g. Regelförderung hinausgehenden Betrag 
gewährt. 
Die Empfänger der Fördermittel haben über deren Ver-
wendung der dvs-Geschäftsstelle einen Nachweis vor-
zulegen. Bei verspäteter oder unvollständiger Vorlage 
des Verwendungsnachweises kann ein geleisteter Zu-
schuss zurückgefordert werden. Die Abrechnung der Zu-
wendungen des BISp für die Tagungsdurchführung wird 
durch die dvs-Geschäftsstelle auf der Grundlage der von 
den Tagungsausrichtern vorgelegten Unterlagen vorge-
nommen.  
Um die Abrechnung aller Fördermittel ordnungsgemäß 
durchführen zu können, ist es erforderlich, den Geldfluss 
vollständig über (Drittmittel-)Konten der ausrichtenden 
Hochschule abzuwickeln. Außerdem ergeht nochmals 
die Bitte, die Abrechnungen der Tagungen zeitnah zu er-
ledigen. Dies ist nicht nur hinsichtlich der gesetzten Ter-
mine für die Abrechnung der Zuwendungen (des BISp) 
sondern auch vor dem Hintergrund des steuer- und ver-
einsrechtlichen Rahmens der dvs geboten. Bei Proble-
men der Tagungsabrechnung suchen Sie bitte frühzeitig 
die Unterstützung der Geschäftsstelle. 
Insbesondere aufgrund rechtlicher Aspekte muss immer 
häufiger bei Tagungsdurchführungen die Beziehung zwi-
schen dvs und ausrichtender Hochschule vertraglich 
festgelegt werden. Dies betrifft zum Teil die von der aus-
richtenden Hochschule eingeworbenen Sponsorengel-
der. Hier beeinträchtigen leider oftmals bürokratische 
Prozesse zügige Abwicklungen. Daher ist es erforder-
lich, dass Ausrichter:innen frühzeitig die Modalitäten an 
ihrer Hochschule klären und mit der dvs-Geschäftsstelle 
abstimmen  
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Arbeit der dvs-Gremien 
Für die Arbeit der dvs-Gremien fielen auch im Berichts-
zeitraum weiterhin wenige Ausgaben an. So verzichten 
beispielsweise viele Sektionen und Kommissionen auf 
die ihnen zustehenden Zuschüsse zu Verwaltungskos-
ten (kalenderjährlich bis zu 200 €; Kommission „Wissen-
schaftlicher Nachwuchs“: bis zu 1.500 €). 
Aus vereinsrechtlichen Gründen wird die Regelung bei-
behalten, dass eine Bereitstellung der Mittel höchstens 
bis zum 31.01. des Folgejahres erfolgt. Über die Verwen-
dung der gewährten Verwaltungskostenzuschüsse ist 
regelhaft ein Nachweis bei der dvs-Geschäftsstelle spä-
testens zum 31.01. des Folgejahres vorzulegen. Nicht 
verwendete Mittel sind der dvs zurück zu erstatten. Bei 
fehlender Vorlage des Verwendungsnachweises muss 
der gesamte Zuschussbetrag zurückgefordert werden; die 
Auszahlung eines Zuschusses in Folgejahren muss dann 
durch Beschluss des Präsidiums genehmigt werden. 
Seit dem Haushaltsansatz 2024 werden für die Gremien-
arbeit ausgewiesenen Beträge, dem über die letzten 
Jahre beobachteten Mittelverbrauch angepasst (dies be-
deutet keinesfalls, dass diese Mittel gekürzt werden!). 
Dies geschah auf Empfehlung der Kassenprüfer:innen 
2023 und hat sich im Berichtszeitraum bewährt.  

Publikationen 
Die Einnahmen aus dem Verkauf der Bände der dvs-
Schriftenreihe sind rückläufig, was sich aus der geringe-
ren Zahl der publizierten Bände erklärt. Generell decken 
die Einnahmen aus den Verkäufen die Ausgaben der 
Buchproduktion. Nicht erfasst sind allerdings die Arbeits-
kosten, die für die redaktionelle Bearbeitung der Schrif-
tenreihe durch die Geschäftsführerin entstehen. 
Einzelne Bände der dvs-Schriftenreihe erscheinen jetzt 
auch als E-Book. Im Berichtszeitraum ist in der Unter-
reihe „Forum Sportwissenschaft“ keine neue Publikation 
veröffentlicht worden. Für die Unterreihe „Gelebte Sport-
wissenschaft“ gab und gibt es Anfragen.  
Die Zeitschrift „German Journal of Exercise and Sport 
Research“ entwickelt sich sehr gut und durfte sich in die-
sem Jahr über den gestiegenen Impact Faktor freuen. 
Der Springer Verlag hat die Kostenbeteiligungen der her-
ausgebenden Institutionen nicht angehoben, obwohl 
sich die Umfänge der Ausgaben ständig erhöhen. Neu 
ist, dass seit 2025 die dvs in Vertretung der institutionel-
len Herausgeber einen Honorarvertrag mit einer unter-
stützenden Redaktionskraft geschlossen hat. Die Mittel 
hierfür erhält die dvs vom Springer Verlag im Rahmen 
der vertraglichen Regelungen.  

Internationale Kooperationen 
Von den bestehenden Kooperationen im internationalen 
Bereich pflegt die dvs weiterhin erfolgreich den Aus-
tausch im deutschsprachigen Raum (A, CH) sowie mit 
der sportwissenschaftlichen Gesellschaft in Japan 
(siehe dazu auch die Ausführungen im Bericht des Prä-
sidiums). Um die Kooperation mit Japan zu intensivieren 
und Möglichkeiten von Forschungskooperationen anzu-
bahnen, wurde im Haushalt der dvs hierfür ein Förder-
topf eingerichtet.  

Projekte 
Der in den Gremien der dvs vorgestellte und diskutierte 
Weg, die Rücklagen der dvs zur Finanzierung von Ent-
wicklungsprojekten der dvs einzusetzen, wurde mit Erfolg 
vorangetrieben. Damit wurde auch der vom Finanzamt 
geforderten zeitnahen Rücklagenverwendung entspro-
chen. 
Zu diesen Projekten zählte u.a. die Modernisierung des 
Internetauftritts und der Online-Mitgliederverwaltung der 
dvs (einschließlich datenschutzrechtlicher Anpassungen), 
die Anbindung einer Konferenz-App an Tagungsverwal-
tungssysteme der dvs, Erfassungsarbeiten im Bereich der 
BISp-Datenbank SPOLIT und das Projekt „Volltexte dvs-
Schriftenreihe“. Für weitere Projekte, die in Zusammenar-
beit mit dem Fakultätentag Sportwissenschaft realisiert 
werden sollen, besteht aktuell kein ausreichender finanzi-
eller Spielraum. 
So wurde im kleineren Rahmen über einen Werkvertrag 
Recherchearbeiten für die Antragstellung eines DFG-
Schwerpunktprogrammes mit 700 EUR finanziert. In 2025 
wurden über einen Werkvertrag (800 EUR) Recherchear-
beiten für mögliche Leistungen der Sportwissenschaft ge-
mäß des Heilmittelkatalogs in der Physiotherapie und die 
verpflichtenden Studieninhalte als fachliche Grundlage 
und zur Bildung des Qualifikationsprofils für die mögliche 
Übernahme dieser Leistungen erarbeitet, damit die Durch-
führung im Einklang mit den geltenden Gesetzen und Ver-
ordnungen steht gefördert.  

Personalkosten 
Die Geschäftsführerin Frau Franz ist mit 60 Prozent der 
regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit für die dvs tätig. 
Die Vergütung erfolgt gemäß TV-L (Hamburg) in der Ent-
geltgruppe E 13 und ist an die tarifliche Entwicklung ge-
bunden. Im Haushalt der dvs bilden die Personalkosten 
eine erhebliche Größe, daher ist es geboten, die finanzi-
elle Situation der dvs stabil zu halten. 

Mitgliedsbeiträge 
Das Präsidium schlägt vor, eine Erhöhung der Mitglieds-
beiträge ab dem Beitragsjahr 2026 vorzunehmen. Die 
Beitragserhöhung soll der dvs wieder über einen länge-
ren Zeitraum finanzielle Stabilität geben (die letzte Bei-
tragserhöhung fand zum Beitragsjahr 2008 statt). Erfor-
derlich ist die Anpassung einerseits durch die steigenden 
Kosten des Geschäftsbetriebs, im Personalbereich und 
in der Veranstaltungsfinanzierung. Andererseits sollen 
auch künftig Mittel für Entwicklungsprojekte vorhanden 
sein. Die ausführliche Begründung ist dem Beschlussan-
trag zu entnehmen. 
Auch wenn die Mitgliederzahl der dvs weiterhin leicht ge-
steigert werden konnte, so besteht im Hinblick auf die in 
der Sportwissenschaft tätigen Personen aber noch er-
hebliches Potenzial für weitere Mitgliedschaften. Es 
bleibt daher die Aufgabe aller Aktiven in den Gremien 
der dvs sowie in den Sektionen und Kommissionen, mit 
kontinuierlicher, erfolgreicher Arbeit die Attraktivität einer 
Mitgliedschaft in der dvs aufzuzeigen. 

Rechtliche Rahmenbedingungen 
Bei der Vielzahl der Aktivitäten der dvs sind verschie-
dene rechtliche Rahmenbedingungen zu beachten. 
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Diese betreffen bspw. den Datenschutz oder Haftungs-
fragen und scheinen oftmals zu unverständlichen Ein-
schränkungen des persönlichen, aktiven Engagements 
in der Arbeit auf Sektions- und Kommissionsebene zu 
führen. Wir versuchen, derartige Irritationen zu vermei-
den und frühzeitig zu informieren. Bitte sprechen Sie das 
Präsidium oder die Geschäftsführerin direkt an, wenn 
Sie Erläuterungsbedarf zu Maßnahmen oder Verände-
rungen bei bekannten Prozessen haben. Alle Aktivitäten 
des Präsidiums resp. der vertretungsberechtigten Präsi-
diumsmitglieder folgen der Maxime, möglichen Schaden 
von der dvs und der für den Verein handelnden Perso-
nen abzuwenden. 
Es ist nochmals darauf zu verweisen, dass alle Rechts-
geschäfte zu Lasten der dvs und ggf. notwendige ver-
tragliche Vereinbarungen im Zusammenhang mit der 
Durchführung von Sektions- und Kommissionstagungen 

(und allen anderen Veranstaltungen unter dem Dach der 
dvs) über das Präsidium und/oder die Geschäftsführerin 
abzuwickeln sind. Rechtsverbindliche Vereinbarungen 
können gemäß dvs-Satzung nur vom sog. BGB-Vor-
stand (Präsident:in, Schatzmeister:in) getroffen werden.  
 
Abschließend möchte ich mich im Namen des Präsidi-
ums bei den Kassenprüfer:innen der dvs sowie bei allen 
Kolleg:innen herzlich bedanken, die sich – ehrenamtlich! 
– für die dvs engagieren, und dabei oftmals auch Kosten 
selbst tragen. Ich beende nach acht Jahren meine Tätig-
keit im Präsidium und wünsche meiner Nachfolgerin eine 
erfolgreiche Amtsführung. 
 
 
Frederik Borkenhagen 
dvs-Vizepräsidentin Finanzen (Schatzmeister) 
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Jahresabschluss 2023 (01.01.-31.12.2023) 
Bereich KST Einnahmen Ausgaben Saldo Ansatz
Bank  200 3,11 356,34  -353,23  -495,00 
Kontoführung 210 0,00 356,34  -356,34  -500,00 
Hamburg 212 0,00 356,34  -356,34  
Heidelberg 211 0,00 0,00 0,00  
Zinsen 220 3,11 0,00  3,11  5,00 
Hamburg 222 3,11 0,00  3,11  5,00 
Heidelberg 221 0,00 0,00 0,00  
Geschäftsstelle 300 8.785,20 55.243,09  -46.457,89  -78.351,00 
Personal 310 0,00 27.691,62  -27.691,62  -52.800,00 
Gehalt 311 0,00 12.838,04  -12.838,04  -51.000,00 
Sozialabgaben/Steuern 312 0,00 13.827,40  -13.827,40  
VBG 314 0,00 126,18 -126,18 
Betriebl. Altersvorsorge 313 0,00 900,00  -900,00  -1.800,00 
Reisekosten 320 0,00 277,70  -277,70  -1.500,00 
Sachkosten 330 126,23 13.349,28  -13.223,05  -12.415,00 
Bürobedarf /-ausstattung 331 0,00 87,57  -87,57  -200,00 
Porto 332 0,00 2.416,15  -2.416,15  -2.000,00 
Telekommunikation 333 0,00 270,69  -270,69  -640,00 
Internet 334 15,81 10.297,89  -10.282,08  -9.000,00 
Software 335 110,42 203,54  -93,12  -500,00 
GEZ 336 0,00 73,44  -73,44  -75,00 
Publikationen 340 3.576,67 7.734,97  -4.158,30  -10.100,00 
Newsletter 341 14,85 396,27  -381,42  -800,00 
dvs-Schriftenreihe 342 1.196,82 1.588,79  -391,97  -3.500,00 
Zs. GJESR 343 0,00 3.872,91  -3.872,91  -4.500,00 
Projekt Volltexte 344 0,00 0,00  0,00  0,00 
Andere Publikationen 345 2.365,00 1.877,00  488,00  -1.300,00 
Sonstiges 350 5.082,30 6.189,52  -1.107,22  -1.536,00 
Sonstiges 350 0,00 130,00  -130,00  0,00 
Miete 351 0,00 355,86  -355,86  -720,00 
Haftpflichtversicherung 352 0,00 461,72  -461,72  -470,00 
Abos GJESR 353 5.082,30 4.990,22  92,08  0,00 
Personalverwaltung 354 0,00 251,72  -251,72  -346,00 
Transparenzregister 355 0,00 0,00  0,00  0,00 
Umsatzsteuer 360 534,16 979,09  -444,93  250,00 
Ausgleich Vorjahr 361 0,00 0,00  0,00  250,00 
7% 362 84,81 232,10  -147,29  
19% 363 449,35 746,99  -297,64  
Präsidium 400 0,00 5.635,12  -5.635,12  -8.600,00 
Reisekosten 410 0,00 2.783,00  -2.783,00  -5.000,00 
Sitzungskosten 420 0,00 189,20  -189,20  -600,00 
WVL-Konzept  430 0,00 0,00  0,00  0,00 
Delegierte PS-Aufgaben 440 0,00 1.153,03  -1.153,03  -1.000,00 
Internationale Kooperationen 460 0,00 1.509,89  -1.509,89  -2.000,00 
Gremien 0,00 216,99  -216,99  -6.400,00 
Ethik-Rat 450 0,00 0,00  0,00  -500,00 
Sektionen (11 x 200 EUR) 500 0,00 216,99  -216,99  -2.200,00 
Kommissionen (10 x 200 EUR, 1 x 1.500 EUR) 600 0,00 0,00  0,00  -3.700,00 
Ethikkommission 629 0,00 0,00  0,00  0,00 
Hauptausschuss 950 0,00 0,00  0,00  0,00 
AGs / ad-hoc-Ausschüsse 0,00 387,40  -387,40  -3.000,00 
ad-hoc-Ausschuss PSG 622 0,00 0,00  0,00  -1.000,00 
ad-hoc-Ausschuss Forschungsdatenmanagement 623 0,00 387,40  -387,40  -1.000,00 
ad-hoc-Ausschuss Bewegen im Wasser 624 0,00 0,00  0,00  -1.000,00 
dvs-Experten-Workshops 980 0,00 0,00  0,00  -2.500,00 
8. Experten-Workshop 0,00 0,00  0,00  -2.500,00 
Veranstaltungsförderung 500 / 600 4.228,08 6.524,00  -2.295,92  -8.950,00 
Eigenmittel 1.228,08 3.000,00  -1.771,92  -8.950,00 
Drittmittel 3.000,00 3.524,00  -524,00  0,00 
Mitglieder 800 89.939,30 1.846,19  88.093,11  87.000,00 
Beiträge 810 89.939,30 1.846,19  88.093,11  87.000,00 
Spenden 820 0,00 0,00  0,00  0,00 
Hochschultag 910 0,00 72,07  -72,07  -3.950,00 
Hochschultag 2023 910 0,00 72,07  -72,07  -2.000,00 
dvs-Nachwuchspreis 2023 910 0,00 0,00  0,00  -450,00 
Promotionspreis 2023 970 0,00 0,00  0,00  -1.500,00 
Nachwuchsakademie 2023 985 4.440,00 6.750,52  -2.310,52  -750,00 
Workshops (Schulsport) 990 2.625,00 4.364,67  -1.739,67  -800,00 
Mitgliedschaften 920 0,00 3.508,52  -3.508,52  -3.550,00 
Förderungen 930 0,00 700,00  -700,00  -3.062,00 
Öffentlichkeitsarbeit 960 0,00 580,66  -580,66  -1.500,00 
Zwischensumme 110.554,85 87.164,66  23.390,19  -33.108,00 
Übertrag aus 2022 51.093,79     
Endsumme 161.648,64 87.164,66  74.483,98  
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Jahresabschluss 2023 

Erläuterungen 

Bereich Kosten-
stelle Erläuterungen 

Kontoführung / Zinsen 210
Hamburg 212 / 222 Giro-/Festgeldkonto bei der Hamburger Sparkasse, Zinsen Sparbuch Haspa 
Heidelberg 211 / 221 Girokonto bei der Sparkasse 
Geschäftsstelle 300   
Personal 310   
Gehalt 311 dvs-Geschäftsführung inkl. 2.000 EUR Inflationsprämie 
Sozialabgaben/Steuern 312 Ausgaben = Sozialversicherung: 18.740,00 €; Lohnsteuer: 11.245,05 €;  
Betriebliche Altersvor-
sorge 313 ggfs. Beiträge Pensionskasse (einschl. AN-Anteil) 

VBG 314 Gesetzliche Unfallversicherung 
Reisekosten 320 Reisekosten der Geschäftsführung 
Büroausstattung 330 ggfs. Inventar 
Bürobedarf 331 Kosten des allg. Geschäftsbetriebs, Toner, Umschläge etc. 
Porto 332 u. a. Post an Mitglieder, Rechnungen; Versand Bücher an Erstautor*innen 
Telekommunikation 333 Anschluss Geschäftsstelle und Kosten Mobilfunk  
Internet 334 Kosten: Server, Hosting, Domains u. a.;  
Schadenersatz- 
Zahlungen dpa 334 Im November 2023 erhielt das Präsidium eine Schadenersatz-Aufforderung der dpa für 8 Bilder 

aus den Jahren 2014 bzw. 2016 in Höhe von 2.678,94 EUR 
Software 335 ggfs. Lizenzen Zoom & Office 
GEZ 336 Gebühren 
Miete 351 0,5 Büro bei Feldhaus 
Haftpflichtversicherung 352 Beitrag Betriebshaftpflichtversicherung;  
Abos GJESR 353 Mitglieder-Abos "GJESR" Rechnungstellung 
Personalverwaltung 354 Kosten Lohnbüro für Gehaltsabrechnung  
Transparenzregister 355 Befreiung der Gebühren 
Publikationen 340   
dvs-Informatio-
nen/Newsletter 341 Kosten an dialogue1 / Mitglieder-Newsletter / Einnahmen Verkauf dvs-Informationen 

dvs-Schriftenreihe 342 Einnahmen: Honorare, Verkaufserlöse, Subskriptionen; Ausgaben: Druckkosten 
Zs. GJESR 343 Druckkostenzuschuss Springer Verlag 4.500,00 € (brutto) 
Projekt Volltexte 344 Finanzierung des Projektes 

Andere Publikationen 345 Einnahmen: Anzeigen Jahresprogramm; Ausgaben Druck & Versandarbeiten Jahresprogramm 
2023 

Umsatzsteuer 2023 360 aus Buchungen in 2023 
Umsatzsteuer 2022 361 Steuererstattung aus 2022 
Präsidium 400   
Sitzungen 410 Kosten für Präsidiumssitzungen (Übernachtung etc.) 
Reisekosten 411-418 Reisekosten der Präsidiumsmitglieder (bspw. Bahncard) 
Sitzungen 420 Hotelübernachtungen, Abendessen & Sitzungsverpflegung Präsidiumssitzungen 
delegierte PS-Aufgaben 440 ggf. Reisekosten/TN-Geb. für Personen, die im Auftrag des Präsidiums Aufgaben wahrnehmen  
Gremien     
Ethik-Rat 450 Reisekosten / Sitzungen 
Sektionen 500 Reise- und Verwaltungskosten 
Kommissionen 600 Reise- und Verwaltungskosten 
ad-hoc-Ausschüsse 622-624 Reise- und Verwaltungskosten „PSG“, „Bewegen im Wasser“ & „Forschungsdatenmanagement“
Hauptversammlung  905 Anmeldung Satzungsänderungen 
Hauptausschuss 950 Reise- und Sitzungskosten, nur in geraden Jahren 
Veranstaltungsförde-
rung 500 / 600 dvs- und BISp-Zuschüsse 

AGs   aktuell keine  

Beiträge 810 Ausgaben ergeben sich aus Rücklastschriften und Erstattungen. Der Saldo zeigt das tatsächli-
che Beitragsaufkommen im Kalenderjahr. 

Spenden 820 keine 
Hochschultag 910 Präsente, TN-Gebühren Ehrengäste, Flyer CfP, Miete Leihwagen 
Nachwuchspreis 910 Preisgeld von der Friedrich-Schleich-Gedächtnisstiftung 

Mitgliedschaften 920 DOSB (838,52 €), ICSSPE (270,00 €), Plattform Ernährung und Bewegung (250,00 €), DNVF 
(550,00 €), idw (700,00 €), DAGS (50,00 €), GFD (300,00 €), bvpg (250,00 €) 

Förderungen 930 Restbetrag Werksvertrag SPOLIT & DFG-Werkvertrag Wollesen 
Öffentlichkeitsarbeit 960 neue Stellwand 
Promotionspreis 970 Verleihung in 2023, Anteil Preisgeld vom Hofmann-Verlag 
dvs-Experten-
workshops 980 ggfs. Einnahmen und Ausgaben  

Nachwuchsakademie 
2023 985 Abwicklung der Tagung, Einnahmen & Ausgaben 

Workshops  
(Schulsport) 990 Abwicklung der Tagung, Einnahmen & Ausgaben 
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Vermögensübersicht zum 31.12.2023 

Bereich EUR EUR 

Hamburger Sparkasse: Giro 1.488,15  
Hamburger Sparkasse: Festgeld 15.116,70  
Sparkasse Heidelberg: Giro 9.832,31  
Heidelberg: Festgeld 0,00  
Forderungen an Mitglieder 316,89  
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0,00  
dazu Umsatzsteuer   
Beitragsvorauszahlungen von Mitgliedern  0,00 
Vorauszahlungen für Lieferungen und Leistungen  0,00 
dazu Umsatzsteuer   
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen  2.250,00 
dazu Umsatzsteuer   

Zwischensumme 26.754,05 2.250,00 

Reinvermögen  24.504,05 

Summe 26.754,05 26.754,05 

 
 
 
Vermögensentwicklung (zum 31.12.2023) 

Bereich EUR 
Reinvermögen 31.12.2023  + 24.504,05
Reinvermögen 31.12.2022  + 46.048,72

Entwicklung 31.12.2022 bis 31.12.2023 =  -  21.544,67 

 
 
 
 
Rücklagen (31.12.2023) 
 
Zweckgebunden – per Beschluss dvs-Präsidiums vom ... 14.02.2024 auflösen Rest-/Summe
Anmietung für Geschäftsräume 12.000,00 € 0,00 € 12.000,00 € 

Personalkosten 10.000,00 € 0,00 € 10.000,00 € 

0,25 Projektstelle SPOLIT 3.536,25 € 464,75 € 3.061,50 € 
 25.536,25 € 464,75 € 25.061,50 € 
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Jahresabschluss 2024 (01.01.-31.12.2024) 
Bereich KST Einnahmen Ausgaben Saldo Ansatz
Bank  200 395,76 663,48  -267,72  -350,00 
Kontoführung 210 0,00 663,48  -663,48  -650,00 
Hamburg 212 663,48  -663,48  
Heidelberg 211 0,00 0,00  
Zinsen 220 395,76 0,00  395,76  300,00 
Hamburg 222 145,76   145,76  
Heidelberg 221 250,00 0,00 250,00  
Geschäftsstelle 300 10.017,33 77.612,23  -67.594,90  -70.604,00 
Personal 310 0,00 55.097,45  -55.097,45  -53.500,00 
Gehalt 311 23.241,35  -23.241,35  -53.500,00 
Sozialabgaben/Steuern 312 29.928,15  -29.928,15  
VBG 314 127,95 -127,95 
Betriebl. Altersvorsorge 313 1.800,00  -1.800,00  
Reisekosten 320 0,00 805,43  -805,43  -800,00 
Sachkosten 330 0,00 6.160,97  -6.160,97  -6.650,00 
Bürobedarf /-ausstattung 331 210,62  -210,62  -200,00 
Porto 332 2.503,02  -2.503,02  -2.600,00 
Telekommunikation 333 802,50  -802,50  -675,00 
Internet 334 2.496,45  -2.496,45  -2.850,00 
Software 335 74,94  -74,94  -250,00 
GEZ 336 73,44  -73,44  -75,00 
Publikationen 340 5.354,37 9.405,45  -4.051,08  -7.850,00 
Newsletter 341 7,46 0,00  7,46  0,00 
dvs-Schriftenreihe 342 3.121,91 2.669,84  452,07  -2.000,00 
Zs. GJESR 343 0,00 3.781,51  -3.781,51  -4.500,00 
Projekt Volltexte 344 0,00 0,00  0,00  0,00 
Andere Publikationen 345 2.225,00 2.954,10  -729,10  -1.350,00 
Sonstiges 350 4.662,96 6.142,93  -1.479,97  -1.804,00 
Sonstiges 350 0,00 0,00  0,00  -250,00 
Miete 351 711,72  -711,72  -720,00 
Haftpflichtversicherung 352 562,87  -562,87  -470,00 
Abos GJESR 353 4.662,96 4.504,14  158,82  0,00 
Personalverwaltung 354 364,20  -364,20  -364,00 
Transparenzregister 355 0,00  0,00  0,00 
Umsatzsteuer 360 1.086,71 1.263,36  -176,65  460,00 
Ausgleich Vorjahr 361 444,90 0,00  444,90  460,00 
7% 362 219,06 305,47  -86,41  
19% 363 422,75 957,89  -535,14  
Präsidium 400 122,00 7.499,82  -7.377,82  -7.100,00 
Reisekosten 410 122,00 4.528,79  -4.406,79  -5.000,00 
Sitzungskosten 420 429,90  -429,90  -600,00 
Delegierte PS-Aufgaben 440 1.541,13  -1.541,13  -500,00 
Internationale Kooperationen 460 1.000,00  -1.000,00  -1.000,00 
Gremien 2.000,00 1.525,88  474,12  -2.800,00 
Ethik-Rat 450 0,00  0,00  -300,00 
Sektionen (11 x 200 EUR) 500 2.000,00 0,00  0,00  -500,00 
Kommissionen (10 x 200 EUR, 1 x 1500 EUR) 600 1.525,88  -1.525,88  -2.000,00 
Ethikkommission 629 0,00  0,00  0,00 
Hauptausschuss 950 0,00  0,00  0,00 
AGs / ad-hoc-Ausschüsse 0,00 0,00  0,00  -1.900,00 
ad-hoc-Ausschuss PSG 622 0,00  0,00  -300,00 
ad-hoc-Ausschuss Forschungsdatenmanagement 623 0,00  0,00  -1.000,00 
ad-hoc-Ausschuss Bewegen im Wasser 624 0,00  0,00  -300,00 
ad-hoc-Ausschuss Schulsport gestalten 625 0,00  0,00  -300,00 
dvs-Experten-Workshops 980 0,00 1.000,00  -1.000,00  -1.500,00 
8. Experten-Workshop 1.000,00  -1.000,00  -1.500,00 
Veranstaltungsförderung 500 / 600 16.048,08 19.213,08  -3.165,00  -5.400,00 
Eigenmittel 850,00 5.515,00  -4.665,00  -5.400,00 
Drittmittel 15.198,08 13.698,08  1.500,00  0,00 
Mitglieder 800 91.190,58 1.363,60  89.826,98  89.000,00 
Beiträge 810 91.190,58 1.363,60  89.826,98  89.000,00 
Spenden 820 0,00   0,00  0,00 
Hochschultag 910 1.500,00 37,49  1.462,51  0,00 
Hauptversammlung 905 37,49  -37,49  
Hochschultag 2025 910 0,00  0,00  
dvs-Nachwuchspreis 2025 910 1.500,00 0,00  1.500,00  
Promotionspreis 2025 970 0,00  0,00  
Nachwuchsakademie  985 0,00 0,00  0,00  0,00 
Mitgliedschaften 920 0,00 3.608,52  -3.608,52  -3.610,00 
Förderungen 930 119,10 2.103,18  -1.984,08  -3.062,00 
Öffentlichkeitsarbeit 960 0,00 0,00  0,00  -400,00 
Zwischensumme 122.479,56 115.890,64    -7.266,00 
Übertrag aus 2023 26.437,16     
Endsumme 148.916,72 115.890,64  33.026,08  
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Jahresabschluss 2024 

Erläuterungen 
Bereich Kosten-

stelle Erläuterungen 

Kontoführung / Zinsen 210
Hamburg 212 / 

222 
Giro-/Festgeldkonto bei der Hamburger Sparkasse, Zinsen Festgeld HD, Tagesgeld & Sparbuch 
Haspa 

Heidelberg 211 / 
221 Girokonto bei der Sparkasse 

Geschäftsstelle 300   
Personal 310   
Gehalt 311 dvs-Geschäftsführung  
Sozialabgaben/Steuern 312 Ausgaben = Sozialversicherung: 18.933,47 €; Lohnsteuer: 10.994,68 €;  
Betriebliche Altersvor-
sorge 313 Beiträge Pensionskasse (einschl. AN-Anteil) 

VBG 314 Gesetzliche Unfallversicherung 
Reisekosten 320 Reisekosten der Geschäftsführung 
Büroausstattung 330 ggfs. Inventar 
Bürobedarf 331 Kosten des allg. Geschäftsbetriebs, Toner, Umschläge, Festplatte etc. 
Porto 332 u. a. Post an Mitglieder, Rechnungen; Versand Bücher an Erstautor*innen 
Telekommunikation 333 Anschluss Geschäftsstelle und Kosten Mobilfunk  
Internet 334 Kosten: Server, Hosting, Domains u. a.;  
Software 335 Lizenzen Zoom & Office 
GEZ 336 Gebühren 
Miete 351 0,5 Büro bei Feldhaus 
Haftpflichtversicherung 352 Beitrag Betriebshaftpflichtversicherung;  
Abos GJESR 353 Mitglieder-Abos "GJESR" Rechnungstellung 
Personalverwaltung 354 Kosten Lohnbüro für Gehaltsabrechnung  
Transparenzregister 355 Befreiung der Gebühren 
Publikationen 340   
dvs-Informatio-
nen/Newsletter 341 Einnahmen Verkauf dvs-Informationen 

dvs-Schriftenreihe 342 Einnahmen: Honorare, Verkaufserlöse, Subskriptionen; Ausgaben: Druckkosten 
Zs. GJESR 343 Druckkostenzuschuss Springer Verlag 4.500,00 € (brutto) 
Projekt Volltexte 344 Finanzierung des Projektes 

Andere Publikationen 345 Einnahmen: Anzeigen Jahresprogramm; Ausgaben Druck & Versandarbeiten Jahresprogramm 
2024 

Umsatzsteuer 2024 360 aus Buchungen in 2024 
Umsatzsteuer 2023 361 Steuererstattung aus 2023 
Präsidium 400   
Sitzungen 410 Kosten für Präsidiumssitzungen (Übernachtung etc.) 
Reisekosten 411-418 Reisekosten der Präsidiumsmitglieder (u.a. Bahncard) 
Sitzungen 420 Hotelübernachtungen, Abendessen & Sitzungsverpflegung Präsidiumssitzungen 
delegierte PS-Aufgaben 440 ggfs. Reisekosten/TN-Geb. für Personen, die im Auftrag des Präsidiums Aufgaben wahrnehmen; 
Gremien     
Ethik-Rat 450 Reisekosten / Sitzungen 
Sektionen 500 Reise- und Verwaltungskosten 
Kommissionen 600 Reise- und Verwaltungskosten 
ad-hoc-Ausschüsse 622-625 Reise- und Verwaltungskosten  
Hauptversammlung  905 Anmeldung Satzungsänderungen 
Hauptausschuss 950 Reise- und Sitzungskosten, ggfs. in geraden Jahren 
Veranstaltungsförde-
rung 

500 / 
600 dvs- und BISp-Zuschüsse 

AGs   aktuell keine  

Beiträge 810 Ausgaben ergeben sich aus Rücklastschriften und Erstattungen. Der Saldo zeigt das tatsächli-
che Beitragsaufkommen im Kalenderjahr. 

Spenden 820 keine 
Hochschultag 910 ggfs. Präsente, TN-Gebühren Ehrengäste, Flyer CfP, Miete Leihwagen 
Nachwuchspreis 910 Preisgeld von der Friedrich-Schleich-Gedächtnisstiftung für Preisverleihung 2025 

Mitgliedschaften 920 DOSB (838,52 €), ICSSPE (270,00 €), DNVF (1.100,00 €), idw (800,00 €), DAGS (50,00 €), 
GFD (300,00 €), bvpg (250,00 €) 

Förderungen 930 Restbetrag Werksvertrag SPOLIT & 50% RK-Zuschuss Mentoring-Programm, Werkvertrag CHE 
Ranking Journals 

Öffentlichkeitsarbeit 960 ggfs. Roll-Ups o.ä. 
Promotionspreis 970 Verleihung wieder in 2025 
dvs-Experten-
workshops 980 ggfs. Einnahmen und Ausgaben  

Nachwuchsakademie 985 ggfs. Abwicklung der Tagung, Einnahmen & Ausgaben 
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Vermögensübersicht zum 31.12.2024 

Bereich EUR EUR 

Hamburger Sparkasse: Giro 3.895,54  
Hamburger Sparkasse: Sparbuch 1.179,71  
Hamburger Sparkasse: Tagesgeld 1.777,75  
Sparkasse Heidelberg: Giro 26.173,08  
Forderungen an Mitglieder 509,91  
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 30,00  
dazu Umsatzsteuer   
Beitragsvorauszahlungen von Mitgliedern  0,00 
Vorauszahlungen für Lieferungen und Leistungen   
dazu Umsatzsteuer   
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen  7.250,00 
dazu Umsatzsteuer   

Zwischensumme 33.565,99 7.250,00 

Reinvermögen  26.315,99 

Summe 33.565,99 33.502,98 

 
 
Vermögensentwicklung (zum 31.12.2024) 

Bereich EUR 
Reinvermögen 31.12.2024  + 26.315,99
Reinvermögen 31.12.2023  + 24.504,05

Entwicklung 31.12.2023 bis 31.12.2024 =   +      1.811,94

 

 

Rücklagen (31.12.2024) 
 
Zweckgebunden – per Beschluss dvs-Präsidiums vom ... 10.01.2025 auflösen Rest-/Summe
Anmietung für Geschäftsräume 12.000,00 € 0,00 € 12.000,00 €

Personalkosten 10.000,00 € 0,00 € 10.000,00 €

0,25 Projektstelle SPOLIT 3.061,50 € 1.308,00 € 1.753,50 €

25.061,50 € 1.308,00 € 23.753,50 €
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Teilabschluss 2025 (01.01.-30.06.2025) 
Bereich KST Einnahmen Ausgaben Saldo Ansatz
Bank  200 126,81 440,07  -313,26  -350,00 
Kontoführung 210 0,00 425,07  -425,07  -650,00 
Hamburg 212 425,07  -425,07  
Heidelberg 211 0,00 0,00  
Zinsen 220 126,81 15,00  111,81  300,00 
Hamburg 222 104,31 15,00  89,31  300,00 
Heidelberg 221 22,50 0,00 22,50  
Geschäftsstelle 300 7.058,78 42.815,94  -35.757,16  -72.404,00 
Personal 310 336,87 28.825,93  -28.489,06  -55.300,00 
Gehalt 311 11.985,12  -11.985,12  -53.500,00 
Sozialabgaben/Steuern 312 336,87 15.826,27  -15.489,40  
VBG 314 114,54 -114,54 
Betriebl. Altersvorsorge 313 900,00  -900,00  -1.800,00 
Reisekosten 320 0,00 644,28  -644,28  -800,00 
Sachkosten 330 0,00 3.478,28  -3.478,28  -6.650,00 
Bürobedarf /-ausstattung 331 231,20  -231,20  -200,00 
Porto 332 2.510,77  -2.510,77  -2.600,00 
Telekommunikation 333 366,87  -366,87  -675,00 
Internet 334 296,00  -296,00  -2.850,00 
Software 335 0,00  0,00  -250,00 
GEZ 336 73,44  -73,44  -75,00 
Publikationen 340 2.689,94 4.846,51  -2.156,57  -7.850,00 
Newsletter 341 0,00  0,00  0,00 
dvs-Schriftenreihe 342 439,94 0,00  439,94  -2.000,00 
Zs. GJESR 343 3.781,51  -3.781,51  -4.500,00 
Projekt Volltexte 344 0,00  0,00  0,00 
Andere Publikationen 345 2.250,00 1.065,00  1.185,00  -1.350,00 
Sonstiges 350 4.031,97 5.020,94  -988,97  -1.804,00 
Sonstiges 350 0,00 0,00  0,00  -250,00 
Miete 351 355,86  -355,86  -720,00 
Haftpflichtversicherung 352 524,79  -524,79  -470,00 
Abos GJESR 353 4.031,97 3.958,19  73,78  0,00 
Personalverwaltung 354 182,10  -182,10  -364,00 
Transparenzregister 355 0,00  0,00  0,00 
Umsatzsteuer 360 1.079,81 793,04  286,77  460,00 
Ausgleich Vorjahr 361 621,51 0,00  621,51  460,00 
7% 362 30,80 74,55  -43,75  
19% 363 427,50 718,49  -290,99  
Präsidium 400 0,00 4.029,17  -4.029,17  -7.100,00 
Reisekosten 410 3.675,97  -3.675,97  -5.000,00 
Sitzungskosten 420 225,00  -225,00  -600,00 
Delegierte PS-Aufgaben 440 128,20  -128,20  -500,00 
Internationale Kooperationen 460 0,00  0,00  -1.000,00 
Gremien 0,00 3.070,20  -3.070,20  -2.800,00 
Ethik-Rat 450 0,00  0,00  -300,00 
Sektionen (11 x 200 EUR) 500 2.400,00  -2.400,00  -500,00 
Kommissionen (10 x 200 EUR, 1 x 1500 EUR) 600 670,20  -670,20  -2.000,00 
Ethikkommission 629 0,00  0,00  0,00 
Hauptausschuss 950 0,00  0,00  0,00 
AGs / ad-hoc-Ausschüsse 0,00 0,00  0,00  -2.200,00 
ad-hoc-Ausschuss Forschungsdatenmanagement 623 0,00  0,00  -1.000,00 
ad-hoc-Ausschuss Bewegen im Wasser 624 0,00  0,00  -300,00 
ad-hoc-Ausschuss Schulsport gestalten 625 0,00  0,00  -300,00 
ad-hoc-Ausschuss Gleichstellung 626 0,00  0,00  -300,00 
ad-hoc-Ausschuss komun. Sportentwicklungsplanung 627 0,00  0,00  -300,00 
dvs-Experten-Workshops 980 947,21 1.035,00  -87,79  -1.500,00 
9. Experten-Workshop 947,21 1.035,00  -87,79  -1.500,00 
Veranstaltungsförderung 500 / 600 12.900,00 13.500,00  -600,00  -5.400,00 
Eigenmittel 900,00 1.000,00  -100,00  -5.400,00 
Drittmittel 12.000,00 12.500,00  -500,00  0,00 
Mitglieder 800 92.786,83 2.105,46  90.681,37  89.000,00 
Beiträge 810 92.786,83 2.105,46  90.681,37  89.000,00 
Spenden 820 0,00   0,00  0,00 
Hochschultag 910 0,00 0,00  0,00  -3.250,00 
Hauptversammlung 905 0,00  0,00  -300,00 
Hochschultag 2025 910 0,00  0,00  -1.000,00 
dvs-Nachwuchspreis 2025 910 0,00  0,00  -450,00 
Promotionspreis 2025 970 0,00  0,00  -1.500,00 
Nachwuchsakademie  985 0,00 0,00  0,00  0,00 
Mitgliedschaften 920 0,00 3.079,90  -3.079,90  -3.610,00 
Förderungen 930 0,00 800,00  -800,00  -3.062,00 
Öffentlichkeitsarbeit 960 0,00 0,00  0,00  -400,00 
Zwischensumme 114.899,44 71.668,78  43.230,66  -12.616,00 
Übertrag aus 2024 33.026,08     
Endsumme 147.925,52 71.668,78  76.256,74  
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Teilabschluss 2025  

Erläuterungen 

, Kosten-
stelle Erläuterungen 

Kontoführung /  
Zinsen 210  

Hamburg 212 / 
222 Giro-/Festgeldkonto bei der Hamburger Sparkasse, Tagesgeld & Sparbuch Haspa 

Heidelberg 211 / 
221 Girokonto bei der Sparkasse, Zinsen Festgeld HD 

Geschäftsstelle 300   
Personal 310   
Gehalt 311 dvs-Geschäftsführung  
Sozialabgaben/Steuern 312 Ausgaben = Sozialversicherung: 9.859,60 €; Lohnsteuer: 5.629,80 €;  
Betriebliche Altersvor-
sorge 313 Beiträge Pensionskasse (einschl. AN-Anteil) 

VBG 314 Gesetzliche Unfallversicherung 
Reisekosten 320 Reisekosten der Geschäftsführung  
Büroausstattung 330 ggfs. Inventar 
Bürobedarf 331 Kosten des allg. Geschäftsbetriebs, Etiketten, Toner, Umschläge, Festplatte etc. 
Porto 332 u. a. Post an Mitglieder, Rechnungen; Versand Bücher an Erstautor*innen 
Telekommunikation 333 Anschluss Geschäftsstelle und Kosten Mobilfunk  
Internet 334 Kosten: Server, Hosting, Domains u. a.;  
Software 335 Lizenzen Zoom & Office 
GEZ 336 Gebühren 
Miete 351 0,5 Büro bei Feldhaus 
Haftpflichtversicherung 352 Beitrag Betriebshaftpflichtversicherung;  
Abos GJESR 353 Mitglieder-Abos "GJESR" Rechnungstellung 
Personalverwaltung 354 Kosten Lohnbüro für Gehaltsabrechnung  
Transparenzregister 355 Befreiung der Gebühren 
Publikationen 340   
dvs-Informatio-
nen/Newsletter 341 Einnahmen Verkauf dvs-Informationen 

dvs-Schriftenreihe 342 Einnahmen: Honorare, Verkaufserlöse, Subskriptionen; Ausgaben: Druckkosten 
Zs. GJESR 343 Druckkostenzuschuss Springer Verlag 4.500,00 € (brutto) 
Projekt Volltexte 344 Finanzierung des Projektes seit 2018 

Andere Publikationen 345 Einnahmen: Anzeigen Jahresprogramm; Ausgaben Druck & Versandarbeiten Jahresprogramm 
2025 

Umsatzsteuer 2024 360 aus Buchungen in 2024 
Umsatzsteuer 2023 361 Steuererstattung aus 2024 
Präsidium 400   
Sitzungen 410 Kosten für Präsidiumssitzungen (Übernachtung etc.) 
Reisekosten 411-417 Reisekosten der Präsidiumsmitglieder (u.a. Bahncard) 
Sitzungen 420 Hotelübernachtungen, Abendessen & Sitzungsverpflegung Präsidiumssitzungen 
delegierte PS-Aufga-
ben 440 ggfs. Reisekosten/TN-Geb. für Personen, die im Auftrag des Präsidiums Aufgaben wahrnehmen; 

Gremien     
Ethik-Rat 450 ggfs. Reisekosten / Sitzungen 

Sektionen 500 ggfs. Reise- und Verwaltungskosten, Preisgeld Sportmotorik-Nachwuchs 400 EUR (Mittel 200 EUR 
2024, 200 EUR 2025) ; Preisgeld Ommo-Grupe 2.000 EUR – Mittel bereits 2024 eingegangen  

Kommissionen 600 ggfs. Reise- und Verwaltungskosten 
ad-hoc-Ausschüsse 622-625 ggfs. Reise- und Verwaltungskosten  
Hauptversammlung  905 ggfs. Anmeldung Satzungsänderungen, Notarkosten 
Hauptausschuss 950 Reise- und Sitzungskosten, ggfs. in geraden Jahren 
Veranstaltungsförde-
rung 

500 / 
600 dvs- und BISp-Zuschüsse 

AGs   aktuell keine  

Beiträge 810 Ausgaben ergeben sich aus Rücklastschriften und Erstattungen. Der Saldo zeigt das tatsächli-
che Beitragsaufkommen im Kalenderjahr. 

Spenden 820 keine 
Hochschultag 910 ggfs. Präsente, TN-Gebühren Ehrengäste, Miete Leihwagen o.ä. 
Nachwuchspreis 910 Preisgeld von der Friedrich-Schleich-Gedächtnisstiftung für Preisverleihung 2025 

Mitgliedschaften 920 DOSB (1304,40 €), ICSSPE (270,00 €), DNVF (1.100,00 €), DAGS (50,00 €), GFD (355,50 €), 
noch offen bvpg (250,00 €) 

Förderungen 930 Restbetrag Werksvertrag SPOLIT; Werkvertrag Übersicht Heilmittelkatalog 
Öffentlichkeitsarbeit 960 ggfs. Roll-Ups o.ä. 
Promotionspreis 970 Verleihung wieder in 2025, dvs-Anteil 1500 EUR, Hofmann Verlag 1500 EUR 
dvs-Experten-
workshops 980 Erstattungen Rest-Förderbeträge; ggfs. Einnahmen und Ausgaben; 

Nachwuchsakademie 985 ggfs. Abwicklung der Tagung, Einnahmen & Ausgaben 
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Teilabschluss 2025 

Vermögensübersicht zum 30.06.2025 

Bereich EUR EUR 
Hamburger Sparkasse: Giro 1.680,28  
Hamburger Sparkasse: Sparbuch 1.179,71  
Hamburger Sparkasse: Tagesgeld 20.867,06  
Sparkasse Heidelberg: Giro 2.529,69  
Sparlasse Heidelberg: Festgeld 50.000,00  
Forderungen an Mitglieder 1.114,46  
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0,00  
dazu Umsatzsteuer   
Beitragsvorauszahlungen von Mitgliedern  0,00 
Vorauszahlungen für Lieferungen und Leistungen   
dazu Umsatzsteuer   
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen  3.750,00 
dazu Umsatzsteuer   
Zwischensumme 77.371,20 3.750,00 
Reinvermögen  73.621,20 
Summe 77.371,20 77.371,20 

 
Rücklagen (30.06.2025)    
Zweckgebunden – per Beschluss dvs-Präsidiums vom ... 10.01.2025 auflösen Rest-/Summe
Anmietung für Geschäftsräume 12.000,00 €  0,00 € 12.000,00 €

Personalkosten 10.000,00 €  0,00 € 10.000,00 €

0,25 Projektstelle SPOLIT 1.753,50 € 0,00 € 1.753,50 €
 23.753,50 € 0,00 € 23.753,50 €

 
Ausblick 2. Halbjahr 2025  
Bereich Kostenstelle Ergebnis 30.06. Ansatz 2. Halbjahr
Kontoführung 210 -425,07 -650,00 -250,00
Zinsen 220 126,81 300,00 100,00
Geschäftsstelle 300 -43.024,26 -70.144,00 -32.000,00
Präsidium 400 -4.029,17 -7.100,00 -3.100,00
Gremien 500 / 600 -3.070,20 -2.800,00 -1.500,00
Veranstaltungsförderung 500 / 600 -600,00 -5.400,00 -1.650,00
AGs / ad-hoc-Ausschuss 623-627 0,00 -1.200,00 -1.200,00
Beiträge 810 90.681,37 89.000,00 500,00
Spenden 820 0,00 0,00 0,00
Hochschultag 2025 910 0,00 -1.750,00 -4.250,00
Mitgliedschaften 920 -3.079,90 -3.610,00 -350,00
Förderungen 930 -800,00 -3.062,00 -2.262,00
Hauptausschuss 950 0,00 0,00 0,00
Öffentlichkeitsarbeit 960 0,00 -400,00 -400,00
Promotionspreis 970 0,00 -1.500,00 -1.500,00
dvs-Expertenworkshops 980 -87,79 -1.500,00 0,00
Umsatzsteuer 2024 360 621,51 460,00 0,00
     -47.862,00 €
Umlaufvermögen per 30.06.2025:  77.371,20 €
Reinvermögen per 30.06.2025:  73.621,20 €

  


