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Anwesende: siehe Liste der Teilnehmer*innen (Anlage 1)
Protokoll: Jennifer Franz (Hamburg)

1 Formalia
1.1 Er6ffnung und BegriiBung

Der Président der dvs, Ansgar Schwirtz (Miinchen), eréffnet die Hauptversammlung, zu der fristgerecht ein-
geladen wurde, und begrifBt die Anwesenden.

Bevor die Berichte des Présidiums beginnen, wird an die verstorbenen Mitglieder sowie Kollegen der vergange-
nen zwei Jahre gedacht, u. a. an den ehemaligen dvs-Présidenten und Ehrenmitglied Dietrich Kurz sowie an den
~@riindungsvater” der Sektion Sportinformatik Jurgen Perl.

1.2 Protokoll der Hauptversammlung 2021

Das Protokoll der Hauptversammlung 2021 wird ohne Gegenstimmen angenommen.

1.3  Wahl der Wahlleitung

Das Préasidium schlagt dvs-Ehrenmitglied Bernd Strauf3 als Wahlleiter vor. Die Hauptversammlung wéhlt ein-
stimmig (116 Stimmen) Bernd Strauf3 (Miinster) zum Wahlleiter.

1.4  Festlegung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird wie vorgelegt von der Hauptversammlung angenommen.

2 Ehrung

Das Prasidium hat in seiner Sitzung vom 27.06.2023 in Bayreuth beschlossen, lise Hartmann-Tews fir ihre
Verdienste in der Sportwissenschaft und fiir die dvs mit der Goldenen Ehrennadel zu ehren. Petra Wolters halt
eine Laudatio fur llse Hartmann-Tews. AnschlieBend Uberreichen Ansgar Schwirtz llse Hartmann-Tews die
Ehrennadel und die Urkunde. llse Hartmann-Tews bedankt sich sehr fir die Ehrung und erwidert die Ehrung
mit einer kurzen Rede.

3 Berichte
3.1 Bericht aus der Prasidiumsarbeit

Ansgar Schwirtz berichtet, dass das dvs-Prasidium gemeinsam mit den Vorstandkollegen des Fakultatentag
Sportwissenschaft (FSW) am 13.12.2022 in Berlin beim Bewegungsgipfel war, nachdem man zuvor bzgl. der
Einladung und Einbindung der Sportwissenschaft interveniert hatte. Im Nachgang zu dem Bewegungsgipfel
wurden fiinf Arbeitsgruppen gegriindet, in denen die Sportwissenschaft in vier Gruppen aktiv vertreten ist. Die
institutionelle Einbindung der Sportwissenschaft auf bundespolitischer Ebene ist das gro3e Ziel, was Ausdauer
erfordert.

Im Sommer diesen Jahres hat die Zeitschrift ,German Journal of Exercise and Sport Research” zum ersten
Mal einen Impact Faktor erhalten. Das dvs-Prasidium gratuliert allen Beteiligten herzlich zu diesem Meilenstein
und dankt allen, den Autor*innen, den Gutachter*innen, dem aktuellen sowie den vorherigen Herausgeberkol-
legien fur ihre Arbeit und Engagement — ohne Sie alle wére es nicht mdglich gewesen.

Seit Oktober 2022 ruht die Arbeit der Sektion Sportgeschichte, da sich leider niemand fiir die Arbeit im Spre-
cher*innenrat finden lieB. Neben individuellen beruflichen und privaten Grinden liegt der Hauptgrund in der
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kaum noch vorhandenen Verankerung der Sportgeschichte an Sportinstituten in Deutschland (Professuren
und Mittelbaustellen) und den gravierenden Folgeproblemen flr eine gelingende Sektionsarbeit. Das Prési-
dium wirde es sehr bedauern, wenn die Sektion nicht mit Leben gefiillt werden kdnnte und diese Disziplin
komplett aus der Universitatslandschaft verschwinden wiirde. Innerhalb der dvs wird versucht, bei den Jah-
restagungen der Sektionen Sportpadagogik, Sportsoziologie und Sportphilosophie Angebote fur Sporthistori-
ker*innen zu machen.

Gemeinsam mit dem FSW wurde bereits im Jahr 2019 Kontakt zur DFG aufgenommen, um zum einen als
Fach in der Facherliste aufgenommen zu werden und zum anderen, um ein eigenes Fachkollegium einzurich-
ten. Im Rahmen einer Recherche zu DFG-Projekten in der Sportwissenschaft stellte sich heraus, dass in den
vergangenen zehn Jahren an 32 Standorten in Deutschland DFG-Projekte bewilligt wurden. Es ist weiterhin
s0, dass es kein eigenes Fachkollegium fir die Sportwissenschaft geben wird. Seitens der DFG gibt es das
Angebot, dass ein GroBprojekt ausgeschrieben werden kann, welches interdisziplindr ausgelegt ist. Die Ein-
reichung ist jedes Jahr zum Oktober méglich. Es hat sich eine kleine Gruppe um Bettina Wollesen und André
Seyfarth gebildet, die an dem Antrag fur ein DFG-Schwerpunktprogramm arbeitet. Der Antrag wird flr eine
Einreichung im Oktober 2024 vorbereitet.

Das Prasidium hat sich in der Amtszeit 2021-2023 dem Thema ,Férderung des weiblichen Nachwuchses in
der Sportwissenschaft / Frauenkarrieren“ gewidmet. Dies wird zum einen mit dem Workshop ,Frauenkarrieren
in der Sportwissenschaft“ beim Hochschultag in Bochum aufgegriffen. Zum anderen wird die Herausgabe des
Bandes ,Hanna rennt“ als Band 300 in der dvs-Schriftenreihe vorbereitet. Mit diesem Buch soll das Thema
sFrauenkarrieren in der Sportwissenschaft” beleuchtet werden.

Seit 2012 pflegt die dvs eine Kooperation mit der Japan Society of Physical Education, Health and Sport Sci-
ences (JSPEHSS). RegelmaBig finden hierzu gegenseitige Kongressbesuche statt. Das 11. Deutsch-Japani-
sche Symposium fand in Tokio vom 01.-03.03.2023 statt, dvs-Vertreter Frederik Borkenhagen und Aiko M6h-
wald waren vor Ort sowie weitere dvs-Mitglieder. Bei dem 73. Kongress der JSPEHSS vom 30.08.-01.09.2023
in Kyoto war Verena Oesterhelt vor Ort. Die Kooperation-Vereinbarung wurde im Januar 2023 um weitere finf
Jahre verléngert. Auch beim dvs-Hochschultag in Bochum 2023 durfte ein Vertreter aus Japan begrif3t wer-
den. Um die Kooperation zu intensivieren und Moglichkeiten von Forschungskooperationen anzubahnen,
wurde im Haushalt der dvs ein Férdertopf eingerichtet.

Nachdem die Suche nach einem Ausrichter fir den dvs-Hochschultag 2021 sehr schwierig war, freut es das
Présidium um so mehr, dass die kommenden Ausrichter bereits feststehen. Im Jahr 2025 dirfen wir alle Inte-
ressierten in Munster willkommen hei3en. Bayreuth wird die Ausrichtung des dvs-Hochschultags im Jahr 2027
Ubernehmen. Das Kollegium des Karlsruher Institut fir Technologie (KIT) sieht die Ausrichtung fir das Jahr
2031 als sehr wahrscheinlich an. Somit ware fir potentielle Interessierte der ndchstmdgliche Termin im Jahr
2029.

Petra Wolters berichtet, dass Ende des Jahres 2021 die Arbeitsgruppe ,dvs-Initiativ Schulsportstudie” gegriin-
det wurde, die aus 14 Expert*innen auf dem Feld der Schulsportforschung besteht. Ziel der Gruppe ist es, ein
Konzept fir eine représentative, deutschlandweite Schulsportstudie zu entwickeln. Hierbei soll sowohl an die
DSB-SPRINT-Studie (,SPRINT I) angeknlpft werden, um aktuelle Basisdaten zur Lage des Schulsports in
Deutschland zu erheben, als auch bildungspolitisch bedeutsame Themen wie z. B. Ganztagsschulentwicklung
oder Inklusion zu beforschen. Im Rahmen des Hochschultages fand ein weiteres Treffen statt, um die Modul-
skizzen und weitere Mdglichkeiten der Drittmitteleinwerbung zu diskutieren. Eine konkrete Finanzierung steht
noch aus; Kontakte zu bildungspolitischen Institutionen wurden aufgenommen, um einen breiten Zugang zu
Daten in verschiedenen Bundesléndern zu erhalten.

Der Workshop ,Schulsport 2030, der auf Initiative von Ralf Sygusch und Erin Gerlach im Marz 2023 stattge-
funden hat, wurde von Petra Wolters begleitet. Neben der erfreulich groBen Resonanz tiber viele Kommission
und Sektionen der dvs hinweg zeigen sich einige konsensfahige Positionen zum Bildungsauftrag des Schul-
sports, zur Ubergreifenden Aufgabe der Sportlehrkrafteausbildung an Universitaten und zur Sinnhaftigkeit von
interdisziplindrer Zusammenarbeit verschiedener sportwissenschaftlicher Disziplinen. Im Rahmen des Hoch-
schultages findet eine Fortsetzung des Workshops statt, in dem Uber die ,Méglichkeiten der bildungspoliti-
schen Einflussnahme®, die ,Hochschuldidaktische Folgerungen fur die Sportlehrkraftebildung” sowie die ,In-
terdisziplindre Forschungsperspektiven® gesprochen werden soll. Fir das kommenden Jahr ist ein Workshop
mit der KMK und weiteren Stakeholdern geplant.

Ein Problemaufriss und erste moégliche Aktivitdten der dvs zum Thema ,Sportpraxis im sportwissenschaftlichen
Studium® wurden entwickelt; die Konkretisierung und ggf. Durchfiihrung eines Workshops wurden auf die kom-
mende Legislaturperiode verschoben.

Bettina Wollesen berichtet, dass es weiterhin das Ziel beim Deutschen Netzwerk fir Versorgungsforschung
(DNVF) ist, die Sportwissenschaft in ihrer Rolle innerhalb der Versorgungsforschung zu positionieren und
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sichtbar zu machen. In Kiirze wird das Memorandum zur bewegungsbezogenen Versorgungsforschung ver-
6ffentlicht, wo die Rolle der Sportwissenschaft dargestellt und die Mdglichkeiten zur interdisziplindren Arbeit
aufgezeigt werden.

Im Rahmen des Themas der Praventionsarbeit in stationdren Pflegeeinrichtungen (Lebensweltansatz), nahm
Bettina Wollesen sowohl an Interviews als auch an Workshops zur Evaluation und Uberarbeitung des Leitfa-
dens teil. Dies flhrte u. a. dazu, dass fir das Handlungsfeld Kognition Bewegung als zentrale MaBBnahme
Ubernommen wurde. Im Austausch mit dem GKV-Spitzenverband wurde platziert, dass zukiinftig bei Evalua-
tionen mit Bezug zu Bewegung auch die sportwissenschaftliche Expertise in den Forschungsgruppen auf-
genommen werden.

Mit dem Beitritt der dvs zur Bundesvereinigung Pravention und Gesundheitsférderung e.V. (BVPG) ist ein
weiterer Schritt gegangen worden, um politisch sichtbarer zu sein.

Uli Fehr erlautert, dass die geplante Reform des fiir den Nachwuchs bedeutsamen WissZeitVG kritisch beo-
bachtet und die Twitter-Aktion #IchBinHanna unterstltzt wurde. Die dvs wird jedoch keine eigene Stellung-
nahme dazu abgeben, da fir das Fach Sportwissenschaft nichts Spezifisches hervorgehoben werden kann.

Gemeinsam mit dem Verein zur Férderung des sportwissenschaftlichen Nachwuchses sowie der Kommission
Wissenschaftlicher Nachwuchs wurde in gewohnter und sehr guter Weise die Nachwuchspreise vorbereitet
und organisiert, die im Rahmen des Hochschultages verliehen werden.

Im Méarz diesen Jahres durfte eine Nachwuchsakademie, nach langer Pause, wieder durchgefiihrt werden. An
der Medical School of Health (MSH) waren Christina Niermann und Hannes Baumann flr die Veranstaltung
unter dem Motto ,,Sportwissen.schafft. Kommunikation” verantwortlich und boten der Zielgruppe der mid-career
Wissenschaftler*innen ein hochwertiges Programm. Nach dem Ze-Phir ,#WissKomm — Sportwissenschaft auf
der Biihne der Wissenschaftskommunikation® flhrte die Akademie das wichtige Thema der Wissenschafts-
kommunikation fort.

3.2 Bericht des Vizepréasidenten Finanzen (Schatzmeisters)

Ergdnzend zum schriftlichen Bericht und anhand der Jahresabschlisse 2029 und 2022 sowie dem Teilab-
schluss 2023 erlautert der Vizeprasident Finanzen (Schatzmeister), Frederik Borkenhagen (Heidelberg), die
finanzielle Situation der dvs.

Die finanzielle Lage der dvs ist nach wie vor sehr solide. Finanzielle Probleme, mit denen sich andere Ver-
eine/Verbande durch die Corona-Pandemie konfrontiert sahen, sind bei der dvs nicht entstanden. Die Liquidi-
tat der dvs war und ist jederzeit gegeben. Seit 2020 werden die gebildeten Ricklagen der dvs in angemesse-
ner Form aufgeldst und fir satzungsgemaBe Zwecke eingesetzt, insbesondere zur Verbesserung der Services
fur die Mitglieder. Bei den getroffenen Beschlissen des Prasidiums uber die Verwendung der Ricklagen wur-
den Anregungen aus dem Hauptausschuss und der Kassenprifer‘innen aufgegriffen. Aufgrund der finanziel-
len Lage der dvs ist eine Verdnderung der Mitgliedbeitrédge, die seit 2008 stabil gehalten werden, nicht vorge-
sehen.

Insbesondere aufgrund haftungsrechtlicher Aspekte muss immer haufiger bei Tagungsdurchfihrungen die
Beziehung zwischen dvs und Hochschule eindeutig und ggf. vertraglich festgelegt werden. Ist dies an einer
ausrichtenden Hochschule gewilinscht, kommen Sie dazu auf die dvs-Geschéftsstelle zu.

Frederik Borkenhagen bedankt sich im Namen des Présidiums bei den Kassenprufer*innen der dvs sowie bei
allen Kolleg*innen herzlich, die sich — ehrenamtlich! — fuir die dvs engagieren, und dabei oftmals auch Kosten
selbst tragen.

3.3 Bericht der Kassenprtifer*innen

Ingrid Bahr berichtet als Kassenpriferin von der Kassenprifung, die Anfang September 2023 bei ihr an der
Universitdt Hamburg stattgefunden hat. Sie lobt die vorbildliche Buchfiihrung und bestétigt die satzungsge-
méaBe Verwendung der Ricklagen. Die Unterlagen wurden in der Kassenprifung transparent vorgelegt und
die Mittel und Ruicklagen werden vorausschauend eingesetzt und verwaltet.

Nach gemeinsamer Beratung ermutigen die Kassenpriferinnen das Prasidium, die Kalkulation einzelner
Haushaltspositionen (z. B. Gremienzuschisse) auf Grundlage der Erfahrungswerte aus den letzten Haushalts-
jahren anzupassen, um auf diese Weise einen moglichst effizienten Einsatz der Mittel zu gewéahrleisten und
absehbare Haushaltsiberschisse zu vermeiden.
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3.4 Bericht des Ethik-Rates

Petra GieB-Stiiber berichtet aus der Arbeit des Ethik-Rates (ER). Der ER ist fur alle ansprechbar. In den ver-
gangenen 1,5 Jahren wurden die ,Berufsethischen Grundséatze fiir Sportwissenschaftler*innen“ aktualisiert
und gemeinsam mit den Sprecher*innen der Sektionen und Kommissionen (berarbeitet. Petra GieB3-Stiiber
ermutigt dazu, gerade Nachwuchswissenschaftlerinnen, vermehrt auf diese Grundséatze zuzugreifen und da-
rauf hinzuweisen.

Daruber hinaus hat der ER sich mit der Frage der Mehrfachautor*innenschaft bei Publikationen in Bezug auf
Qualifikationsarbeiten auseinandergesetzt, entsprechende Empfehlungen formuliert und diese dem Présidium
zur Verodffentlichung zur Verfigung gestellt.

Uberdies hat der ER in Person von Ina Hunger in dem ad-hoc-Ausschuss ,Sexualisierte Gewalt — Pravention
und Intervention” (Schutzkonzept) mitgearbeitet und Empfehlungen im Zusammenhang mit dem ,Ehrenkodex"
ausgesprochen.

4 dvs-Hochschultag 2025

Bernd Strauf3, Kongresspréasident des 27. dvs-Hochschultages (17.-19.09.2025, www.dvs2025.de) in Minster,
berichtet gemeinsam mit Barbara Halberschmidt und Denis Dreiskdmper (Maike Tietjens konnte nicht nach
Bochum kommen) Uber den aktuellen Planungsstand. Im Vorfeld wird es wieder einen dvs-Nachwuchs-
workshop geben (15.-16.09.2025). In Milnster wurden bereits einige Jahrestagungen und gro3e Kongresse
durchgefihrt, so z. B. auch schon zwei dvs-Hochschultage (2003 und 2009). Als Kongressthema flr 2027
wurde ,Sportwissenschaft: Vielfalt und Nachhaltigkeit!?“ gewahlt, womit Fragestellungen zur ldentitét der
Sportwissenschaft oder zur Interdisziplinaritat vs. Spezialisierung, Mutterwissenschaften, Diversitat im Sport,
Sportpraxis und -theorie sowie Nachhaltigkeitsstrategien in Sport und Sportwissenschaft verbunden werden
kénnen.

Der Hochschultag soll an vier Standorten in Miinster stattfinden: Schloss (Hérséle, Aula, Kongressburo), The
Marquee — Zelt am Schloss (Catering, Poster & Aussteller), Hérsaalgebaude H und Vom-Stein-Gebaude
(Workshops, Arbeitskreise). Geplant sind die bekannten Formate mit Hauptvortrdgen, Arbeitskreisen, Poster,
Workshops, Dialogforen und Nachwuchspreisen.

Dem Organisationsteam ist es wichtig, dass auch bei der Planung und Durchfihrung die Themen Kinderbe-
treuung, Sportprogramm, Vielfalt und Nachhaltigkeit bedacht werden.

5 Beschlussfassungen
5.1  Satzungsédnderungen

Frederik Borkenhagen verweist auf die Sitzungsunterlagen. Die vom Hauptausschuss und dem Prasidium
(erstmals 2002/2003, zuletzt am 13.01.2023) beschlossenen ,Berufsethischen Grundsatze fir Sportwissen-
schaftlersinnen sollen in der Satzung der dvs verankert werden. Dazu schlagt das Prasidium vor, die ,Berufs-
ethischen Grundsatze fur Sportwissenschaftlersinnen® als Grundlage einer Mitgliedschaft in der dvs festzule-
gen und einen Versto3 gegen die Grundsatze durch den Ausschluss aus der dvs zu sanktionieren. Daraus
folgt zwangslaufig, dass eine Beschlussfassung Uber die ,Berufsethischen Grundsétze fiir Sportwissenschaft-
lersinnen® in die Hauptversammlung zu verlagern ist. Diese Beschlussfassung soll im Rahmen der Hauptver-
sammlung erfolgen (TOP 5.2). Mit dieser Satzungsanderung werden sowohl die Bestandsmitglieder als auch
alle kiinftig der dvs beitretenden Personen auf die ,Berufsethischen Grundséatze flir Sportwissenschaftler in-
nen“ verpflichtet.

Frederik Borkenhagen liest den Anwesenden die vorgeschlagenen Satzungsanderungen vor.

Es gibt eine Rickfrage zum Ausschluss-Verfahren, wenn ein Mitglied gegen die ,Berufsethischen Grundséatze
fur Sportwissenschaftlersinnen® verstoBen sollte. Frederik Borkenhagen erlautert, dass dies ebenso wie bei
vereinsschadigendem Verhalten ablaufen soll. Das Prasidium wiirde den Fall prifen, alle Beteiligten anhéren
und ggfs. den Ethik-Rat zur Beratung hinzuziehen.

Nachdem es zu keinen weiteren Fragen zum Antrag kommt, stellt das Prasidium den Antrag auf Satzungséan-
derungen wie auf den Seiten 38 und 39 der Sitzungsunterlagen dargestellt. Fir die Annahme des Antrages
wird eine Zweidrittelmehrheit benétigt. Die Hauptversammlung stimmt ohne Gegenstimmen und Enthaltungen
einstimmig mit 116 Stimmen dem Antrag zu.
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5.2 ,Berufsethischen Grundséatze fur Sportwissenschaftlersinnen®

Wie bereits unter den Tagesordnungspunkten 3.4 ,Bericht des Ethik-Rates” und 5.1 ,Satzungsaderungen”
dargestellt, befasste sich der Ethik-Rat mit der Aktualisierung der ,Berufsethische Grundséatze flir Sportwis-
senschaftlersinnen“ und nachdem unter TOP 5.1 die Hauptversammlung der Satzungsanderung unter Para-
graph 6 Hauptversammlung zugestimmt hat, schlagt das Prasidium der Hauptversammlung vor, die ,Berufs-
ethischen Grundsétze fur Sportwissenschaftler‘innen” in der Fassung vom Oktober 2022 zu beschlie3en.

Der Antrag wird ohne Enthaltungen und keiner Gegenstimme einstimmig mit 116 Stimmen angenommen.

5.3 Entlastung des Présidiums

Ingrid Bahr beantragt, das Prasidium zu entlasten. Die Hauptversammlung stimmt mit 110 Stimmen diesem
Antrag ohne Gegenstimmen und sechs Enthaltungen zu.

Als Dank fur ihre Arbeit erhalten die beiden Kassenprufer*innen ein Dankeschén vom Présidium. Ingrid Bahr
und Jan Erhorn waren vier Jahre Kassenprifer‘innen und dirfen gemaf Satzung nicht erneut kandidieren.

Das Présidium bedankt sich bei allen Anwesenden, gesondert noch bei der Geschéaftsfiihrerin Jennifer Franz
fur die gute Zusammenarbeit und Uberreicht ihr ein Dankeschén.

6 Wahlen

Bernd Strauf3 Gbernimmt die Leitung der Versammlung und dankt dem bisherigen Prasidium flr die sehr gute
Arbeit und Stabilisierung des Fachs Sportwissenschaft. Bernd Strauf3 erkléart der Hauptversammlung den Ab-
lauf der Wahlen.

6.1  Wahl der Position ,Prdsident*in“

Far die Position ,Président*in”liegt die Kandidatur von Ansgar Schwirtz (Minchen) vor, die fristgerecht zum
09.08.2023 eingereicht wurde.

Die Wahl erfolgt offen, da kein Antrag auf geheime Wahl gestellt wird. Ansgar Schwirtz wird von der Haupt-
versammlung ohne Gegenstimmen und Enthaltungen, mit 116 Ja-Stimmen zum Prasident der dvs gewahlt. Er
nimmt die Wahl an und dankt den Mitgliedern fir das entgegengebrachte Vertrauen.

6.2 Wahl der Position ,Vizeprasident*in Finanzen“ (Schatzmeister*in)

Far die Position ,, Vizepradsident*in Finanzen® (Schatzmeister*in) liegt die Kandidatur von Frederik Borkenhagen
(Heidelberg) vor, die fristgerecht zum 09.08.2023 eingereicht wurde.

Die Wahl erfolgt offen, da kein Antrag auf geheime Wahl gestellt wird. Frederik Borkenhagen wird ohne Ge-
genstimmen, bei 115 Ja-Stimmen und einer Enthaltung zum Vizeprasident Finanzen gewahlt. Er nimmt die
Wahl an und dankt den Mitgliedern fiir das entgegengebrachte Vertrauen.

6.3 Wahl der weiteren Vizeprédsidenten*innen

Fir die bis zu vier weiteren Amter als weitere Mitglieder des Présidiums (Vizeprasidenten*innen) liegen Kan-
didaturen der Amtsinhaber*innen Bettina Wollesen (Hamburg), Petra Wolters (Vechta) sowie Uli Fehr (Bay-
reuth) sowie als neuer, zuséatzlicher Kandidat von Stefan Kunzell (Augsburg) vor. Alle Bewerbungen sind frist-
gerecht zum 09.08.2023 eingegangen. Stefan Kinzell stellt sich der Versammlung vor.

Die Wahl erfolgt offen, da kein Antrag auf geheime Wahl gestellt wird. Alle Anwesenden sind damit einver-
standen, dass die Wahl en bloc stattfindet. Alle vier Personen werden anschlieBend in einem Wahlgang bei
zwei Enthaltungen, keiner Gegenstimme und 114 Ja-Stimmen in das Prasidium gew&hlt, nehmen die Wahl an
und danken den anwesenden Mitgliedern fiir das entgegengebrachte Vertrauen.

6.4 Wahl der Kassenprtifer*innen

Fir das Amt der Kassenpriferinnen liegen die Kandidaturen von Jessica SiBenbach (LUneburg) und Norbert
Hagemann (Kassel) sowie Christina Niermann (Hamburg) als Vertreterin vor. Alle Bewerbungen sind fristge-
recht zum 09.08.2023 eingegangen.

Die Wahl erfolgt offen, da kein Antrag auf geheime Wahl gestellt wird. Alle drei Personen werden anschlie3end
in einem Wahlgang ohne Gegenstimmen, 114 Ja-Stimmen und zwei Enthaltungen zu Kassenprifer*innen
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bzw. Vertreterin gewéhlt. Jessica SufBenbach und Christina Niermann nehmen die Wahl an. Norbert Hage-
mann ist nicht anwesend, hatte aber seine Bereitschaft zur Amtsannahme im Falle einer Wahl schriftlich ge-
genuber der dvs im Vorfeld bekundet.

Bernd Strauf3 dankt Allen und gab dem neu gewahlten Prasidium, mit einem Augenzwinkern, auf den Weg,
die 50-Jahr-Feier der dvs 2026 gerne erneut in Minchen im Hofbrdu-Haus zu planen.

7 Verschiedenes

Ansgar Schwirtz Gbernimmt wieder die Versammlungsleitung. Ansgar Schwirtz dankt den Anwesenden fir ihre
Teilnahme. Ansgar Schwirtz freut sich auf die Zusammenarbeit im Prasidium, mdchte aber allen Anwesenden
bereits mit auf dem Weg geben, dass in zwei Jahren wahrscheinlich neue Personen fir das Prasidium gesucht
werden.

Das neu gewahlte Prasidium freut sich auf ein Wiedersehen in Minster beim 27. Sportwissenschaftlichen Hoch-
schultag. Da es keine weiteren Wortmeldungen mehr gibt, schliet Ansgar Schwirtz die Hauptversammlung.

Minchen, den 31.10.2023

%y 7

Prof. Dr. A gar Schwirtz (Versammlungsleitung TOP 1-5, 7)

Miinster, den 26.10.2023
/)

Prof. Dr. Bernd Strduf3 (Wabhlleitung TOP 6)

Hamburg, den 05.10.2023

. %ﬁmz
Jénifer Franz (Protokoll)
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Anlage 1: Liste der Teilnehmer*innen der dvs-Hauptversammlung am 20.09.2023 in Bochum

Ahns, Mareike
Augste, Claudia
Bahr, Ingrid
Bartmus, Ulrich
Bartsch, Fabienne
Bergmann, Fynn
Bindel, Tim
Borkenhagen, Frederik
Brach, Michael
Braksiek, Michael
Briining Leon
Bukac, Daniel
Burrmann, Ulrike
Busch, Dirk

Collette, Robert
Dreiskdmper, Dennis
Ehnold, Peter
Engelhardt, Sophie
Fahlenbock, Michael
Fehr, Uli

Franz, Jennifer
Freier, M. Pia
Frerichs, Rieke Johanna
Frohn, Judith
Gabriel, Lena
Gabrys, Lars

Gaum, Christian
Gerlach, Erin
GieB-Stiber, Petra
Gissel, Norbert
Glage, Denis
Gramespacher, Elke

Grimminger-Seidensticker, Elke

Gulnter, Sandra
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Halberschmidt, Barbara
Hapke, Julia
Hartmann-Tews, llse
Haut, Jan

Herfet, Melinda
Hohmann, Andreas
Hubner, Christian
Isermann, Kristina
Jaitner, David
Klein, Thorsten
Klemm, Katja

Kolb, Meike
Kolbinger, Otto
Konig, Stefan
Koopmann, Till
KrauB3, Jasmin
Kron, Hannah
Kriger, Karsten
Kriger, Melanie
Kuhlmann, Detlef
Kihnle, Felix
Kiinzell, Stefan
Lames, Martin
Langer, Katja
Lautenbach, Franziska
Liebl, Sebastian
Lohmann, Julia
Mayer, Jochen
Meier-Seitz, Heiko
Mutz, Michael
Nagel, Siegfried
Niermann, Christina
Nobis, Tina
Noetzel, Ida

Oesterhelt, Verena
Orliczek, M. Tjark
Pahmeier, Iris
Pfeffer, Ines
Pfeiffer, Mark
Pochstein, Florian
Pohlmann, Andreas
Pdppel, Katharina
Prieske, Olaf
Radtke, Sabine
Randl, Kathrin
Rebel, Mirjam
Reich, Larissa Thais
Rulofs, Bettina
Saal, Christian
Schlesinger, Torsten
Schirmann, Volker
Schwirtz, Ansgar
Seidel, llka

Senner, Veit
Sobiech, Gabriele
Stabick, Ole

Stoll, Oliver

StrauB3, Bernd
Streese, Lukas
Strotmeyer, Anne
Sudeck, Gorden
SiBenbach, Jessica
Sygusch, Ralf
Theis, Reiner
Thiel, Christian
Thorenz, Kristin
Tittlbach, Susanne
Topfer, Clemens

Utesch, Till

Wagner, Ingo

Wastl, Peter

Wegner, Manfred
Wiewelhove, Thimo
Witte, Kerstin
Wojciechowski, Torsten
Wollesen, Bettina
Wollny, Rainer
Wolters, Petra

Wouttig, Bettina
Zentgraf, Karen
Zinner, Christoph
Zweigert, Maika Ulrike

(116)

Gaéste:

Anastassiades, Aurelio
Bancheli, Mikosch
Brinkmdller, Birte
Blrnemann, Stephanie
Bursik, Jan

Henning, Lena
Klimpki, Tjari
Kurscheidt, Markus
Neeten, Marilen

Pauly, Hannah

Ritter, Yvonne

Thuma, Ellen

Van Meurs, Edda
Walter, Nadja

Wiese, Hendrik

(15)



Anlage 2: Bericht liber die Kassenpriifung 2023

Die Kassenprifung fand am Dienstag, dem 04.09.2023, in Hamburg statt.

Geman § 11 (3) der Satzung der dvs hat die Hauptversammlung der dvs am 18.09.2019 in Berlin Prof.in Dr.
Ingrid Bahr (Hamburg) und Prof. Dr. Jan Erhorn (Osnabriick) zu Kassenprifern der dvs gewahlt.

Zur Prifung lagen die Jahresabschlisse 2021 und 2022 sowie der Halbjahresabschluss 2023, die Kassenbu-
cher, Buchungsbelege und Kontoauszlge der dvs-Konten Heidelberg und Hamburg vor. Schatzmeister Fre-
derik Borkenhagen und Geschéftsfiihrerin Jennifer Franz standen fur Rickfragen zur Verfligung. Gepruft
wurde der Zeitraum seit der letzten Kassenprifung am 06.07.2021.

Die stichprobenartige Uberpriifung ergab keine Beanstandungen; alle Belege waren vorhanden, die Betrage
korrekt verbucht.

Nach gemeinsamer Beratung ermutigen die Kassenpriferinnen das Prasidium, die Kalkulation einzelner
Haushaltspositionen (z.B. Gremienzuschisse) auf Grundlage der Erfahrungswerte aus den letzten Haushalts-
jahren anzupassen, um auf diese Weise einen moglichst effizienten Einsatz der Mittel zu gewéahrleisten und
absehbare Haushaltsiiberschisse zu vermeiden.

Der Abbau vorhandener Rlcklagen wurde konsequent vorangetrieben (z. B. durch Investitionen im Bereich
der Digitalisierung). Noch nicht verausgabte Mittel kénnten z. B. fir weitere Digitalisierungsprojekte (Tagungs-
bande, Jahresprogramm etc.), Nachwuchsarbeit oder das Vorantreiben tUbergreifender Themenstellungen ge-
nutzt werden.

Die Kassenprlfer*innen stellen fest, dass im Prifzeitraum die Kassenflihrung sachlich korrekt verlaufen ist,
und beantragen, das Prasidium zu entlasten.

Hamburg, den 04.09.2023
Prof.in Dr. Ingrid Bahr (Hamburg)

Prof. Dr. Jan Erhorn (Osnabrick)

Protokoll der dvs-Hauptversammlung am 20.09.2023, Bochum
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Bericht des Prasidiums 2023-2025

1 Prasidium

Die Hauptversammlung der dvs wahlte am 20.09.2023 in
Bochum folgende Personen in das Prasidium: Prof. Dr.
Ansgar Schwirtz (Miinchen; Prasident), Frederik Borken-
hagen (Heidelberg; Schatzmeister), Dr. Uli Fehr (Bay-
reuth), Prof. Dr. Stefan Kinzell (Augsburg), Prof.in Dr.
Petra Wolters (Vechta) und Prof.in Dr. Bettina Wollesen
(Hamburg/KéIn). Als Geschéftsfiihrerin  bestatigte das
Prasidium (gem. § 10 der Satzung) Jennifer Franz (Ham-
burg). Der Hauptausschuss wahlte Prof.in Dr. Ina Hunger
(Bremen) am 24.09.2024 als Nachfolgerin von Petra Wol-
ters, nachdem diese ihr Amt am Juni 2024 aus personli-
chen Griinden niederlegte.

Im Berichtszeitraum, die der Amtsperiode des Prasidiums
entspricht, tauschte sich das Prasidium neun Mal aus: am
28.11.2023 digital, am 14.-15.02.2024 in Munchen, am
17.-18.06.2024 in Vechta, am 12.09.2024 digital., am
08.11.2024 digital, am 10.01.2025 digital, am 02.-
03.04.2025 in Augsburg und am 17.-18.06.2025 in Kaoln.
Die letzte, neunte Sitzung der Amtsperiode dieses Prasi-
diums wird am 16.09.2025 in Mlnster stattfinden.

In der Arbeit des Prasidiums gab es bei grundsatzlichen
Fragen keine Verantwortungsteilung. Einzelne Bereiche
wie z. B. die Betreuung von Sektionen und Kommissio-
nen wurden den Prasidiumsmitgliedern zugeordnet, die
dem jeweiligen Gebiet wissenschaftlich nahestehen.
Ahnliches gilt fiir die Vertretung der dvs bei Partnerorga-
nisationen oder bei Veranstaltungen, wobei hier auch ter-
minliche Verfligbarkeiten beriicksichtigt wurden. Wann
immer mdoglich, wurden Sektions- und Kommissionsta-
gungen von einem Prasidiumsmitglied besucht.

Dariuber hinaus verantwortete jedes Prasidiumsmitglied
als ,Vizeprasident*in“ ein spezielles Ressort und bear-
beitete dort ressortspezifische Themen, tiber die dannim
Prasidium berichtet wurde:

— Prasident & Ressort Leistungssport:
Prof. Dr. Ansgar Schwirtz,

— Vizepréasident Finanzen (Schatzmeister):
Frederik Borkenhagen,

— Vizeprasident Nachwuchsférderung:
Dr. Uli Fehr,

— Vizeprasident Forschung:
Prof. Dr. Stefan Kiinzell,

— Vizeprasidentin Gesundheit und Bewegung:
Prof.in Dr. Bettina Wollesen,

— Vizeprasidentin Bildung:
Prof.in Dr. Petra Wolters (Sept. 2023-Juni 2024),
Prof.in Dr. Ina Hunger (Sep. 2024-heute).

Das Prasidium hat auf seinen Sitzungen (ber die Zusam-
mensetzung des dvs-Prasidiums der Amtsperiode 2025-
2027 beraten. Prof. Dr. Ansgar Schwirtz, Dr. Uli Fehr,
Prof.in Dr. Ina Hunger und Prof.in. Dr. Bettina Wollesen
haben sich erneut bereit erklart, fir weitere zwei Jahre
als Prasident bzw. Vizeprasident:in zu kandidieren. Fre-
derik Borkenhagen wird nach insgesamt achtjahriger Ta-
tigkeit im Prasidium nicht noch einmal kandidieren. Eben-
falls nicht mehr kandidieren wird Prof. Dr. Stefan Kiinzell

(nach zweijahriger Amtszeit). Es wurden mehrere Perso-
nen angesprochen und deren Bereitschaft zur Kandidatur
fur die zu besetzende Position erkundet.

GemalR § 8 (3) der dvs-Satzung mussen Kandidaturen
fir Prasidiumsamter sechs Wochen vor der Hauptver-
sammlung dem Préasidium angezeigt werden. Bis zu die-
sem Zeitpunkt lagen Bewerbungen der folgenden Mit-
glieder vor, deren Kandidaturen das amtierende Prasi-
dium unterstutzt:

— fir das Amt Prasident:in:
Prof. Dr. Ansgar Schwirtz (Minchen)

— fur das Amt Vizepréasident:in Finanzen
(Schatzmeister:in):

Prof.in Dr. Claudia Voelcker-Rehage (Miinster)
— als weitere Vizeprasident:innen:

Dr. Ulrich Fehr (Bayreuth),
Prof.in Dr. Ina Hunger (Bremen) und
Prof.in Dr. Bettina Wollesen (KdIn).

2 Aktuelle Themen aus dem Prasidium

Im Berichtszeitraum (2023-2025) hat dvs-Prasident
Prof. Dr. Ansgar Schwirtz an mehreren wissenschaftli-
chen Tagungen, Workshops und Veranstaltungen fiir die
dvs teilgenommen, einen intensiven Informationsaus-
tausch zu den nationalen und internationalen Partnern der
dvs (asp, BISp, FSW, DGSP, DOSB, DSLV, DVGS,
MEDICA, JSPEHSS) gepflegt.

Das Prasidium wird regelmaRig um Meinungen zu aktu-
ellen Situationen an Hochschulen sowie gesellschaftli-
chen Themen gebeten. Es erfreut uns sehr, dass an der
Universitdt Bremen wieder ein Institut fiir Sportwissen-
schaft gegriindet wurde.

2.1 Sportfordergesetz / Agentur fiir Spitzensport

Im August 2024 wurde der zweite Entwurf des Bundes-
innenministeriums (BMI) fur das Sportférdergesetz ver-
offentlicht. Es ist Teil des Leistungssport-Reform.

Im September 2024 sendete die dvs fristgemal Anmer-
kungen zu dem Gesetzesentwurf, der im Wesentlichen
drei Anderungswiinsche beinhaltete:

1) Tagliche Bewegung beginnt im Kindesalter und legt
die Grundlagen fur eine gesunde Entwicklung, was fir
eine Karriere im Leistungssport maRgeblich ist. In den
Schulen muss durch universitar ausgebildete Sportlehr-
krafte Sportunterricht abgehalten werden und neue Ta-
lente werden hierdurch gefunden und geférdert.

2) Unterstiitzung zum Erhalt des BISp bzw. der Fortfiih-
rung dessen Arbeit.

3) Fur den Bereich Forschung und Entwicklung sind die
Universitadten und Hochschulen verantwortlich. Die Leis-
tungen nach Absatzen 1 bis 3 werden von den Olympia-
stiitzpunkten sowie den Hochschulen und Universitaten
angeboten und von dem dort jeweilig angestellten Fach-
personal umgesetzt. [...]. — Olympiastitzpunkte kdnnen
nicht allein fir die Forschung zustandig sein.

Im Oktober 2024 folgte ein weiteres Schreiben, gemein-
sam von dvs, FSW und Deutsche Sporthochschule Kéin
an das BMI. Die drei vorherigen Anmerkungen hatten
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keine Berucksichtigung gefunden. In diesem Schreiben
wurde nun auf

- die Bedeutung der universitaren Sporteinrichtungen
fur die Forschung hingewiesen,

- die Richtigstellung, dass in Universitaten weiterhin
die Trainerausbildung einerseits und leistungssport-
bezogene Innovation andererseits realisiert wird,

- die offenen Fragen zur Auswirkung auf die Spitzen-
sportforschung bei Griindung der Sportagentur, wie
hoch der fiir Forschung bereitgestellte Betrag ist und
wie die Vergabeprozedur aussehen soll,

- die Problematik hingewiesen, dass als Leistungs-
empfanger der Forschungsférderung IAT, FES und
Olympiastutzpunkte mit den Universitaten gleichge-
stellt werden, wobei Universitaten nur am Rande er-
wahnt werden,

- die Nicht-Erwahnung des BISp im Gesetzesentwurf,
welches unabdingbar fir die Forschungsférderung in
der Sportwissenschaft ist.

Im Dezember 2024 wurden FSW, Deutsche Sporthoch-
schule Koln, Fakultat Sportwissenschaft der Universitat
Leipzig und BISp, zu einer Sitzung des Sportausschuss
des Bundestages zum Thema ,Situation der Sportwis-
senschaft in Deutschland® eingeladen. Die dvs wurde lei-
der nicht eingeladen, daher stimmten sich die Beteiligten
im Vorfeld ab, um eine gemeinsame Position in Berlin zu
vertreten.

Durch die Neu-Wahlen der Bundesregierung ist das
Sportférdergesetz und die Grindung der Agentur fir
Spitzensport noch nicht verabschiedet worden. Die dvs
wird sich jedoch weiter daran beteiligen, um den Interes-
sen der Sportwissenschaft Gehor zu verschaffen.

2.2 Safe Sport Code

In der DOSB-Mitgliederversammlung 2024 haben die
Mitglieder dem DOSB-Safe Sport Code zugestimmt. Da-
mit hat der DOSB die verbandsrechtliche Grundlage ge-
legt, um interpersonale Gewalt im Sport auch unterhalb
der Strafrechtsschwelle rechtssicher ahnden und sankti-
onieren zu kénnen. Zudem haben sich alle Mitgliedsor-
ganisationen des DOSB eine Selbstverpflichtung aufer-
legt, bis spatestens Ende 2028 den Safe Sport Code auf
ihren Mitgliederversammlungen zur Abstimmung Uber
eine Einfihrung ins jeweilige eigene Regelwerk vorzule-
gen. Da die dvs Mitglied im DOSB ist, méchten wir und
mussen wir auch dieser Selbstverpflichtung folgen.

Die Grindung des Safe Sport Zentrums ist noch nicht
vollzogen, aber die Bundesregierung hat hierfiir Gelder
im Bundeshaushalt eingestellt.

Da noch sehr viel Bewegung in diesem Thema ist und in
enger Ricksprache mit dem DOSB, hat das dvs-Prasi-
dium beschlossen, dass mit der Entwicklung des eige-
nen Safe Sport Code noch etwas gewartet wird. Jedoch
soll bei der Hauptversammlung 2027 (spatestens beim
Hauptausschuss 2028) der eigene Code verabschiedet
werden.

10

2.3 DFG

Der dvs-Vizeprasident Forschung hat die Kontakte zur
DFG intensiviert, um die Sichtbarkeit und die For-
schungsstarke der Sportwissenschaft in der DFG zu er-
héhen und damit die Kooperation langfristig zu sichern.

Anfang 2025 gab es einen Online-Austausch mit der
DFG, an dem neben Stefan Kiinzell und Ansgar Schwirtz
aus dem dvs-Prasidium auch André Seyfarth fir den Fa-
kultdtentag Sportwissenschaft teilnahmen. Im Vorfeld
hatte die dvs der DFG-Préasidentin einen Brief geschrie-
ben, in dem es um die Sichtbarkeit des Fachs in der DFG
ging, z. B., dass sportwissenschaftliche Besonderheiten
bei der Begutachtung keine Beriicksichtigung finden
wurden sowie um die Méglichkeit der Einbindung bei der
Fachkollegienwahl.

Da die DFG ihre Facherzahl eher reduziert als ausbaut,
ist die Einrichtung eines eigenen Fachkollegiums ,Sport-
wissenschaft® nicht realistisch. Stattdessen verfolgt die
dvs zwei Strategien:

Zum einen wollen wir bei der ndchsten Wahl der Fach-
kollegiaten im Jahr 2028 Kandidat:innen aus der Sport-
wissenschatft in fiir uns relevanten Fachkollegien platzie-
ren. Die Vorbereitungen hierfir beginnen bereits 2026.
Zum anderen bereiten wir derzeit gemeinsam mit Kol-
leg:innen ein Schwerpunktprogramm mit dem Arbeitstitel
~Entwicklung braucht Bewegung“ vor. Die inhaltliche
Leitidee fokussiert die situationsangepasste Bewe-
gungskontrolle im Entwicklungsverlauf, wobei sowohl
Umwelt- und Kontextbedingungen als auch individuelle
Faktoren wie Kérper und Motivation berticksichtigt wer-
den. In mehreren Treffen wurde ein erster Entwurf erar-
beitet, der aktuell Uberarbeitet wird. Eine Antragstellung
fur Oktober 2025 ist leider nicht moglich, da die DFG die
Ausschreibung der Schwerpunktprogramme 2025 aus-
gesetzt hat; angestrebt wird nun eine Antragstellung im
Oktober 2026. Erganzend wurde auf dem dvs-Hoch-
schultag ein Abstract fiir einen Workshop zu sportwis-
senschaftlichen Forschungsantragen bei der DFG einge-
reicht. Das dazugehorige Konzept wurde in Zusammen-
arbeit mit der DFG entwickelt.

Die dvs hat auf der Website ihre Position zu einem Fach-
kollegium Sportwissenschaft veroffentlicht und gibt Hin-
weise zum Antragsverfahren, siehe https://www.sport-
wissenschaft.de/dvs-news-archiv/news/sportwissen-
schaft-in-der-dfg/

Im Februar 2025 stellte die dvs (Sektion Trainingswis-
senschaft) gemeinsam mit der DGSP bei der DFG den
»2Antrag auf Aufnahme von ,Sportmedizin und Trainings-
wissenschaft’ in die Unterkategorie 2.22-02 “Public
Health, Gesundheitsbezogene Versorgungsforschung,
Sozial- und Arbeitsmedizin” des DFG Fachkollegiums
2.22 Medizin. Die Rickmeldung steht noch aus.

2.4 Forderung des weiblichen Nachwuchses in der
Sportwissenschaft

Das Prasidium hat sich in der Amtszeit 2023-2025 wei-
terhin mit dem Thema ,Férderung des weiblichen Nach-
wuchses in der Sportwissenschaft* beschaftigt.

Nach dem gut besuchten Workshop mit dem Thema
.Frauenkarrieren in der Sportwissenschaft* im Septem-
ber 2023 auf dem Hochschultag in Bochum und dem an-
schliefenden Austausch innerhalb einer Arbeitsgruppe
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hat das dvs-Prasidium beschlossen, einen ad-hoc-Aus-
schuss zu griinden. Die Diskussionen in der Nachberei-
tung des Workshops vom Hochschultag 2023 fiihrten zur
Identifikation von zwei Themenbereichen mit mehreren
Zielstellungen, die im Rahmen eines ad-hoc-Ausschus-
ses adressiert werden sollen: ,New (family) Work in der
Sportwissenschaft® sowie ,Gleichstellung und Sichtbar-
keit".

Um zukiinftig gezielter in der Forderung von Qualifi-
kand:innen und bei der Besetzung aktueller Professuren
diversitatsgerechter handeln zu kénnen und strukturellen
Barrieren insbesondere fiir Wissenschaftlerinnen entge-
gen zu wirken, soll dieser ad-hoc-Ausschuss die aktuel-
len Herausforderungen und Problemlagen systematisch
identifizieren und diese mit empirischen Befunden unter-
legen. In der Folge sollen hieraus Malnahmen und
Handlungsempfehlungen abgeleitet werden.

In Band 300 in der dvs-Schriftenreihe (,Hanna rennt)
wurde das Thema ,Frauenkarrieren in der Sportwissen-
schaft® beleuchtet. Fur diesen Band wurden Sportwis-
senschaftlerinnen eingeladen, Uber ihre Karrierewege in
der Sportwissenschaft zu berichten. In autobiographi-
schen Beitragen wurde Beweggriinden, Erfahrungen,
Strategien, Férderungen und Hindernissen nachgespdirt
werden, die die Karrieren von Frauen in der Sportwis-
senschaft bestimmt haben. Dabei kamen verschiedenste
Aspekte (auf der ganzen Bandbreite zwischen Erfolg und
Scheitern) zur Sprache Beim Hochschultag in Miinster
wird das Thema Frauenkarrieren mit drei Autorinnen des
Bandes in einem Workshop (zugleich ,Alumnitreffen®)
diskutiert.

2.5 Mentoring-Programm

Der Sprecherrat der dvs-Kommission ,Wissenschattli-
cher Nachwuchs® und der ,Verein zur Férderung des
sportwissenschaftlichen Nachwuchses e.V.* haben zum
dritten Mal das Mentoring-Programm zur Férderung des
sportwissenschaftlichen Nachwuchses durchgefiihrt.

Das Programm soll Nachwuchswissenschaftler:innen
darin unterstutzen, ihre Karriereplanung bewusst zu ge-
stalten. Es soll ihnen die Gelegenheit geben, sich Gber
formelle und informelle Strukturen sowie die ,Spielre-
geln* des Wissenschaftssystems im Allgemeinen und
der Sportwissenschaft im Besonderen zu informieren.
Zudem bietet es die Mdglichkeit, Netzwerke Uber die ei-
gene Hochschule und sportwissenschaftliche Teildiszip-
lin hinaus aufzubauen.

Vorgesehen ist ein One-to-One-Mentoring, in dem Nach-
wuchswissenschaftler:innen mithilfe der Unterstiitzung
und Beratung erfahrener Wissenschaftler:innen ihre in-
dividuelle Karriereentwicklung reflektieren und weiterent-
wickeln kénnen. Im Zentrum kénnen dabei sowohl aktu-
elle oder drangende Fragen als auch langerfristige Uber-
legungen zur wissenschaftlichen Laufbahn stehen. Die
Themen im Mentoring sind zwischen den Tandems ganz
individuell gestaltbar und kénnen flexibel an den jeweili-
gen Bedarf angepasst werden.

Im Januar 2024 fand ein digitales Netzwerktreffen statt.
Neben einem Impulsvortrag zum Thema ,Mental stark
durch die Qualifikationsphase® von Dr. Philipp Laemmert
wurden dort auch die Ergebnisse der Zwischenevalua-
tion des Jahrgangs 2024/2025 vorgestellt. AuBerdem bot

das Treffen Raum fur Austausch zu den Mentoring-The-
men Internationalisierung sowie Vereinbarkeit von Fami-
lie und (sport-)wissenschaftlicher Karriere. Die Ergeb-
nisse der Zwischenevaluation werden im Zephir-Heft
01/2025 verodffentlicht, parallel lauft bereits die Ab-
schlussevaluation.

Im Rahmen des dvs-Hochschultags in Minster wird die
aktuelle Kohorte des Programms, bestehend aus insge-
samt 23 Mentoring-Tandems, feierlich verabschiedet.
Bei der Abschlussveranstaltung sind neben der Prasen-
tation der Ergebnisse der Abschlussevaluation auch ein
gemeinsamer Ruickblick und Austausch geplant. Selbst-
verstandlich sind dazu auch alle Mentor:innen und Men-
tees des vorherigen Jahrgange sowie alle am Programm
Interessierten herzlich eingeladen.

2.6 Interdisziplinare dvs-Expert:innen-Workshops

Das dvs-Prasidium fiihrte im Jahr 2014 das Veranstal-
tungsformat ,Interdisziplindre dvs-Expert:innen-Work-
shops* ein. Dieses Veranstaltungsformat soll die Moglich-
keit bieten, in regelmaRiger Folge (1-2-mal pro Jahr) ge-
sellschaftlich relevante Querschnittsthemen aus Sport
und Sportwissenschaft inter- und transdisziplinar zu disku-
tieren und gemeinsame Positionen zu erarbeiten. Das
dvs-Prasidium mochte mit den interdisziplindren Work-
shops nicht nur alle Sektionen und Kommissionen, son-
dern auch andere Interessenvertreter sowie die Offentlich-
keit ansprechen. Ziel ist, die gesamte Breite der Arbeit der
dvs zu verdeutlichen und die gesellschaftliche Relevanz
der Sportwissenschaft starker sichtbar zu machen. Das
Veranstaltungsformat der ,Interdisziplinaren dvs-Ex-
pert:innen-Workshops* wird gut angenommen.

Im Berichtszeitraum fanden zwei Workshops statt:

8. Interdisziplinarer dvs-Expert:innenworkshop:
,FUr den informellen Sport eintreten?*
(2024, Wuppertal)

9. Interdisziplinarer dvs-Expert:innenworkshop:
~Sport- und Bewegungstherapie bei psychischen Er-
krankungen® (2025, Frankfurt/M.)

Fir das Jahr 2026 gibt es bereits Planungen fir einen
10. Interdisziplinaren dvs-Expert:innen-Workshop zum
Thema ,E-Sports®.

Auf der Website der dvs sind Berichte und Pressemeldun-
gen zu den jeweiligen Interdisziplinaren dvs-Expert:innen-
Workshops veréffentlicht.

2.7 CHE-Ranking

Am 2. Mai 2024 wurden die Ergebnisse des durchgefiihr-
ten CHE Hochschulrankings 2024/2025 verdffentlicht.
Neben einer kurzen Darstellung in der Zeitschrift ZEIT
Studienfiihrer (print), werden die Ergebnisse ausfihrlich
auf der Plattform HeyStudium (https://studienga-
enge.zeit.de/) prasentiert. Neben vielen Details zu den
Studieninhalten kann man so zum Beispiel sehen, wie
gut die derzeitigen Studierenden im Studiengang ihr Stu-
dium auf einer 5-Sterne-Skala bewerten.

Das Fach Sportwissenschaft wurde im Rahmen des
CHE Rankings 2024/25 neu untersucht, ausschlielich
an Universitaten. Die dvs war erneut in den zwei Fach-
beiratssitzungen des CHE vertreten und hat die Durch-
fuhrung begleitet. Es fand eine Fachbereichsbefragung,
eine Befragung der Sportwissenschaft-Studierenden in
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den grundstandigen Studiengangen, eine Befragung der
Professor:innen sowie eine Publikationsanalyse statt
und es wurden weitere Datenquellen herangezogen. Im
CHE Ranking findet sich eine Liste der Bachelorstudien-
gange und eine Liste der Masterstudiengange im Fach
Sportwissenschaft.

Im Rahmen der bibliometrischen Auswertung wurden
mehr als 1.500 Zeitschriften nach dem Bewertungs-
schema eingestuft, dabei wurden 1.029 Zeitschriften der
Kategorie A zugeordnet, 236 in B, 67 in C und 179 ohne
Bewertung. Bei der Publikationsanalyse wurde der 31.
Mai 2023 als Stichtag fir die Namenserhebung herange-
zogen. Ausgewertet wurden Publikationen deutscher
Sportwissenschaftlersinnen der Jahre 2020-2022 aus
den Datenbanken SPOLIT und Medline.

Im Online-Ranking werden 52 Fachbereiche dargestellt,
davon 15 ohne Beteiligung (im ZEIT Studienfiihrer wer-
den nur die Standorte abgedruckt, die sich aktiv am Ran-
king beteiligt haben).

Details zur Methodik und den Indikatoren des CHE
Hochschulrankings finden Sie hier: https://methodik.che-
ranking.de/faecher/sportwissenschaft/

2.8 Baderallianz

Die Baderallianz Deutschland (www.baederallianz.de)
ist ein Zusammenschluss fuhrender Verbande und Insti-
tutionen des Badewesens und Schwimmens in Deutsch-
land. Ziel der Baderallianz ist die nachhaltige Verbesse-
rung der deutschen Baderlandschaft. Im Einzelnen geht
es darum, den Beitrag der offentlichen Bader als wert-
volle und notwendige Leistung der Daseinsvorsorge im
Bewusstsein der Offentlichkeit zu verankern, Politik und
Zivilgesellschaft fur die Probleme und den dringenden
Handlungsbedarf zu sensibilisieren, sowie die Grundla-
gen fur entsprechende Entscheidungen und MaRnah-
men zur Verbesserung der Situation zu schaffen.

Seit August 2021 vertritt Dr. Robert Collette, der Spre-
cher der dvs-Kommission Schwimmen, gemeinsam mit
Jennifer Franz die dvs in der Baderallianz.

Die Béaderallianz Deutschland lud am 24.09.2024 zu ei-
nem Dialog zur aktuellen Badersituation in Deutschland
nach Wiesbaden ein. Anfang Juli 2025 stellte die Ba-
derallianz in Hannover den ,Schwimmbadplan® vor. Der
Schwimmbadplan schlagt ein System von vier Baderty-
pen vor, die bedarfsgerecht verteilt in ausreichender
Zahl vorhanden sein miissen, um eine gleichwertige Ver-
sorgung der Bevolkerung zu gewabhrleisten. Oberstes
Ziel bei der Planung hat der Schwimmunterricht fiir die
Kinder.

Aktuelle Papiere stehen online unter https://www.sport-
wissenschaft.de/service/baederallianz-deutschland/

2.9 KMK-Projektgruppe ,,Sicher spielen konnen*

Uber die Aktivitaten der KMK-Projektgruppe ,Sicher
Spielen Kénnen", die Rahmen der Initiative Sicherheit
und Gesundheit im und durch Schulsport (SuGiS) arbei-
tet, Iasst sich seit der letzten Hauptversammlung der dvs
im September 2023 Folgendes berichten:

1. Stefan Konig und Joérg Schorer vertreten nach wie
vor die dvs-Interessen in dieser Projektgruppe.

2. Die KMK hat sich aus dieser Projektgruppe zurtick-
gezogen; dies bedeutet, dass die Projektgruppe zwar
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unverandert an ihren Zielen festhalt, aber nur noch
als gemeinsame Projektgruppe der jeweiligen Stake-
holder arbeitet.

3. Seit unserem letzten Bericht haben insgesamt drei
Prasenztermine (27./29.11.2023, 18./19.04.2024,
12./13.11.2024), insgesamt acht Online-Termine so-
wie zwei Termine zur Dissemination der Ergebnisse
stattgefunden.

4. Folgende Themen wurden auf diesen Sitzungen be-
arbeitet:
- Erstellung eines Niveaustufen-Konzepts zum siche-
ren Spielen auf der Basis des State of the Art der
Sportspielvermittiung.
- Aufgabenanalytische Analyse von sicherheitsrele-
vanten Faktoren auf der Basis der funktionalen Auf-
gabenanalyse nach Géhner.
- Erstellung einer Mustervorlage fiir Unterrichtsvor-
schlage (befindet sich aktuell in der Testphase)

5. Das nachste Prasenztreffen der Arbeitsgruppe findet
Ende November 2025 in Diusseldorf statt.

Insgesamt hat sich der Arbeitszeitraum der Projekt-
gruppe aufgrund der Komplexitat des Gegenstandsbe-
reichs bis ins Jahr 2026 verlangert. Stefan Konig und
Jorg Schorer werden die dvs weiterhin in der Projekt-
gruppe vertreten.

2.10 Kooperation mit der JSPEHSS

Seit 2012 pflegt die dvs eine Kooperation mit der Japan
Society of Physical Education, Health and Sport Sci-
ences (JSPEHSS). RegelmaRig finden hierzu gegensei-
tige Kongressbesuche statt. Im August 2024 folgte Mar-
tin J. Meyer (Vechta) fiir die dvs der Einladung zum , The
74th Conference of the Japan Society of Physical Edu-
cation, Health and Sport Sciences” nach Japan.

Die Kooperation-Vereinbarung wurde im Januar 2023
um weitere finf Jahr verlangert. Auch beim dvs-Hoch-
schultag in Miinster 2025 durfen wir erneut Vertreter:in-
nen aus Japan begriiRen.

Um die Kooperation zu intensivieren und Méglichkeiten
von Forschungskooperationen anzubahnen, wurde im
Haushalt der dvs ein Fordertopf eingerichtet.

3 Ressort Bildung — Ina Hunger

Am 24.09.2024 wurde ich als Nachfolgerin fir Prof. Dr.
Petra Wolters (Uni Vechta) auf das Amt der Vizeprasi-
dentin Bildung berufen. Der Bericht bezieht sich entspre-
chend auf die vergangenen 10 Monate, in denen ich
mich — neben ressortiibergreifenden Themen im Kontext
der Prasidiumsarbeit — vornehmlich beschaftigt habe mit
der

Leitung des ad-hoc-Ausschusses ,Die Zukunft des
Schulsports gestalten und sichern* (zusammen mit
Esther Serwe-Pandrick).

- Dieser ad-hoc-Ausschuss wurde Ende 2023 vom
Prasidium gegrundet (Erganzung: im Nachgang zum
dvs-Workshop ,Schulsport 2030 — zwischen Bewe-
gungszeit und kognitiver Aktivierung®, siehe
https://www.sportwissenschaft.de/veranstaltun-
gen/dvs-tagungen/dvs-tagungen-2023/23-schul-
sport-2030/). Das ehemalige Prasidiumsmitglied,
Prof.in Dr. Petra Wolters (Uni Vechta), stand der
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Kommission bis zu ihrem Rucktritt aus dem Prasi-
dium (Juni 2024) zusammen mit Prof.in Dr. Esther
Serwe-Pandrick (Sprecherin der Sektion Sportpada-
gogik; TU Braunschweig) vor. Innerhalb des ad-hoc-
Ausschusses, die aus 15 Personen besteht, wurden
drei ,Arbeitsgruppen” gebildet, die sich mit den The-
men ,Leitbild, ,Bildungspolitische Einflussmdglich-
keiten“ und ,Interdisziplindre Forschung“ beschaftig-
ten. Die Arbeitsgruppen haben unterschiedlich weit
den jeweiligen Arbeitsprozess vorangetrieben.

- Inder ersten gemeinsamen Sitzung nach dem Ruck-
tritt von Petra Wolters einigten sich die anwesenden
Kommissionsmitglieder, dass es bildungspolitisch
angezeigt sei, dass Brennpunkte des Sportunter-
richts in einem Positionspapier pointiert werden sol-
len. Diese sollten dann strategisch nach auf3en in die
Kommunikation mit z. B. bildungspolitischen Schalt-
stellen und Forschungsforderern eingebracht wer-
den. Als Schreibgruppe des Positionspapiers fanden
sich innerhalb der ad-hoc-Kommission Erin Gerlach,
Hagen Wasche, Esther Serwe-Pandrick und Ina
Hunger zusammen.

- In dem entworfenen Positionspapier wird vornehm-
lich der Umstand problematisiert, dass derzeit eine
zunehmend heterogene und vulnerable Schiiler-
schaft von zunehmend fachfremden Lehrkraften in
sich sukzessive verschlechternden Sportstatten un-
terrichtet wird, wahrend gleichsam die Anspriiche an
das, was Sportunterricht leisten soll, weiter steigen.
Diese neuralgischen Aspekte werden im Verlauf des
Papieres inhaltlich konturiert. Daran anschlieRend
werden Forderungen zur Verbesserung der Rahmen-
bedingungen von Sportunterricht formuliert und nicht
zuletzt damit im Zusammenhang stehende, notwen-
dige Forschungsmafinahmen skizziert.

- Das Positionspapier wurde in mehreren Runden mit
den Kommissionsmitgliedern und auch den Prasidi-
umsmitgliedern diskutiert und erganzt. Aktuell befin-
det es sich in der Finalisierungsphase innerhalb des
ad-hoc-Ausschusses, bevor es dann den anderen
Sektionen der dvs fir weitere Anmerkungen zugang-
lich gemacht werden soll.

- ldealiter soll das Brennpunktpapier in der ersten Sit-
zung des neuen dvs-Prasidiums verabschiedet und im
Nachgang verdéffentlicht werden. Erklartes Ziel ist es,
mit diesem Papier 6ffentlich auf zentrale Herausforde-
rungen und Missstande aufmerksam zu machen und
— zur Sicherung der Qualitat von Sportunterricht in der
Zukunft — entsprechende Anforderungen aufzuzeigen.

- Angemerkt sei, dass die eingangs erwahnte Arbeits-
gruppe ,Leitbild“, deren Anliegen es war, ein Uber alle
sportwissenschatftliche Teildisziplinen hinweg kon-
sensuales Leitbild des Schulsports zu formulieren, in
dem Positionspapier thematisch nicht berticksichtigt
wurde. Grund hierfir war u. a. die neue Schwerpunk-
tausrichtung auf Missstande und das bildungspoliti-
sche Anliegen, zeitnah mit an politischen Schaltstellen
Verantwortlichen sowie mit der interessierten Offent-
lichkeit ins Gesprach zu kommen. In der anstehenden
Legislaturperiode des neu gewahlten Prasidiums soll
jedoch Uber eine Neueinrichtung einer entsprechen-
den Arbeitsgruppe diskutiert werden.

Petra Wolters hat in ihrer Amtszeit (Sept. 2023 - Jun 2024)
gemeinsam mit mehreren Kolleg:innen ein Konzept flr
eine Sprint 2.0-Studie geschrieben. Dieses Konzept
wurde dem BMI und auch Kommission Sport der KMK vor-
gelegt, welche sich dafiir ausgesprochen hatte, dann aber
leider nicht den Weg in die Amtschefkonferenz gefunden
hat. Das Prasidium wird die Ambitionen weiter aufrecht-
erhalten und sich um Méglichkeiten der Finanzierung be-
muhen.

4 Ressort Forschung — Stefan Kiinzell

Im Berichtszeitraum standen meine Aufgaben als Vize-
prasident Forschung der dvs im Zeichen mehrerer stra-
tegisch wichtiger Themenfelder. Ein Schwerpunkt war
die Zusammenarbeit mit der Deutschen Forschungsge-
meinschaft (DFG), siehe Bericht 2.3.

Ein weiteres zentrales Arbeitsfeld war die Kooperation
mit dem Bundesinstitut fir Sportwissenschaft (BISp).
Ziel dieser Zusammenarbeit ist es, die dvs als beratende
Partnerin bei der Konzeption von Forschungsférderun-
gen zu positionieren. In einem ersten gemeinsamen Ge-
sprach mit der Direktorin des BISp, Andrea Schumacher,
und dem dvs-Prasidenten Ansgar Schwirtz wurden unter
anderem die Neustrukturierung des wissenschaftlichen
Dienstes des Bundestages und deren Auswirkungen auf
die Sportwissenschaft, lange Bearbeitungszeiten bei
Foérderantragen, die kurzen Foérderzeitrdume sowie die
Schwerpunktsetzungen der BISp-Férderung diskutiert.
In einem Folgetermin am 7. Februar 2024 erlauterte Frau
Schumacher, dass bestimmte strukturelle Probleme, wie
die langen Bearbeitungszeiten, derzeit nicht veranderbar
seien. In einem Antwortschreiben habe ich Verstandnis
fur die Notwendigkeit wissenschaftlicher Qualitatssiche-
rung gezeigt, zugleich jedoch alternative Verfahren vor-
geschlagen, etwa ein zweistufiges Antragsverfahren mit
Kurz- und Langantrag und die Beriicksichtigung der
neuen Befristungsregelungen fur wissenschaftliche Be-
schéftigungen. Der Dialog hierzu soll fortgefiihrt werden.

Auch die Frage, wie Forschungsleistungen bewertet wer-
den, war ein wichtiges Thema. Die Sportwissenschaft ist
durch ihre interdisziplindre Vielfalt und unterschiedliche
wissenschaftliche Kulturen schwer mit einheitlichen
quantitativen Indikatoren zu erfassen. Vor diesem Hinter-
grund habe ich die Prinzipien der internationalen ,Coali-
tion for Advancing Research Assessment‘ (CoARA) ge-
prift und einen Beitritt der dvs empfohlen. CoARA setzt
sich dafir ein, die Bewertung von Forschung vorrangig
auf qualitative Beurteilungen zu stlitzen und quantitative
Indikatoren wie Impact-Faktoren oder institutionelle Ran-
kings nur mit Vorsicht einzusetzen. Ebenso sollen vielfal-
tige Forschungsleistungen, darunter Teamarbeit, Peer
Review und Nachwuchsférderung, systematisch beriick-
sichtigt werden. Die dvs ist der COARA beigetreten. Eine
Analyse der bestehenden dvs-Erklarungen und -Empfeh-
lungen im Hinblick auf die CoARA-Vereinbarungen ist ab-
geschlossen.

Neben diesen strukturellen und strategischen Aufgaben
war ich auch in die Bewertung und Auszeichnung her-
ausragender Forschungsleistungen eingebunden. So
vertrete ich die dvs in der Jury des vom BISp ausge-
schriebenen Forschungspreises ,FeMalLe", der wissen-
schaftliche Arbeiten zu Frauen und Madchen im Leis-
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tungssport auszeichnet. Fir den diesjahrigen Preis la-
gen sechs Bewerbungen vor; die Entscheidung fiel Mitte
Juni, die Preisvergabe erfolgt am 2. September 2025.
Dariber hinaus bin ich an der Auswahl des dvs-Promo-
tionspreises beteiligt.

SchlieBlich vertrete ich die dvs im wissenschaftlichen Bei-
rat des Projekts MO|RE data, das eine frei zugangliche
eResearch-Infrastruktur fir sportwissenschaftliche For-
schungsdaten aufbaut. Dieses Projekt soll kiinftig eine
zentrale Anlaufstelle fir den Austausch und die Nutzung
von Forschungsdaten in unserem Fachgebiet werden.

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass das zuriicklie-
gende Jahr von intensiven Bemiihungen gepragt war,
die strategische Position der Sportwissenschaft in der
nationalen Forschungslandschaft zu festigen. Die Arbeit
reicht von der langfristigen Vorbereitung auf zentrale
DFG-Wahlen tiber den Ausbau wichtiger Kooperationen
bis hin zur Mitgestaltung von BewertungsmaRstaben fir
Forschung und der Unterstiitzung von Auszeichnungen
fur exzellente wissenschaftliche Leistungen. Damit wur-
den wesentliche Grundlagen gelegt, auf denen die
Sportwissenschaft in den kommenden Jahren aufbauen
kann.

5 Ressort Gesundheit & Bewegung —
Bettina Wollesen

Runder Tisch Bewegung und Gesundheit (BMG)

Im Nachgang zu den Gesprachen am ,Runden Tisch* er-
folgte eine Einladung zur Teilnahme einer Folgesitzung
am 22.08. an der Bettina Wollesen teilnahm. Alle eingela-
denen Personen wurden zur zukiinftigen Mitarbeit aufge-
fordert (wie die aussehen soll ist noch unklar). Die dvs ist
als mitwirkende Organisation gefragt und akzeptiert.

e Termin in Berlin am 24.03.2025 als Workshop

Im Vorwege wurden nochmal Handreichungen zu potenti-
ellen Aufgaben eingefordert (was macht die dvs, wie kann
die dvs helfen).

» finanziellen Unterstiitzung fir bewegungsbezogene
Forschung wurde nicht diskutiert;

* In Vorbereitung auf den Termin hat ein Austausch mit
dem DOSB und weiteren Verbanden stattgefunden
(initiilert vom DOSB) um den Prozess des BMG zu re-
flektieren und eine gemeinsame Position zu erreichen
(13.03.2025);

*  Weitere Arbeitsstruktur wird im Sommer 2025 wahr-
scheinlich festgelegt.

Begleitung und Unterstiitzung der AG Bewegungsbezo-
gene Versorgungsforschung im Deutschen Netzwerk fur
Versorgungsforschung (DNVF)

Ziel ist es weiterhin die Sportwissenschaft in ihrer Rolle
innerhalb der Versorgungsforschung zu starken und die
Sichtbarkeit weiter zu erhéhen. Die ist unter anderem
dadurch geschehen, dass das Memorandum zur Bewe-
gungsbezogenen Versorgungsforschung erschienen ist:

Gabrys, L. et al. (2024). DNVF Memorandum — Ziele und
Methoden  bewegungsbezogener  Versorgungsfor-
schung. Das Gesundheitswesen.

Auch ein zweites Positionspapier wurde publiziert:

Schaller, A. et al. (2024). Bewegungsversorgung im
deutschen Gesundheitssystem: gesundheitspolitische
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Relevanz und notwendige Rahmenbedingungen — ein
Positionspapier der AG Bewegungsbezogene Versor-
gungsforschung des DNVF. Das Gesundheitswesen.

Aktuell ist auch ein neues Paper zum Thema ,Digitale
Gesundheitsférderung® in Vorbereitung (Fertigstellung
bis Ende 2025). Die erste Gliederung/Exposé liegt vor
und wurde im Vorstand unterstutzt. Arbeitstitel: ,Digitale
Bewegungsversorgung: Wirkungen, Qualitatskriterien
und Forschungsimplikationen: ein Diskussionspapier der
AG Bewegungsbezogene Versorgungsforschung des
DNVF*.

* Mitzeichnung der Publikation zu ,Partizipative Ver-
sorgungsforschung (Teil 1)*

* Rickmeldung zum Exposé des Memoramus Il ,Me-
thoden fiir die Versorgungsforschung “, Teil 3: Me-
thoden der Qualitats- und Patientensicherheitsfor-
schung gegeben.

Leitlinienprojekt , TheMoS — Therapie und Mobilitatsfor-
derung nach Schlaganfall

Die dvs vertritt die Interessen der Sportwissenschaft im
0. g. Leitlinienprojekt. Hierzu haben bereits diverse Sit-
zungen in unterschiedlichen Arbeitsgruppen stattgefun-
den. Die dvs ist in fiinf Arbeitsgruppen vertreten. Simon
Steib (Heidelberg) wurde zur Unterstiitzung als zweite
dvs-Person nachnominiert und hat zwei Arbeitsgruppen
Ubernommen. Aktuell werden die Empfehlungen gene-
riert (1-2 Sitzungen pro Woche). Die Evidenzlage ist sehr
schlecht. Die finale Sitzung ist im November 2025.

Bundesvereinigung Préavention und Gesundheitsforde-
rung (BVPG)

Die diesjahrige Mitgliederversammlung der Bundesver-
einigung Pravention und Gesundheitsférderung e.V.
(bvpg) fand am 19. Mai 2025 bei der Deutschen Renten-
versicherung Bund in Berlin statt. Hier wurden u.a. die
Ergebnisse des Austauschs zu den thematischen
Schwerpunkten 2025 Bewegung, Sport und Gesundheit,
Gesundheitliche Chancengerechtigkeit, Klimawandel
und Gesundheit und Psychische Gesundheit vorgestellt.
Fir das Schwerpunktthema Bewegung, Sport und Ge-
sundheit wurde besonders die Bedeutung der Implemen-
tierung dieser Schwerpunktthemen in der Bildung (unter
Einbeziehung der Eltern) fir einen gesundheitsférderli-
chen Lebensstil hervorgehoben. Dariiber hinaus thema-
tisierte die Arbeitsgruppe u.a. auch digitale Bewegungs-
angebote, Vereine und Ehrenamt, die Einbindung von
Kommunen sowie Bewegung im Alltag als relevante As-
pekte. Nach Berichten des Schatzmeisters und der Kas-
senprifer:innen zum Jahresabschluss 2024 sowie zum
Wirtschaftsplan 2026 wurde die Erh6hung des Mitglieds-
beitrags von 250 Euro auf 700 Euro fir ,grof3e“ Organi-
sationen und auf 350 Euro fur ,kleine* Organisationen
diskutiert und beschlossen. Zum Abschluss erfolgte die
Verabschiedung der langjahrigen Geschaftsfiihrerin Dr.
Beate Grossmann, die Ende Oktober in Ruhestand geht.
Ab dem 1. November 2025 wird dann Frau Dr. Gisela
Nellessen-Martens die Geschéaftsfuhrung der BVPG
Ubernehmen. Die kommissarische Geschéftsflihrung
von Mitte September bis Ende Oktober liegt bei Inke
Ruhe.

Die dvs ist in zwei Arbeitsgruppen zu den Schwerpunkt-
programmen 2024-2026 vertreten:
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» Bewegung, Sport und Gesundheit (Positionspapier
(Leitung Mischa Klaber) und

» Psychische Gesundheit.

Dies erfolgte im engen Austausch auch mit der asp. Die
beiden Policy Paper sind veroffentlicht.

Deutscher Verband fir Gesundheitssport und Sportthe-

rapie (DVGS), Deutsche Gesellschaft fir Sportmedizin

und Pravention (DGSP), Arbeitsgemeinschaft flr Sport-
psychologie (asp)

* In Planung sind gemeinsame Gesprache lber An-
rechnungs- und Abrechnungsfragen der Leistungen
von Sportwissenschatftler:innen in der bewegungsbe-
zogenen Versorgung. Dazu gehéren auch Anfragen:
Abschluss im Bereich Sportwissenschaft, Zu-
satzqualifikation (MTT und KGG).

*  Workshoptag mit DVGS und dvs-Kommission Ge-
sundheit am 22.07.2025 in Frankfurt;

* Nachste Sitzung fiir Herbst 2025 geplant;

» asp mochte auch integriert werden, Gesprache mit
Jana Strahler und Ines Pfeffer haben stattgefunden.
Es erfolgte eine Stellungnahme zu den Veranderun-
gen der Bewegungstherapie bei Depressionen an
den GBA. Ziel ist es insgesamt zu verdeutlichen, wie
wichtig es ist, Bewegungstherapie zu erhalten, vor al-
lem bei Fachkraftemangel in der Gruppe der Thera-
peut:innen. Hierzu erfolgte auch ein Interdisziplinarer
dvs-Expert*innen-Workshop (Méarz 25 in FFM).

Sonstiges

» BIS-Positionspapier zu digitalen Interventionen zur
Sturzpravention Version ist eingereicht in ,Das Ge-
sundheitswesen®;

* Unterstutzung Planung Medica;

* Unterstitzung Health Summit 2025 (3 Arbeitskreise;
Nachwuchskeynote);

* Teilnahme an BIS-Konferenzen;

* GruRworte bei dvs-Jahrestagung der Kommission
Gesundheit;

» GruBworte bei der asp-Tagung in Berlin 2024;
* Buchprojekt ,Hanna rennt* (siche Punkt 2.4)

* Anfrage zu ICSSPE-Gesundheitsprogramme fir
I0C, WHO-Workshop;

* Teilnahme an ICSSPE-Hauptversammlung 20.07.2025
in Koln;

6 Ressort Nachwuchsforderung — Uli Fehr

Nachwuchspreise

Wiederkehrender Berichtspunkt beim Vizeprasidenten
fir Nachwuchsférderung ist die Begleitung der verschie-
denen dvs-Nachwuchspreise. Beim mit 3.000 € dotierten
~dvs-Promotionspreis — geférdert vom Hofmann-Verlag*
und dem von der Friedrich-Schleich-Gedachtnis-Stiftung
mit 1.500 € ausgestatteten dvs-Nachwuchspreis be-
schrankt sich dies auf die Jurytatigkeit und Beteiligung
bei der Verleihung. Beide Preise werden bewahrt und
hervorragend durch die dvs-Kommission ,Wissenschaft-
licher Nachwuchs® organisiert. Lediglich die dvs-Post-
Doc-Vorlesung, die bereits promovierten Wissenschaft-

ler:innen am Hochschultag die Méglichkeit der ausfihrli-
chen Prasentation ihres Forschungsgebiets bietet, liegt
in meiner direkten Verantwortung. Fur samtliche Preise
gilt ein herzliches Dankeschdn an Alle, die sich zur Be-
gutachtung der Bewerbungen bereiterklart haben.

Beim 26. Sportwissenschaftlichen Hochschultag der dvs
vom 20.-22.09.2023 in Bochum konnten folgende Wis-
senschaftler:innen ausgezeichnet werden:

dvs-Promotionspreis — geférdert vom Hofmann-Verlag:

1. Platz: Dr.in Amelie Heinrich (Martin-Luther-Universitat
Halle-Wittenberg)

2. Platz: Dr.in Jannika John (Eberhard Karls Universitat
Tubingen)

3. Platz: Dr.in Isabel Stolz (Deutsche Sporthochschule
KolIn)

dvs-Nachwuchspreis:

1. Platz: Fynn Bergmann, Eberhard Karls Universitét
Tubingen

1. Platz: Christian Hiibner, Bergische Universitat Wuppertal

3. Platz: Julia Terzic, Universitat Paderborn

dvs-PostDoc-Vorlesung:

Dr.in Birgit Braumiiller, Deutsche Sporthochschule Kéin
Dr. Otto Kolbinger, TU Minchen

Mit der dvs-PostDoc-Keynote beim Medicine and Health
Summit wurde auf Initiative von Prof.in Dr. Bettina Wol-
lesen 2023 eine weitere Moglichkeit geschaffen, um die
Sichtbarkeit von Wissenschaftler:innen in friher Karrie-
rephase zu erhéhen. 2025 setzte sich Dr.in Jessica Bopp
(Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg) mit ihrem
Vortrag ,Praventivdiagnostik unter Belastungsbedingun-
gen“ durch.

Stellensituation des wissenschaftlichen Nachwuchses

Aufgrund der anhaltenden Unsicherheit durch die sich im-
mer weiter verzogernde Novellierung des Wissenschafts-
zeitvertragsgesetzes (WissZeitVG) hat sich das dvs-Pra-
sidium Ende 2024 entschlossen, eine Stellungnahme an
die Nachwuchswissenschaftler:innen in der Sportwissen-
schaft zu adressieren und zumindest zu versichern, dass
das Thema verfolgt wird und die dvs-Empfehlungen zu
den Qualifikationsphasen selbstverstandlich kurzfristig
angepasst werden, sollten sich verdndernde Rahmenbe-
dingungen dies erfordern.

Als Orientierungshilfe wurde zum April 2025 eine Uber-
sicht potenziell neu zu besetzender Professuren nach
Fachgebieten in den nachsten zehn Jahren veroffent-
licht. Aufgrund unvollstandiger Rickmeldungen zum Ge-
burtsjahrgang von Stelleninhaber:innen, lickenhafter
Daten bei privaten Hochschulen und der Ungewissheit
zur fachlichen Ausrichtung bei Neubesetzungen ist die
Aussagekraft allerdings beschrankt.

Mit dem Impulspapier ,Unbefristete wissenschaftliche
Stellen in der Sportwissenschaft neben der Professur®
greifen wir die Mitte 2024 veroffentlichten Leitlinien der
Mitgliedergruppe Universitaten in der Hochschulrekto-
renkonferenz (HRK) und der Jungen Akademie zu unbe-
fristeten Stellen neben der Professur sowie das Positi-
onspapier des Wissenschaftsrats vom Juli 2025 zur
Transformation der Personalstruktur im deutschen Wis-
senschaftssystem auf. Das Impulspapier regt drei fach-
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lich differenziert ausgerichtete Mittelbaupositionen Re-
searcher, Lecturer und Academic Manager an, schlagt
formale Qualifikationen vor und zeichnet somit explizit ei-
nen ,Karriereweg Mittelbau“ in der Sportwissenschaft
auf. Das Impulspapier wurde unter meiner Leitung von
einer Arbeitsgruppe mit Dr.in Sophie Engelhardt (Ham-
burg), Dr.in Lena Gabriel (Paderborn), Prof. Dr. Stefan
Kuinzell (Augsburg), Dr.in Kaja Langer (Darmstadt) und
Dr. Marcus Schmidt (Darmstadt) erarbeitet.

Weitere Aktivitaten

Im Rahmen des dvs-Hauptausschusses 2024 wurde er-
neut die Verwendung des Begriffs ,Nachwuchs* im Kon-
text der (Sport-)Wissenschaft diskutiert und dazu ange-
regt, iiber eine Anderung nachzudenken. Das dvs-Prasi-
dium sah und sieht diesbeziglich die dvs-Kommission
~Wissenschaftlicher Nachwuchs® als zustéandig an. Die
von mir begleitete Diskussion in der Kommission hat im
Dezember 2024 zu einer Stellungnahme geflhrt trotz der
teils anerkannten Kritikpunkte in Details zunachst an
dem Begriff festzuhalten.

Die schon 2022 geborene Idee eines eigenen sportwis-
senschaftlichen Podcast von und fir den ,Nachwuchs*
erfuhr nach einem gewissen Realitatscheck ein gravie-
rendes Downgrade, aber immerhin findet sich nun auf
der dvs-Homepage eine Ubersicht zu Podcasts mit
sportwissenschaftlichem Bezug: https://www.sportwis-
senschaft.de/service/sportwissenschaftliche-podcasts/

Als weiterer Punkt bezilglich dvs-Website ist der Nach-
wuchs inzwischen prasent mit eigenem Reiter im Inhalts-
verzeichnis vertreten. Nachwuchsthemen sind dort neu
.von A - Z* geblindelt und die Seiten von Kommission
und Verein zentral erreichbar. Weiterhin wurden die et-
was in die Jahre gekommenen Informationen zum Pro-
movieren in der Sportwissenschaft grundlegend uberar-
beitet.

Eine Analyse der Promotionsordnungen aller staatlicher
sportwissenschaftlicher Hochschuleinrichtungen insbe-
sondere zu den Rahmenbedingungen kumulativer Dis-
sertationen erleichtert die Einordnung der Anforderun-
gen am eigenen Standort und kann auch bei der Diskus-
sion in entsprechenden Hochschulgremien hilfreich sein.

Neben der Unterstitzung bei der Herausgabe des Ze-
Phirs bezlglich Satz und Druck habe ich die dvs-Kommis-
sion ,Wissenschaftlicher Nachwuchs® bei der Durchfiih-
rung einer Befragung aller Ausrichter von dvs-Veranstal-
tungen im Jahr 2024 unterstutzt. Ziel war die Umsetzung
der erstmals geltenden Aspekte der Familienfreundlichkeit
in den Veranstaltungshinweisen der dvs zu beleuchten
und magliche Probleme zu identifizieren. Ausfiihrlich wird
das Thema im Ze-phir 2-2025 behandelt.

7 Hauptausschuss

Der Hauptausschuss berat und entscheidet Grundsatz-
fragen der Arbeit der dvs zwischen den Hauptversamm-
lungen. Er besteht aus dem Prasidium sowie je einem
Vertreter der Sektionen und Kommissionen (§ 7 der Sat-
zung).

Der Hauptausschuss kam am 24.09.2024 zu seiner tur-
nusmafigen Sitzung zwischen den Hauptversammlun-
gen digital zusammen. Bei der vierstiindigen Versamm-
lung wurden verschiedene Themen aus der Arbeit der
dvs besprochen. Dazu zahlten die Planung fir den dvs-
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Hochschultag 2025 in Miinster und die ersten Idee zum
dvs-Hochschultag 2027 in Bayreuth, die Berichte Uber
Aktivitdten des Prasidiums und aus der Arbeit der Sektio-
nen und Kommissionen. Auf Vorschlag des Prasidiums
beschloss das Gremium der CoARA-Vereinbarung beizu-
treten (dazu siehe Punkt 4 dieses Berichts). Des Weite-
ren wurden die ,Berufsethischen Grundsatze fiir Sport-
wissenschaftler:innen“ aktualisiert, um u.a. das Thema
~Pravention gegen sexualisierte Gewalt* aufzugreifen. Er-
neut wurden zur Sitzung schriftliche Berichte Gber die Ak-
tivitaten der Sektionen und Kommissionen vorgelegt.

Im Juni 2024 musste leider Petra Wolters aus persoénli-
chen Griinden ihr Amt als Vizeprasidentin Bildung been-
den. Bis zur Hauptausschuss-Sitzung wurden ihre Aufga-
ben kommissarisch im Prasidium und von der Sprecherin
der Sektion Sportpadagogik Esther Serwe-Pandrick
Ubernommen. Gemaf Satzung § 8 Abs. 3 hat das Prasi-
dium bei der Sitzung des Hauptausschusses den Antrag
auf Nachwabhl fur die verbleibende Amtszeit von Ina Hun-
ger (Bremen) ins Prasidium gestellt. Die stimmberechti-
gen Teilnehmenden stimmten ohne Gegenstimme und
Enthaltungen diesem Antrag zu. Da Ina Hunger im Ethik-
Rat tatig war, musste aus Compliance Grinden eine
Nachfolge hierfiir gefunden werden. Gemaf § 9 Abs. 3
der Satzung hat das Prasidium Ingrid Bahr (Hamburg) flr
diese Position benannt.

8 Geschiftsstelle

Die dvs-Geschaftsstelle wurde im Berichtszeitraum von
Jennifer Franz betreut. Der Arbeitsvertrag mit der Ge-
schéaftsflihrerin umfasst eine Anstellung mit 60 Prozent der
regelmafBiigen wdchentlichen Arbeitszeit und die Vergu-
tung erfolgt gemaR TV-L (Hamburg) in der Entgeltgruppe
E 13.

Der Kommunikationsaustausch zwischen Geschaftsstelle
und Préasidium, insbesondere zum Prasident und Schatz-
meister, wurde im Berichtszeitraum kontinuierlich ge-
pflegt.

Die umfassenden Aufgaben der Geschaftsfihrerin rei-
chen von der Betreuung der Mitglieder (Adress- und Bei-
tragsverwaltung, Mitgliederwerbung, Auskiinfte etc.) so-
wie der Sektionen und Kommissionen (Veranstaltungs-
planung, -finanzierung und -abrechnung, Prasenz bei
Veranstaltungen u a.), Uber das gesamte Publikations-
wesen (dvs-Website, Mitglieder-Newsletter, Social Me-
dia, Infoseiten in der Zeitschrift ,GJESR", Jahresveran-
staltungsprogramm, Bande der dvs-Schriftenreihe) bis
hin zur allgemein ublichen Verbandsarbeit (Zuarbeit fur
das Prasidium, Vor- und Nachbereitung der Gremiensit-
zungen, Kontakte zu Partnerverbanden, Offentlichkeits-
arbeit, Buchfiihrung u. v. m.).

Die Betreuung der Bande der dvs-Schriftenreihe, von
Endredaktion bis zum Vertrieb der von den Tagungsaus-
richtern subskribierten Exemplare, ist eine weitere Auf-
gabe, die durch die rdumliche und personelle Verbin-
dung zum FELDHAUS Verlag (siehe dazu auch Punkt 15
dvs-Schriftenreihe) optimal erflllt werden kann.

Die Betreuung des Internetangebots der dvs nimmt
ebenfalls einen groRen Teil der Arbeit der Geschaftsflh-
rung ein. Dazu zahlen die Pflege aktueller Dienste wie
die Stellenborse, die redaktionelle Berichterstattung tber
die Aktivitdten der dvs sowie der Aufbau und die Pflege
von Websites einzelner Sektionen und Kommissionen.
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Ende Juni 2025 trat das Barrierefreiheitsstarkungsge-
setz (BFSG) in Kraft. Die dvs ist gesetzlich noch nicht
dazu verpflichtet die Vorgaben des BFSG zu erfillen,
trotzdem ist die Website nun untersttitzt durch ein Tool,
was die Lesbarkeit der Seiten erleichtert. Fir die Finan-
zierung realisierte Frau Franz eine erfolgreiche Antrags-
stellung bei der Aktion Mensch.

Das Prasidium freut sich auf die weitere Zusammenar-
beit mit Jennifer Franz.

9 Sektionen und Kommissionen

Sektionen gliedern sich nach sportwissenschaftlichen
Disziplinen, Kommissionen befassen sich mit Ubergrei-
fenden Fragestellungen einzelner Sportbereiche bzw.
Sportarten. Derzeit verteilen sich die Mitglieder der dvs
auf insgesamt elf Sektionen und zwolf Kommissionen,
die im Berichtszeitraum die nachstehenden Tagungen
durchgefuhrt haben. Den in Klammern genannten Aus-
richter*innen sei an dieser Stelle noch einmal fir ihr En-
gagement gedankt.

Sektion Biomechanik:

27.-29.09.2023, Magdeburg: ,Biomechanik 2023“ (Jah-
restagung) (Witte & Edelmann-Nusser)

Sektion Sportgeschichte:

22.-23.11.2024, Bochum: ,Scheitern im Sport — Schei-
tern des Sports. Philosophische und historische Per-
spektiven” (Jahrestagung dvs-Sektionen Sportphiloso-
phie und Sportgeschichte) (Gaum, Luh & Temme)

Sektion ,Sportinformatik & Sporttechnologie*:
11.-13.09.2024, Dortmund: ,Zwischen Geistesakrobatik
und praktischer Anwendung: Innovationen in der Sportin-
formatik und Sporttechnologie” spinfortec2024 (Jahresta-
gung) (Jaitner)

Sektion Sportmedizin / DGSP:

19.-21.09.2024, Freiburg/B.: 4. Nachwuchssymposium
des Wissenschaftsrates der Deutschen Gesellschaft fiir
Sportmedizin und Pravention

26.-28.06.2025, Hamburg: ,Sport, Medicine and Health
Summit” (DGSP-Summit) (Bloch)

Sektion Sportmotorik:

19.-21.03.2025, Miinchen: ,Dimensions of Motor Control
- Sports, Health, Development, Robotics*
(Jahrestagung) (Hermsdoérfer)

Sektion Sportékonomie / AK Sportdkonomie:
19.-20.06.2024, Bayreuth: ,Workshop fiir Doktorand*in-
nen der Sportdkonomie“ (Brandt)

20.-22.06.2024, Bayreuth: ,Internationale Sportgover-
nance: Herausforderungen, Konzepte, Fallstudien® (Jah-
restagung in Kooperation mit der International Associa-
tion of Sports Economists) (Kurscheidt)

22.-23.05.2025, Remagen: ,Doktorand*innen-Workshop
des AK Sportékonomie e. V.* (Wallrodt)

23.-24.05.2025, Remagen: ,Resilienz und Sport“ (Jah-
restagung) (Thieme)

Sektion Sportpadagogik:
29.-30.05.2024, Essen: Vortagung fiir Qualifikand*innen
(Edelhoff & Stamm)

30.05.-01.06.2024, Essen: ,Grenzen & Entgrenzungen
sportpadagogischen Handelns* (Jahrestagung)
(Gebken, Pfitzner & Wiesche)

30.04.-01.05.2025, Leipzig: ,Tagung der Qualifikant*in-
nen der Sektion Sportpadagogik” (Berkel & Pawellek)
01.-03.05.2025, Leipzig: ,Sportpadagogik: Entwicklung —
Forschung — Transfer® (Jahrestagung) (Wendeborn,
Krapf & Tiemann)

Sektion Sportphilosophie:

16.-17.11.2023, Frankfurt/M: ,Existenzielle Geflihle des
Sports® (Jahrestagung) (Gugutzer)

22.-23.11.2024, Bochum: ,Scheitern im Sport — Schei-
tern des Sports. Philosophische und historische Per-
spektiven® (Jahrestagung dvs-Sektionen Sportphiloso-
phie und Sportgeschichte) (Gaum, Luh & Temme)

Sektion Sportpsychologie / asp:

07.-09.05.2024, Berlin: asp-Nachwuchstagung (Sektion
Sportpsychologie) / Post-Doc-Workshop der asp (Hen-
ning, Leisterer & Voigt / Marlovits)

09.-11.05.2024, Berlin: ,Methodenvielfalt: Lebendigkeit in
Theorie und Praxis® ( asp-Jahrestagung) (Marlovits)
27.-28.05.2025, Bochum: asp-Nachwuchstagung (Sek-
tion Sportpsychologie) & Post-Doc-Workshop der asp
(Birnkraut)

29.-31.05.2025, Bochum: ,Human Performance — Analy-
sen, Assessment & Intervention“ (asp-Jahrestagung)
(Kellmann)

Sektion Sportsoziologie:

25.04.2024, Darmstadt: Nachwuchstagung dvs-Sektion
Sportsoziologie (John)

25.-27.04.2024, Darmstadt: ,Sportsoziologie als Krisen-
wissenschaft (Jahrestagung) (Kihnle)

Sektion Trainingswissenschaft:

27.10.2023, online: 26. HRV-Workshop: Wissenschattli-
ches Arbeiten mit der Herzfrequenzvariabilitét (Hottenrott
& Hoos)

09.-10.11.2023, Kéln: ,,Optimizing Training in Sports, Ex-
ercise and Health* (Jahrestagung) (Donath)
19.-21.02.2025, Saarbriicken: “Fusion of Science and
Sport — An international Dialogue” (Jahrestagung) (Forster)

Kommission ,Bibliotheksfragen, Dokumentation, Infor-
mation“ (BDI) / AGSB:

04.-05.09.2024, digital: ,Qualitatssicherung sportwissen-
schaftlicher Bibliotheken — kiinstliche Intelligenz im Bib-
liotheksalltag” (Jahrestagung) (Krebs)

Kommission Fuf3ball:

05.-07.10.2023, Frankfurt/M.: ,Die Wahrheit liegt auf
dem Platz — fuBballrelevante wissenschaftliche Erkennt-
nisse und deren Umsetzung in der Trainings- und Wett-
kampfpraxis“ (Jahrestagung) (Heim & Frick)

Kommission Geratturnen:

14.-16.10.2024, Karlsruhe: ,Leistung mit Respekt. Vom
Sportunterricht bis hin zu Olympia!“ (Jahrestagung) (Scha-
renberg)
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Kommission ,Geschlechter- und Diversitatsforschung*:
06.-07.11.2024, Hannover: Qualifikant*innen-Workshop
dvs-Kommission ,Geschlechter- und Diversitatsfor-
schung“ (Gunter & Schwark)

07.-09.11.2024, Hannover: ,Sorry Out of Gender — The
Future Is Diverse!* (Jahrestagung mit Bundesnetzwerk-
tagung des queeren Sports (BuNT) (Guinter)

Kommission Gesundheit:

25.-27.09.2024, Bayreuth: ,Sport, Bewegung und Ernah-
rung — unzertrennlich fir einen gesunden Lebensstil?!
(Jahrestagung) (Tittlbach & Moser)

21.03.2025, Karlsruhe: ,Kinder bewegen: Daten flr Taten
— MoMo 2.0: Daten fiir Handlungsfelder” (Jahrestagung)
(Woll)

Kommission ,Kampfkunst und Kampfsport*:
13.-15.03.2024, Bayreuth: ,Psychologie in Kampfkunst
und Kampfsport* (Jahrestagung) (Kuhn)

11.-13.03.2025, Gottingen: ,Unscharfe Grenzen: Kampf-
kunst und Kampfsport zwischen kultureller Verkdrperung,
padagogischer Anwendung und politischer Vereinnah-
mung* (Jahrestagung) (Minarik)

Kommission Leichtathletik:

24.-25.05.2024, Wuppertal: ,Olympische Kernsportart
Leichtathletik — Zwischen Anspruch und Wirklichkeit” (Jah-
restagung) (Heinke, Isermann & Schmidt)

Kommission Schneesport / ASH:

14.-17.12.2023, Gossensal: ,Lernendenzentrierte An-
satze im Schneesport* (Schneesporttagung) (Kurpiers)
12.-15.12.2024, Gossensass/Sudtirol: ,50 Jahre ASH —
Schneesport Gestern Heute Morgen“ (Schneesportta-
gung) (Kurpiers)

Kommission Schwimmen:

Kommission ,Sport und Raum*:

05.-07.10.2023, Dortmund: ,Skaten & Klugschei$en — wis-
senschaftliche Perspektiven auf das Skateboarding® (Jah-
restagung) (Buscher)

19.-20.09.2024, Bad Driburg & Paderborn: ,Planen. Betei-
ligen. Bauen. Bewegen.“ (Jahrestagung) (Meier)

Kommission Sportspiele:

18.-20.09.2024, Augsburg: ,Ludo, ergo sum — vom Kin-
derspiel bis zum Leistungssport* (Sportspiel-Sympo-
sium) (Kiinzell & Augste)

Kommission ,Wissenschaftlicher Nachwuchs*:

04.-06.09.2024, Braunschweig: 34. dvs-Nachwuchs-
workshop: Geistes- und sozialwissenschaftliche Teildis-
zZiplinen (Muhsal & Domroes)

15.-16.09.2025, Munster: ,35. dvs-Nachwuchsworkshop*
(Herfet & Langer)

Sektions-/Kommissionspreise

Einige Sektionen und Kommissionen haben im Rahmen
ihrer Tagungen Preise flir den wissenschaftlichen Nach-
wuchs verliehen: Die asp (Sektion Sportpsychologie)
verlieh den Karl-Feige-Preis 2025 an Sofia Anzeneder
(Bern) sowie den Erwin-Hahn-Studienpreis der asp 2024
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an Carolin Krupop (Universitat Heidelberg) und 2025 an
Paulina Trapp (Medicalschool Hamburg). Die Sektion
Sportmotorik verlieh einen Qualifikationspreis 2025 an
Dr. Eric Griesbach (Jena). Der Ommo-Grupe-Preis
wurde 2025 ebenso verliehen: 1. Platz an Stephani Ho-
wahl (Deutsche Sporthochschule Kéln), 2. Platz je an
Carl Philipp Hendricks (TU Dortmund), Rudi Meyer (Uni
Duisburg-Essen), Ole Stabick (Uni Hamburg) und Lara
Stamm (Uni Duisburg-Essen).

10 ad-hoc-Ausschiisse

Im Berichtszeitraum waren neben den Sektionen und
Kommissionen folgende ad-hoc-Ausschisse in der dvs
tatig:

Diagnostik: Bewegen im Wasser

Das Prasidium rief am 21.02.2018 in seiner Sitzung auf
Antrag den ad-hoc-Ausschuss ,Diagnostik: Bewegen im
Wasser“ ins Leben.

Der ad-hoc-Ausschuss ,Diagnostik: Bewegen im Was-
ser* verfolgt das Ziel Instrumente zur Leistungsbewer-
tung bzw. zur Feststellung des aktuellen Kompetenzni-
veaus von Kindern im Rahmen des Schwimmen Lernens
zu entwickeln und zu diskutieren. Dieses Vorhaben
knlpft an die aktuell beschlossene KMK-Empfehlung zur
,=Forderung der Schwimmausbildung fir den Schwimm-
unterricht in der Schule® an. Ziel soll ein flachendecken-
des Screening der Schwimmfahigkeit anhand eines
sportmotorischen Diagnostikinventars sein.

Die entwickelten Testitems konnten weiter 6konomisiert
und an die Zielgruppe der Praktikerinnen im Bereich
Schule und schwimmerische Grundausbildung ange-
passt werden. Das Testmanual sowie die Videos zu de-
ren Ausfiihrung wurden dementsprechend angepasst.
Aktuell werden diese Testitems weiter Uberarbeitet und
mit verschiedenen Fragestellungen angewandt. Dabei
liegen die Schwerpunkte auf drei Modulen: Motorik/mo-
torische Entwicklung (im Wasser bewegen), soziale De-
terminanten der Schwimmféhigkeit (Einflussfaktoren)
und Selbsteinschatzung der Schwimmfahigkeit (ich kann
mich im Wasser bewegen) anhand der gestellten Aufga-
ben. Im September 2023 konnte ein Treffen im Rahmen
des dvs-Hochschultages in Bochum realisiert werden.
Weitere Studien konnten an der Johannes Gutenberg-
Universitat Mainz (unter der Leitung von Robert Collette)
sowie an der Universitat Heidelberg (unter der Leitung
von Janina Donalies-Vitt) und der TU Dortmund (unter
der Leitung von Veronique Wolter) durchgefiihrt werden
(siehe unten). Aktuell wird eine Projekiskizze fiir die
DGUV erarbeitet, um eine multizentrische Validierungs-
studie in Deutschland mit den genannten Schwerpunk-
ten an vier Standorten (Mainz, Heidelberg, Leipzig und
Dortmund) durchzufiihren. Eine vergleichbare Studie an
den Standorten in der Schweiz ist in Planung.

.Die Zukunft des Schulsports gestalten”

Im Nachgang zu zwei Veranstaltungen in 2023 hat das
Prasidium beschlossen, einen ad-hoc-Ausschuss einzu-
setzen, der die Aspekte ,Mdglichkeiten der bildungspoli-
tischen Einflussnahme®, ,Hochschuldidaktische Folge-
rungen fur die Sportlehrkraftebildung® und ,Interdiszipli-
nare Forschungsperspektiven“ herausarbeitet. Ausfiihr-
liche Informationen hierzu, siehe Kapitel 3.
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Forschungsdatenmanagement

Im Oktober 2022 hat das Prasidium die Einsetzung eines
ad hoc-Ausschusses zum Thema ,Forschungsdatenma-
nagement” beschlossen. Das Ziel des ad hoc-Ausschus-
ses war es, die spezifischen Anforderungen und Bedarfe
der Sportwissenschaft an ein nachhaltiges Forschungs-
datenmanagement, sowie Méglichkeiten der Integration,
Entwicklung bzw. Férderung einer bedarfsspezifischen
Forschungsdateninfrastruktur zu identifizieren. Dabei
sollen bereits existierende Lésungen innerhalb der sport-
wissenschaftlichen Gemeinschaft berlicksichtigt und auf
diesen aufgebaut werden. Als libergeordnetes Ergebnis
soll der ad hoc-Ausschuss ein Konzept flr die Sportwis-
senschaft entwickeln, wie den aktuellen und zukiinftigen
Anforderungen und spezifischen sportwissenschaftli-
chen Bedarfen zum Forschungsdatenmanagement
Rechnung getragen werden kann.

Am 17.06.2025 durfte das Prasidium die erarbeitete
»Stellungnahme zum Umgang mit Forschungsdaten in
der sportwissenschaftlichen Forschung“ des Ausschus-
ses verabschieden und somit den Ausschuss auflésen.
Das Prasidium dankt allen Beteiligten herzlich.

,Gleichstellung in der Sportwissenschaft”

Nach dem gut besuchten Workshop mit dem Thema
.Frauenkarrieren in der Sportwissenschaft* im Septem-
ber 2023 auf dem Hochschultag in Bochum und dem an-
schlieRenden Austausch innerhalb einer Arbeitsgruppe
hat das dvs-Prasidium beschlossen, einen ad-hoc-Aus-
schuss zu griinden. Die Diskussionen in der Nachberei-
tung des Workshops vom Hochschultag 2023 fiihrten zur
Identifikation von zwei Themenbereichen mit mehreren
Zielstellungen, die im Rahmen des Ausschusses adres-
siert werden sollen: ,New (family) Work in der Sportwis-
senschaft* sowie ,Gleichstellung und Sichtbarkeit".

Um zukinftig gezielter in der Fdrderung von Qualifi-
kand:innen und bei der Besetzung aktueller Professuren
diversitatsgerechter handeln zu kdnnen und strukturellen
Barrieren insbesondere fir Wissenschaftlerinnen entge-
gen zu wirken, soll dieser ad-hoc-Ausschuss die aktuel-
len Herausforderungen und Problemlagen systematisch
identifizieren und diese mit empirischen Befunden unter-
legen. In der Folge sollen hieraus Maf-nahmen und
Handlungsempfehlungen abgeleitet werden.

Offizieller Auftakt der Arbeit im ad-hoc-Ausschusses war
die Jahrestagung ,Geschlechter- und Diversitatsfor-
schung® im November 2023 in Hannover.

-Kommunale Sportentwicklungsplanung*

Auf Anregung des Sprecherrats der Kommission ,Sport
und Raum® hat das dvs-Prasidium den ad-hoc-Aus-
schuss eingerichtet, der bis 2026 eine Uberarbeitete Fas-
sung des ,Memorandums zur kommunalen Sportent-
wicklungsplanung® vorlegen soll. Die Leitung des Aus-
schusses haben Soéren Wallrodt und Hagen Wasche
(beide Koblenz) iibernommen. Die Arbeiten an der Neu-
fassung des Memorandums haben bereits begonnen. Im
Rahmen des Hochschultages in Minster soll im Rahmen

eines Workshops erste Ergebnisse aus der Arbeit des
ad-hoc-Ausschusses vorgestellt werden.

Pravention gegen sexualisierte Gewalt und Beléstigungen

Im Sommer 2021 hatte das Prasidium den ad-hoc-Aus-
schuss ,Pravention gegen sexualisierte Gewalt und Be-
lastigungen® ins Leben gerufen. Als DOSB-Mitglied war
die dvs angehalten das DOSB-Stufenmodells ,Praven-
tion gegen sexualisierte Gewalt und Belastigungen® um-
zusetzen. Es wurde mit dem Schritt ,Risikoanalyse® ge-
startet, dann folgte die Erarbeitung eines Schutzkonzep-
tes. Die geforderte Erflllung eines Ehrenkodex, wurde
damit umgesetzt, dass die ,Berufsethischen Grunds-
atze“ leicht erganzt wurden und per Satzung alle Mitglie-
der diese Grundsatze anerkennen. Ende 2024 wurden
die letzten geforderten Stufen fristgerecht erfiillt, so dass
die Arbeit des ad-hoc-Ausschusses erfolgreich abge-
schlossen werde konnte und das Prasidium den Aus-
schuss aufléste. Die Kolleg:innen stehen dem Prasidium
aber weiterhin beratend zur Verfligung, auch im Hinblick
auf die Erarbeitung des eigenen Safe Sport Codes.

11 Ethik-Rat

Im Berichtszeitraum fand im Frihjahr 2024 die Neuwahl
des Ethik-Rates der dvs statt. An der Wahl haben sich
leider nur 125 Mitglieder der dvs (11,62 %) beteiligt und
wahlten folgende Personen in den Ethik-Rat fiir die
Amtszeit 01.05.2022 bis 30.04.2024: Prof. Dr. Dirk
Busch (Oldenburg), Prof.in Dr. Ina Hunger (Bremen) und
Prof. em. Dr. Heinz Mechling (KéIn). Zu dieser Wahl
standen nur diese drei Personen, die sich geschlossen
zur Wiederwahl gestellt hatten.

Ina Hunger wurde am 24.09.2024 vom Hauptausschuss
als Nachfolgerin von Petra Wolters zur Vizeprasidentin
gewahlt. Aus Compliance Griinden schied Ina Hunger
aus dem Ethik-Rat aus; das dvs-Prasidium benannte ge-
maR § 9 Abs. 3 der dvs-Satzung Ingrid Bahr (Hamburg)
als neues Mitglied des Ethik-Rats. Das Prasidium dankt
ihr fir die Bereitschaft, das Amt zu ibernehmen.

Uber seine Arbeit hat der Ethik-Rat dem Prasidium und
dem Hauptausschuss Bericht erstattet; ein Bericht an die
Hauptversammlung liegt ebenfalls vor.

12 Mitglieder

Im Jahr 2025 verzeichnet die dvs eine Mitgliederzahl
1084 (Stand: 14.08.2025), darunter sieben institutionelle
Mitglieder (Deutsche Fitnesslehrer Vereinigung (DFLV),
Deutscher Sportlehrer Verband Bayern, Deutscher Tur-
ner-Bund (DTB), Forschungszentrum fiir den Schulsport
und den Sport von Kindern und Jugendlichen (FoSS),
Institut fir Angewandte Trainingswissenschaft (IAT),
Olympiastltzpunkt Berlin (OSP Berlin), Gesellschaft fiir
Pédiatrische Sportmedizin (GPS).

Der Frauenanteil unter den dvs-Mitgliedern ist mit
41,42% (449) gestiegen (2023: 39,40% (422)). Im Aus-
land sind ca. 40 dvs-Mitglieder (3,69%) tatig.

Analysiert man die Zahlen der Mitgliederentwicklung, so
zeigt sich ein Plus im Vergleich von Eintritten zu Austrit-
ten: Den zum Jahresende 2023 ausgeschiedenen 45
Mitgliedern und den zum Jahresende 2024 ausgeschie-
denen 51 Mitgliedern stehen eine Zahl von 84 (2023)
bzw. 52 (2024) Eintritten gegeniber.
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Beitragsreduzierungen wurden im Berichtszeitraum bis zu
217 Mitgliedern gegen Nachweis gewahrt (vgl. Tab. 1).

Tab. 1. Beitragsreduzierungen 2023-2025 (Stand: 14.08.2025)

Beitragsreduzierungen 2023 2024 2025
Ruhestand 104 102 100
Teilzeit (< 0,65 Stelle) 73 66 69
Studierend 29 19 21
Eﬂgﬁég}funﬁe/ arbeitslos/ 11 8 8
Gesamt 217 195 198

Die Verwaltung aller relevanten Mitgliederdaten erfolgt in
der dvs-Geschaftsstelle. Wir bitten Sie, alle Anderungen
Ihrer Anschrift (privat oder dienstlich), Ihrer E-Mail-Ad-
resse und lhrer Bankverbindung immer umgehend (form-
los) mitzuteilen, damit die Daten aktuell gehalten werden
koénnen. Fir die Mitglieder wird vierteljahrlich ein E-Mail-
Newsletter angeboten.

Die Mitgliedsbeitradge werden einmal jahrlich im Januar
eingezogen

Geburtstage

Im Berichtszeitraum feierte u. a. Dorothee Alfermann ihre
75. Geburtstage, Gunter Pilz seinen 80. Geburtstage,
Klaus Zieschang, Klaus Willimczik und Walfried Kénig ihre
85. Geburtstage. Den 90. Geburtstag durfte Dieter Brodt-
mann feiern.

Verstorben

Mit Klaus Blischke, Eckard Meinberg und Herbert Haag
sind drei unserer Mitglieder im Berichtszeitraum verstor-
ben. Hinzu kamen leider noch die Kollegen Helmut Alt-
enberger, Ralf Erdmann, Walter Kurpiers und Arno Zeu-
ner. Wir werden ihr Andenken in Ehren halten.

Ehrung

Auf Beschluss des Prasidiums vom 02.04.2025 werden
im Berichtszeitraum folgende Mitglieder mit einer Ehren-
nadel in Gold ausgezeichnet: Prof.in Dr. Renate Zimmer
und Prof. Dr. Heinz Mechling. Die Ehrung findet im Rah-
men der Hauptversammlung 2025 statt.

13 Sportwissenschaftliche Hochschultage

Der Sportwissenschaftliche Hochschultag ist die zentrale
Veranstaltung der dvs. Sie findet alle zwei Jahre statt und
versammelt unter einem Ubergreifenden Motto verschie-
dene Programmangebote der dvs-Sektionen und dvs-
Kommissionen bzw. einzelner Forschungsgruppen.

Die dvs-Hochschultage leben, neben dem wissenschaft-
lichen Programm, sehr von den Begegnungen, dem for-
mellen und informellen personlichen Austausch, dem ge-
meinsamen Sporttreiben am Morgen, dem netten Bei-
sammensein am Abend und vielem mehr.

Beim Hochschultag in Minster wird bereits zum 13. Mal
der dvs-Nachwuchspreis fiir den besten Beitrag eines:r
Nachwuchswissenschaftlers:in auf dem Hochschultag
vergeben. Durch Unterstiitzung der Friedrich-Schleich-
Gedachtnis-Stiftung konnte der Preis erneut mit insge-
samt 1.500 EUR dotiert werden.

Zum 7. Mal wird es die ,PostDoc-Vorlesung“ geben. Mit
der ,PostDoc-Vorlesung* bietet die dvs ein Forum fiir pro-
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movierte Nachwuchswissenschaftler:innen (u. a. Junior-
professoren:innen, Wiss. Assistenten:innen) an, welches
es ihnen erlaubt, ausfiihrlicher und umfassender Uber
ihre Forschung zu berichten. Fur die PostDoc-Vorlesun-
gen stehen jeweils 40 Min. zur Verfligung (ca. 30 Min.
Vortrag und 10 Min. Diskussion). In den dafiir vorgesehe-
nen Zeiten werden parallel méglichst keine Konkurrenz-
veranstaltungen stattfinden (Keynote-Charakter).

Zum 3. Mal wird es die Ehrung mit dem ,dvs-Promotions-
preis geférdert durch den Hofmann-Verlag“ geben. Dieser
Preis zeichnet in einem Zweijahresturnus die beste sport-
wissenschaftliche Promotion aus und ist mit insgesamt
3.000 Euro fir die ersten drei Platze dotiert. Es wurden 26
Arbeiten bei diesem Durchgang eingereicht. Die Einrei-
chungen — 5-seitige Kurzzusammenfassungen — wurden
von einer achtkdpfigen Jury bewertet. In einer gemeinsa-
men digitalen Sitzung wurde eine Auswahl an Arbeiten ge-
troffen, die in die zweite Begutachtungsrunde gehen und
von jeweils zwei externen Gutachtenden erneut bewertet
werden. Die Bekanntgabe der drei Erstplatzierten findet im
Rahmen des Hochschultages in Miinster statt.

Im Jahr 2027 findet der dvs-Hochschultag in Bayreuth
statt. Vom 22.-24.09.2027 freut sich das Kollegium des
BAYSPO allen Interessierten ein attraktives Programm
unter dem Motto ,Transformation gestalten — Spurwech-
sel im Sport?“ anbieten zu kénnen.

Fir die Hochschultage der Jahre 2029, 2031 und 2033
hat das Prasidium bereits potenzielle Ausrichter:innen
kontaktiert; Bewerbungen auf die Ausrichtung liegen der-
zeit noch nicht vor.

14 Zeitschriften

Die nachfolgenden drei Zeitschriften spielen flr die
dvs eine besondere Rolle: Die dvs ist einer von drei
institutionellen Herausgeber des German Journal
of Exercise and Sport Research. Die Zeitschrift fur
sportpadagogische Forschung und Zeitschrift
Sport und Gesellschaft haben Organstatus in der
dvs, Details hierzu unter https://www.sportwissen-
schaft.de/publikationen/organstatus/

a) German Journal of Exercise and Sport
Research — Sportwissenschaft (GJESR)

Das ,German Journal of Exercise an Sport Research®
(GJESR) ist im Jahr 2025 in seinem 55. Jahrgang. Ge-
fordert wird das GJESR von den institutionellen Heraus-
gebern Bundesinstitut fiir Sportwissenschaft (BISp),
Deutscher Olympischer Sportbund (DOSB) und Deut-
sche Vereinigung flir Sportwissenschaft (dvs). Zum fi-
nanziellen Engagement der dvs wird auf den Bericht des
VP Finanzen verwiesen.

Seit 2024 1auft der 2. DEAL-Vertrag, der eine Laufzeit bis
Ende 2028 hat und an dem auch das GJESR teilnimmt.
Mit Erhalt des Impact Factors im Jahr 2023 erfreut sich
die Zeitschrift Uber eine hohe Beitragseinreichungslage,
so dass die institutionellen Herausgeber im Frihjahr
2024 beschlossen haben, das Herausgeberkollegium
personell zu erweitern. Von 15. Juli 2024 bis 31. Méarz
2027 wurden zusatzlich berufen: Chris Englert, Julia
Hapke-Konig, Wiebke Langer, Stefan Meier, Simon
Steib, Thimo Wiewelhove und Joachim Wiskemann.
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Herausgeberkonferenzen

Die Institutionellen Herausgeber werden zweimal jahrlich
von den beiden Editors-in-Chief, dem Herausgeber: in-
nen-Kollegium und dem Verlag zum Austausch eingela-
den. Hierbei werden u.a. die aktuellen Beitragseinrei-
chungen, Bearbeitungszeiten sowie Online-Zugriffzah-
len vorgestellt. Darliber hinaus werden noch weitere An-
liegen wie Themenhefte, Gutachter:innen-Suche oder
die Autor:innen-Richtlinien.

Impact Faktor

Mitte Juni 2025 sind die neuen Impact Faktoren fur 2024
von Clarivate verdffentlicht. Das dvs-Prasidium freut sich
sehr daruber, dass die Zeitschrift ,German Journal of
Exercise and Sport Research* zum ersten Mal einen Im-
pact Faktor erhalten hat: IF 2024: 1.9.

Damit ist er im Vergleich zum Faktor im ESCI des letzten
Jahres gestiegen (IF 2023: 1.6). Die Zeitschrift ist nun
auf Platz 60 von 133 Zeitschriften im Ranking ,Sport Sci-
ences”, und damit von Q3 in Q2 aufgestiegen.

Das dvs-Prasidium gratuliert den Editors-in-Chief Anne K.
Reimers und Bettina Wollesen sowie auch den Associate
Editors herzlich. Wir danken allen, den Autor:innen und
den Gutachter:innen fir ihre Arbeit und Engagement —
ohne Sie alle ware es nicht mdglich gewesen. Wir freuen
uns darauf, die Zeitschrift gemeinsam mit [hnen weiterent-
wickeln zu kénnen.

b) Zeitschrift fir sportpadagogische Forschung
(ZSF)

Die Zeitschrift fur sportpaddagogische Forschung (ZSF)
wird im Auftrag der dvs-Sektion der Sportpadagogik so-
wie der namensgleichen Kommission in der DGfE vom
Verein zur Forderung sportpddagogischer Forschung
e. V. herausgegeben und publiziert in zwei Ausgaben
jahrlich Beitrage aus der sportpadagogischen For-
schung.

Die ZSF verfolgt das Anliegen, die wissenschaftlichen
Diskurse zu den Phanomenen Bewegung, Spiel und
Sport in den Perspektiven von Erziehung, Bildung, Sozi-
alisation und Unterricht zu erschlieRen und zu férdern.
Dafir soll nicht die Festlegung auf ein bestimmtes inhalt-
liches oder forschungsmethodisches Paradigma bestim-
mend sein, sondern gedankliche Beweglichkeit, kon-
struktiver Dialog, fruchtbare Entwicklung und Reflexion
von Theorie und Empirie. In das Blickfeld kénnen dabei
alle Abschnitte des Lebenslaufs und alle Praxisfelder
von Sport- und Bewegungskultur geraten, in denen pa-
dagogische Fragestellungen eine Rolle spielen (z. B.
Schulsport, Vereinssport, Selbstorganisierter Sport etc.).
Die Vielfalt sportpadagogischer Forschungsthemen und
-ausrichtungen soll so — orientiert an wissenschaftlicher
Substanz und gesellschaftlicher Relevanz — ein offenes
Forum erhalten, Entwicklungen zu beschreiben, zu ana-
lysieren und zu erdrtern, sie kritisch zu hinterfragen oder
auch zukunftsbezogen zu modellieren.

Die ZSF erscheint mittlerweile im 13. Jahrgang (zuerst
im Meyer & Meyer Verlag, seit 2022 im Nomos Verlag)
in Print-Format und hat sich in der Scientific Community
etabliert.

Dem Herausgeber:innenkreis gehdren an: Prof.in Dr.
Miriam Seyda (geschaftsfiihrend), Prof.in Dr. Ulrike Burr-
mann, Prof. Dr. Claus Krieger, Dr.in Hilke Pallesen, Dr.
Jan Sohnsmeyer und Prof.in Dr. Vera Volkmann.

c) Zeitschrift Sport und Gesellschaft

Die Zeitschrift ,Sport und Gesellschaft — Sport and
Society” wurde im Jahre 2004 gegriindet. Sie ist die offi-
zielle Zeitschrift der dvs-Sektion Sportsoziologie und er-
scheint drei Mal im Jahr. Sie ist multidisziplinér angelegt
und publiziert Beitrdge aus der Sportsoziologie, Sport-
philosophie, Sportékonomie und Sportgeschichte in
deutscher und englischer Sprache. Neben Originalbei-
tragen erscheinen Kommentare, Rezensionen sowie Ta-
gungsberichte. Die Zeitschrift bietet ein Publikations-
und Diskussionsforum fiir sozialwissenschaftlich orien-
tierte Sportwissenschaftler:innen und fiir Sozialwissen-
schaftler:innen, die sich dem Phanomen Sport widmen.
Sie will das Interesse an den Problemstellungen sport-
wissenschaftlicher Forschung und den Dialog zwischen
den verschiedenen sozialwissenschaftlichen Disziplinen
fordern. Sie will darGber hinaus zum Dialog zwischen
Wissenschaft und Praxis anregen und wendet sich des-
halb nicht nur an Wissenschaftler:innen, sondern auch
an alle diejenigen, die in den Sportorganisationen, in der
Sportpolitik und Sportadministration, in der Wirtschaft
und in den Medien mit sozialwissenschaftlichen Fragen
des Sports befasst sind.

Dem Herausgeber:innenkollegium gehdren an: Prof.in
Dr. Carmen Borggrefe (geschéaftsfiihrend), Dr. Tobias
Arenz, Dr.in Kristina Briimmer, Prof. Dr. Frank Daumann,
Prof.in Dr Christiane Eisenberg, Prof. Dr. Heiko Meier
und Prof.in Dr. Bettina Rulofs.

15 dvs-Schriftenreihe

Zeugnis fur die Aktivitat der dvs und ihrer Sektionen und
Kommissionen sind die kontinuierlich publizierten Titel in
der dvs-Schriftenreihe, die in der EDITION CZWALINA
des FELDHAUS Verlages erscheint. Die raumliche und
personelle Verbindung zwischen dvs und Verlag verein-
facht die zeitliche Koordinierung der Arbeiten an den ein-
zelnen Projekten; sie hat sich in der Praxis gut bewahrt.

Gegenlber friiheren Jahren hat sich die Menge der publi-
zierten Titel deutlich reduziert. So wurden Jahr 2023 vier,
im Jahr 2024 ein und im Jahr 2025 bislang zwei Bande
in der dvs-Schriftenreihe ,Schriften der Deutschen Ver-
einigung fiir Sportwissenschaft® veréffentlicht. Im Be-
richtszeitraum sind folgende Bande erschienen:

Bd. 299 Balz & Kuhlmann (Hrsg.) (2023): Gelebt Sportpada-
gogik. Gelebte Sportwissenschaft, Band 5 (208 S.).

Bd. 300 Borkenhagen, Wollesen & Wolters (2025): Hanna
rennt. Frauenkarrieren in der Sportwissenschaft
(124 S.).

Bd. 186 Bos et al. (2023): Deutscher Motorik-Test 6-18 (DMT
6-18) (3. Aufl.). (104 S.).

Bd. 301 Schlesinger et al. (Hrsg.) (2023): Leistung steuern.
Gesundheit starken. Entwicklung fordern. Abstract-
band zum 26. dvs-Hochschultag in Bochum (452 S.).

Bd. 302 Greve, Sufenbach & Schiermann (Hrsg.) (2023):
Diversitat im Sportspiel (248 S.).

Bd. 303 Heinen, Jeraj & Veit (Hrsg.) (2024): Asthetische
Wahrnehmung, Bildung und Vermittlung im Turnen
und in den Bewegungskiinsten (88 S.).

Bd. 304 StrauB3, Tietjens, van Meurs & Henning (Hrsg.)
(2025): Sportwissenschaft: Vielfalt und Nachhaltig-
keit!? (580 S.)

In der Schriftenreihe ,Forum Sportwissenschaft” des
Vereins zur Foérderung des sportwissenschaftlichen
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Nachwuchses wurde im Berichtszeitraum keine weiterer
Arbeiten eingereicht. Seit Integration der Reihe in die
dvs-Schriftenreihe im Jahr 2006 sind 34 Arbeiten er-
schienen.

16 Projekt ,,Volltexte dvs-Schriftenreihe*

Im Dezember 2018 wurde das Projekt ,Volltexte dvs-
Schriftenreihe® ausgeschrieben. Den Zuschlag erhielt
die Universitat Heidelberg, die seit 01.04.2019 an dem
Projekt arbeitet. Der Projektfortschritt gestaltet sich lang-
wieriger und aufwandiger als geplant. Das dvs-Prasi-
dium hat daher die urspriingliche Projektlaufzeit verlan-
gert. Die Finanzierung des Projekts erfolgt aus Riickla-
gen der dvs.

Ziel des Projekts ist das Online Volltext-Angebot aller
(verfiigbaren) Beitrage aus den Banden der dvs-Schrif-
tenreihe Uber die dvs-Homepage und die Verknlpfung
mit der zentralen Literaturdatenbank SPOLIT des BISp
(Rechercheportal SURF).

Die Erfassung der Beitrdge aus den Banden der dvs-
Schriftenreihe (ca. 7.600 Datensatze) und der Daten der
Autor*innen (ca. 3.600) sind weitgehend abgeschlossen.
Auch die Ermittlung bzw. Uberpriifung der Kontaktdaten
der Autor*innen ist beendet. Alle Daten wurden in einem
Online-Verwaltungsportal abgelegt. Die entsprechenden
Einwilligungserklarungen der Autor*innen missen jetzt
noch eingeholt werden. Mit den Arbeiten zur Présenta-
tion und Einbindung der Volltexte auf der dvs-Homepage
wurde begonnen. Uber das Archiv der Béande der dvs-
Schriftenreihe soll kiinftig bei jedem Band ein Inhaltsver-
zeichnis mit den verlinkten Volltexten (sofern Genehmi-
gungen vorliegen) erreichbar sein. Die Volltexte werden
auf dem dvs-Server abgelegt; die jeweiligen Links dann
an das BISp zur Verkniipfung mit der SURF-Plattform
Ubermittelt.

17 dvs online

Website, Online-Mitgliedersystem & Social Media

Die Website der dvs www.sportwissenschaft.de dient als
zentrales Kommunikationsmedium der dvs. Die Pflege
der Inhalte und der Ausbau des Angebots werden von
der dvs-Geschaftsfiihrung betreut. Hinzu kommen noch
das Online-Portal ,Studienfihrer Sportwissenschaft”
(www.dvs-sportstudium.de) und die Website im Engli-
schen (www.sportscience.info). Die Website wird aktiv
genutzt: ca. 40.000 Seitenaufrufe pro Monat (Favorit:
Stellenangebote).

Um die Inhalte der dvs-Website aktuell zu halten, ist die
dvs-Geschéftsstelle immer auf die Zuarbeit und die Hin-
weise der dvs-Mitglieder angewiesen. Bitte melden Sie
uns aktuelle Veranstaltungstermine, Stellenausschrei-
bungen oder geben uns andere, besondere Meldungen
aus lhrem Institut oder Ihrem Forschungsgebiet — gerne
Ubernehmen wir diese Hinweise auf unsere Seite. Da die
Inhalte der dvs-Website auch immer als Basis fir die an-
deren Informationsmedien der dvs dienen, kann so eine
optimale Verbreitung Ihrer Informationen erfolgen.

Die dvs-Webseite soll auch dazu dienen, dass unmittel-
bar nach Ende einer Tagung oder Symposiums, ein kur-
zer (Presse-)Bericht inklusive Bildmaterial auf der dvs-
Homepage zentral (Bildleiste) veroffentlicht wird. Treten
Sie dazu rechtzeitig mit der Geschaftsfihrerin in Kontakt.
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Allen Mitgliedern steht die Online-Mitgliederverwaltung
zur Verfiigung, welche die Adresspflege, Zuordnung zu
Sektionen/Kommissionen und weitere Funktionen er-
mdglicht, sieche www.dvs-intern.de.

Als weiteres Informationsmedium dient der dvs-Mitglie-
der-Newsletter, der mindestens viermal im Jahr an alle
Mitglieder per E-Mail verbreitet wird. Sollten Sie den
Newsletter noch nicht erhalten, geben Sie der dvs-Ge-
schéaftsstelle bitte Ihre E-Mail-Adresse bekannt.

Die dvs pflegt bei LinkedIn und Instagram ihren Social
Media-Auftritt. Hierflr sind auch alle Sektionen, Kommis-
sionen sowie Tagungs-Teams aufgerufen Fotos sowie
Texte zu zusenden Uber Ausschreibungen, Call for Pa-
pers, Fristen, Personalia, Ehrungen o. &.

Veranstaltungssystem

Die dvs hat bereits mehrfach mit einem bewahrten Ver-
waltungssystem flir Tagungen zusammengearbeitet.
Wer als Ausrichter:in daran Interesse hat, kann bei der
Geschaftsstelle Informationen und den Kontakt dazu ein-
holen.

18 Partner & Mitgliedschaften der dvs

Das Bundesinstitut fiir Sportwissenschaft (BISp) bleibt
der wichtigste Kooperationspartner der dvs. Durch die ge-
meinsame Herausgabe der Zeitschrift ,German Journal
of Exercise and Sport Research* und auf anderen The-
menfeldern (z. B. CHE, Datenbank SPOLIT) gibt es so-
wohl auf Leitungs- als auch auf Mitarbeite:innenrebene
regelmafige Kontakte.

Mit ,FeMaLe — Frauen und Madchen im Leistungssport*
hat das BISp einen Schwerpunkt in der Forschungsfor-
derung gesetzt. In diesem Jahr wurde das zweite Mal der
FeMaLe-Forschungspreis ausgeschrieben, wo Stefan
Kinzell die dvs in der Jury vertritt.

Fir die Durchflihrung von Tagungen der dvs-Sektionen
und -Kommissionen konnte die dvs weiterhin Férdermit-
tel beim BISp einwerben. Das BISp hat einige Ausrichter
von dvs-Tagungen direkt unterstitzt. Dem BISp ist fir
die Férderungen ausdrucklich zu danken.

Zu den zentralen Projekten der Zusammenarbeit mit
dem Deutschen Olympischen Sportbund (DOSB) zéhlen
im Geschéftsbereich Sportentwicklung der ,Entwick-
lungsplan Sport“ (Bewegungsgipfel & Runder Tisch fiir
Gesundheit und Bewegung) und auch die gemeinsame
Herausgabe der Zeitschrift ,German Journal of Exercise
and Sport Research”.

Dariiber hinaus ergeben sich regelmaRig Kontakte zu
den verschiedenen Bereichen des DOSB, zum einen
aus den Rechten und Pflichten der dvs als Mitgliedsor-
ganisation im DOSB, hier z. B. die Mitwirkung der dvs in
der Konferenz der ,Verbande mit besonderen Aufgaben®
im DOSB. Zum anderen durch den themengebundenen
Austausch mit den jeweils zustéandigen Geschéftsberei-
chen und Referaten des DOSB als auch durch die Sek-
tionen bzw. Kommissionen der dvs. Die dvs ist mit vielen
Projekten und Tagungen mit dem DOSB im stétigen ste-
tigen Kontakt und Austausch, bspw.

+ wissenschaftliche Begleitung der DOSB-Programme
~Sport Pro Gesundheit® sowie ,Rezept auf Bewegung*®
(Kommission Gesundheit, Bettina Wollesen),

» Mitarbeit in den DOSB-AGs zum E-Sport (Steffen
E. Schmidt),
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* regelmafiige Teilnahme an der DOSB-Frauenvollver-
sammlung und an den Treffen der Frauen- und Gleich-
stellungsbeauftragten (Kommission ,Geschlechter- und
Diversitatsforschung®),

* regelmafige Teilnahme an den DOSB-Fachforen ,Ge-
sundheit und Sport* (Kommission Gesundheit, Bettina
Wollesen),

* Mitglied im Beratungsgremium ,ReStart — Sport bewegt
Deutschland® (Jennifer Franz).

Hieraus haben sich bspw. auch die dvs-DOSB-Dialogfo-
ren ergeben, die DOSB und dvs gemeinsam seit dem
Hochschultag in Mlnster 2009 pflegen. Auf dem diesjéh-
rigen Hochschultag befasst sich das Dialogforum mit den
Ergebnissen der ,SINUS-Studie“ zur Frage ,Gesell-
schaftiche Wahrnehmung des Leistungssports in
Deutschland®.

Die Beziehungen zur Deutschen Gesellschaft fur Sport-
medizin und Prévention (DGSP) sind weiterhin sehr gut.
Im Rahmen des 2. DGSP-Kongresses, dem Medicine,
Sports and Health Summit 2025, brachten sich die dvs
mit mehreren Arbeitskreisen ein. Die DGSP (bt in der
dvs die Funktion der Sektion Sportmedizin aus.

Ebenso verhalt es sich mit

- dem Arbeitskreis Sportdkonomie (Sektion Sportoko-
nomie),

- der Arbeitsgemeinschaft fiir Sportpsychologie in
Deutschland (asp) (Sektion Sportpsychologie),

- der Arbeitsgemeinschaft Sportwissenschaftlicher
Bibliotheken (AGSB) (Kommission ,Bibliotheksfra-
gen, Dokumentation, Information®),

- der Arbeitsgemeinschaft Schneesport an Hochschu-
len e. V. (ASH) (Kommission Schneesport).

Der Verein zur Forderung des Sportwissenschaftlichen
Nachwuchses steht in enger Verbindung zur Kommis-
sion ,Wissenschaftlicher Nachwuchs® der dvs. Gemein-
sam werden Aktivitdten und Preise des sportwissen-
schaftlichen Nachwuchses organisiert und finanziert.

Mit dem Fakultétentag Sportwissenschaft (FSW) pflegt
die dvs einen regelmaRigen, guten Austausch. Seit April
2023 ist Christopher Heim (Frankfurt am Main) Vorsit-
zender des Fakultatentags; Stellvertreter sind André
Seyfarth (Darmstadt) und Detlef Kuhimann (kommissa-
risch). Gemeinsame Projekte und Themen mit dem FSW
sind u. a. Gesprache mit der DFG und dem CHE und bei
der Stellungnahme zum Sportférdergesetz. Im Juni 2024
fand eine gemeinsame Sitzung statt, was weiterhin jahr-
lich angedacht ist. Aktuell gibt es zwei Projekte zwischen
dvs und FSW: ,Verbleibstudien Sportwissenschaft‘ und
»,Gewinnung von Studierenden der Sportwissenschaft
3.0“ (siehe auch dazu AK 7.6 beim Hochschultag 2025).

Die Plattform Erndhrung und Bewegung (peb) ist seit
1. Juni 2022 als gGmbH und 100-prozentige Tochter des
symbioun e.V aktiv. Als gGmbH fiihrt peb keine Mitglie-
der mehr, so dass die dvs auch kein Mitglied mehr sein
kann.

Die dvs ist auf Anregung der Sektion Sportphilosophie in
Kontakt mit der Européaischen Gesellschaft fur Sportphi-
losophie (EAPS) und auf Anregung der Sektion Sportge-
schichte Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft der Sport-
museen, Sportarchive und Sportsammlungen (DAGS),
hier vertreten durch Michael Thomas (Magdeburg).

Erin Gerlach (Hamburg) war von 2022-2025 Vorsitzen-
der der Gesellschaft fur Fachdidaktik (GFD). Die dvs wird
aktuell von Sabine Reuker und Michael Pfitzner in der
GFD vertreten. Die GFD befasst sich seit Mai 2023 in-
tensiv mit den Entwicklungen der Deprofessionalisierung
im Lehramt. Hierauf wurde eine AG (De-)Professionali-
sierung gegrundet. Die Implementierungsempfehlungen
der KMK zu den drei MaRnahmen (Duale Studiengénge,
Einfachstudiengédnge und Aufbaustudiengéange) laufen
derzeit.

Zu anderen Organisationen und Verbanden, wie bspw.
dem Weltrat fUr Sportwissenschaft und Korper-/Leibes-
erziehung (ICSSPE), dem Allgemeinen Deutschen
Hochschulsportverband (adh), der Osterreichischen
Sportwissenschaftlichen Gesellschaft (OSG) oder der
Sportwissenschaftlichen Gesellschaft der Schweizer
(SGS) unterhalt die dvs weiterhin Kontakte und pflegt die
bewahrten Beziehungen.

Mitgliedschaften

Die dvs ist Mitglied beim Deutschen Olympischen Sport-
bund (DOSB) und wird dort in der Gruppe ,Verbande mit
besonderen Aufgaben” (VmbA) gefihrt), im Weltrat fur
Sportwissenschaft und Leibes-/Korpererziehung
(ICSSPE), in der Bundesvereinigung fur Pravention und
Gesundheitsforderung (BVPG), in der Deutschen Ar-
beitsgemeinschaft der Sportmuseen, Sportarchive und
Sportsammlungen (DAGS), im Deutschen Netzwerk fiir
Versorgungsforschung (DNVF) und in der Gesellschaft
fur Fachdidaktik (GFD).

Dankeschon

Das Prasidium dankt allen Mitgliedern fir ihre Unterstit-
zung und natrlich all denjenigen ganz besonders, die
Funktionen und Tatigkeiten fur die dvs wie in Sektionen
und Kommissionen, in Ausschissen und bei Tagungen
und bei vielen anderen Gelegenheiten mehr Gbernom-
men haben.

Die dvs ist das Sprachrohr aller Sportwissenschaftler:in-
nen. Damit dies so bleibt, ist die dvs auf die Mitarbeit aller
Mitglieder bei der Weiterentwicklung der dvs und der
Sportwissenschaft angewiesen.

Prof. Dr. Ansgar Schwirtz, Frederik Borkenhagen, Dr. Uli
Fehr, Prof.in Dr. Ina Hunger, Prof. Dr. Stefan Kiinzell,
Prof.in Dr. Bettina Wollesen und Jennifer Franz
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Die Amtszeit des Prasidiums, auf die sich der Bericht des
Schatzmeisters bezieht, erstreckt sich auf die Haushalts-
jahre 2023 (4. Quartal), 2024 (1.-4. Quartal) und 2025
(1.-3. Quartal).

Die Gelder der dvs werden zum einen utber das Haupt-
konto des Vereins bei der Hamburger Sparkasse verwal-
tet, zum anderen besteht ein Konto bei der Sparkasse
Heidelberg, das fiir Gehaltszahlungen verwendet wird.
AuRerdem wurden 2025 Festgelder bei der Sparkasse
Heidelberg angelegt.

Allgemeine Entwicklung

Die finanzielle Lage der dvs ist nach wie vor solide. Die
Liquiditat der dvs war und ist jederzeit gegeben, auch
wenn die allgemeinen Kostensteigerungen in allen Be-
reichen ein prazises Finanzmanagement verlangen. Die
Ubersichten zu den Jahresabschliissen 2023 und 2024
sowie zum Halbjahresabschluss 2025 liegen als Anlage
dem Bericht bei. Der Jahresabschluss 2023, der Haus-
haltsplan und der Teilabschluss 2024 lagen bereits dem
Hauptausschuss am 24.09.2024 vor. Darlber hinaus
wurden die Jahresabschlisse in den Newslettern der
dvs allen Mitgliedern zur Kenntnis gegeben.

Seit 2020 wurden die gebildeten Riicklagen der dvs in
angemessener Form aufgeldst und fir satzungsgemafle
Zwecke eingesetzt, insbesondere zur Verbesserung der
Services fir die Mitglieder (siehe den Abschnitt ,Pro-
jekte). Bei den getroffenen Beschliissen des Prasidiums
Uber die Verwendung der Ricklagen wurden Anregun-
gen aus dem Hauptausschuss und der Kassenprifer:in-
nen aufgegriffen. Die Riicklagen sind jetzt soweit aufge-
braucht, dass neue Projekte und Investitionen bis auf
Weiteres nicht mehr méglich sind. Um dies zu ermdgli-
chen, schlagt das Prasidium vor, die Mitgliedsbeitrage
zum Beitragsjahr 2026 zu erhohen (siehe dazu unten).

zZinsen

Aufgrund des niedrigen Zinsniveaus konnten im Be-
richtszeitraum kaum nennenswerte Einnahmen im Be-
reich der Vermbgensverwaltung erzielt werden. In 2025
wurden zwei Festgeldanlagen bei der Sparkasse Heidel-
berg vorgenommen.

Reisekosten Prasidium

Die Aufwendungen fir die Reisekosten des Prasidiums
bewegen sich im Rahmen des Haushaltsansatzes. Dies
wird durch die Durchfiihrung von Online-Sitzungen be-
gunstigt.

Wenn Reisekosten fiir Prasenztermine abgerechnet
werden, erfolgt dies auf der Grundlage der vom Prasi-
dium beschlossenen Richtlinien, die sich am Bundesrei-
sekostengesetz (BRKG) orientieren. Diese Richtlinien
gelten auch fir die Tagungen der dvs.

Durchfiihrung von Veranstaltungen

Fir die Durchfiihrung von Tagungen der dvs-Sektionen
und -Kommissionen konnte die dvs weiterhin Fordermit-
tel beim Bundesinstitut fir Sportwissenschaft (BISp) ein-

werben. Die Férderungen beliefen sich 2023 auf gut
12.500 €; erganzend wurde der Hochschultag 2023 in

24

Bochum mit 7.500 € vom BISp geférdert. Fiir 2024 flos-
sen 14.500 € Fordergelder. Fur 2025 hat das BISp eine
Forderung von 15.000 € zugesagt, wobei 5.000 € auf
den Hochschultag in Miinster 2025 entfallen. Dem BISp
ist fir die Forderungen ausdriicklich zu danken.

Sektionen und Kommissionen kdénnen fir ihre Tagun-
gen, wenn keine BISp-Férderung eingeworben wurde,
bis zu 1.000 € und fiir Nachwuchstagungen bis zu 500 €
zur Deckung eines Fehlbedarfsbeantragen, die aus
Haushaltsmitteln der dvs finanziert werden.

Zur Beantragung von Fordermitteln fir die Durchfiihrung
von Veranstaltungen sind von den Sektionen und Kom-
missionen Informationen zum Inhalt der geplanten Ver-
anstaltung und ein aussagekraftiger Finanzplan vorzule-
gen. Uber Einreichungsfristen (i. d. R. im Oktober fiir das
Folgejahr) informiert die dvs-Geschaftsstelle, die auch
bei allen Fragen rund um die Finanzplanung unterstiitzt.

Uber die Gewahrung eines Zuschusses befindet das
dvs-Prasidium. Bei positivem Beschluss ergeht ein Be-
willigungsbescheid, in dem alle weiteren Modalitaten
(Mittelabruf, Verwendung, Fristen) festgelegt werden. In
begriindeten Einzelféllen hat das Prasidium auch einen
Uber die 0.g. Regelférderung hinausgehenden Betrag
gewahrt.

Die Empfanger der Fordermittel haben tber deren Ver-
wendung der dvs-Geschéftsstelle einen Nachweis vor-
zulegen. Bei verspateter oder unvollstandiger Vorlage
des Verwendungsnachweises kann ein geleisteter Zu-
schuss zuriickgefordert werden. Die Abrechnung der Zu-
wendungen des BISp flr die Tagungsdurchfiihrung wird
durch die dvs-Geschéftsstelle auf der Grundlage der von
den Tagungsausrichtern vorgelegten Unterlagen vorge-
nommen.

Um die Abrechnung aller Férdermittel ordnungsgeman
durchfiihren zu kdnnen, ist es erforderlich, den Geldfluss
vollstéandig Uber (Drittmittel-)Konten der ausrichtenden
Hochschule abzuwickeln. AufRerdem ergeht nochmals
die Bitte, die Abrechnungen der Tagungen zeitnah zu er-
ledigen. Dies ist nicht nur hinsichtlich der gesetzten Ter-
mine fir die Abrechnung der Zuwendungen (des BISp)
sondern auch vor dem Hintergrund des steuer- und ver-
einsrechtlichen Rahmens der dvs geboten. Bei Proble-
men der Tagungsabrechnung suchen Sie bitte frihzeitig
die Unterstlitzung der Geschaftsstelle.

Insbesondere aufgrund rechtlicher Aspekte muss immer
haufiger bei Tagungsdurchfiihrungen die Beziehung zwi-
schen dvs und ausrichtender Hochschule vertraglich
festgelegt werden. Dies betrifft zum Teil die von der aus-
richtenden Hochschule eingeworbenen Sponsorengel-
der. Hier beeintrachtigen leider oftmals burokratische
Prozesse zlgige Abwicklungen. Daher ist es erforder-
lich, dass Ausrichter:innen friihzeitig die Modalitéaten an
ihrer Hochschule klaren und mit der dvs-Geschéftsstelle
abstimmen
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Arbeit der dvs-Gremien

Fir die Arbeit der dvs-Gremien fielen auch im Berichts-
zeitraum weiterhin wenige Ausgaben an. So verzichten
beispielsweise viele Sektionen und Kommissionen auf
die ihnen zustehenden Zuschiisse zu Verwaltungskos-
ten (kalenderjahrlich bis zu 200 €; Kommission ,Wissen-
schaftlicher Nachwuchs*: bis zu 1.500 €).

Aus vereinsrechtlichen Griinden wird die Regelung bei-
behalten, dass eine Bereitstellung der Mittel h6chstens
bis zum 31.01. des Folgejahres erfolgt. Uber die Verwen-
dung der gewahrten Verwaltungskostenzuschisse ist
regelhaft ein Nachweis bei der dvs-Geschéftsstelle spa-
testens zum 31.01. des Folgejahres vorzulegen. Nicht
verwendete Mittel sind der dvs zurtick zu erstatten. Bei
fehlender Vorlage des Verwendungsnachweises muss
der gesamte Zuschussbetrag zuriickgefordert werden; die
Auszahlung eines Zuschusses in Folgejahren muss dann
durch Beschluss des Prasidiums genehmigt werden.

Seit dem Haushaltsansatz 2024 werden fiir die Gremien-
arbeit ausgewiesenen Betrdge, dem Uber die letzten
Jahre beobachteten Mittelverbrauch angepasst (dies be-
deutet keinesfalls, dass diese Mittel gekurzt werden!).
Dies geschah auf Empfehlung der Kassenprifer:iinnen
2023 und hat sich im Berichtszeitraum bewahrt.

Publikationen

Die Einnahmen aus dem Verkauf der Bande der dvs-
Schriftenreihe sind ricklaufig, was sich aus der geringe-
ren Zahl der publizierten Bande erklart. Generell decken
die Einnahmen aus den Verkaufen die Ausgaben der
Buchproduktion. Nicht erfasst sind allerdings die Arbeits-
kosten, die fur die redaktionelle Bearbeitung der Schrif-
tenreihe durch die Geschéftsflhrerin entstehen.

Einzelne Bande der dvs-Schriftenreihe erscheinen jetzt
auch als E-Book. Im Berichtszeitraum ist in der Unter-
reihe ,Forum Sportwissenschaft‘ keine neue Publikation
veroffentlicht worden. Fiir die Unterreihe ,Gelebte Sport-
wissenschaft* gab und gibt es Anfragen.

Die Zeitschrift ,German Journal of Exercise and Sport
Research® entwickelt sich sehr gut und durfte sich in die-
sem Jahr Uber den gestiegenen Impact Faktor freuen.
Der Springer Verlag hat die Kostenbeteiligungen der her-
ausgebenden Institutionen nicht angehoben, obwohl
sich die Umfange der Ausgaben standig erhéhen. Neu
ist, dass seit 2025 die dvs in Vertretung der institutionel-
len Herausgeber einen Honorarvertrag mit einer unter-
stitzenden Redaktionskraft geschlossen hat. Die Mittel
hierfir erhalt die dvs vom Springer Verlag im Rahmen
der vertraglichen Regelungen.

Internationale Kooperationen

Von den bestehenden Kooperationen im internationalen
Bereich pflegt die dvs weiterhin erfolgreich den Aus-
tausch im deutschsprachigen Raum (A, CH) sowie mit
der sportwissenschaftlichen Gesellschaft in Japan
(siehe dazu auch die Ausfihrungen im Bericht des Pra-
sidiums). Um die Kooperation mit Japan zu intensivieren
und Mdoglichkeiten von Forschungskooperationen anzu-
bahnen, wurde im Haushalt der dvs hierfir ein Foérder-
topf eingerichtet.

Projekte

Der in den Gremien der dvs vorgestellte und diskutierte
Weg, die Riicklagen der dvs zur Finanzierung von Ent-
wicklungsprojekten der dvs einzusetzen, wurde mit Erfolg
vorangetrieben. Damit wurde auch der vom Finanzamt
geforderten zeitnahen Ricklagenverwendung entspro-
chen.

Zu diesen Projekten zahlte u.a. die Modernisierung des
Internetauftritts und der Online-Mitgliederverwaltung der
dvs (einschlieBlich datenschutzrechtlicher Anpassungen),
die Anbindung einer Konferenz-App an Tagungsverwal-
tungssysteme der dvs, Erfassungsarbeiten im Bereich der
BISp-Datenbank SPOLIT und das Projekt ,Volltexte dvs-
Schriftenreihe®. Fir weitere Projekte, die in Zusammenar-
beit mit dem Fakultatentag Sportwissenschaft realisiert
werden sollen, besteht aktuell kein ausreichender finanzi-
eller Spielraum.

So wurde im kleineren Rahmen Uber einen Werkvertrag
Recherchearbeiten fir die Antragstellung eines DFG-
Schwerpunktprogrammes mit 700 EUR finanziert. In 2025
wurden Uber einen Werkvertrag (800 EUR) Recherchear-
beiten fiir mogliche Leistungen der Sportwissenschaft ge-
maR des Heilmittelkatalogs in der Physiotherapie und die
verpflichtenden Studieninhalte als fachliche Grundlage
und zur Bildung des Qualifikationsprofils fir die mégliche
Ubernahme dieser Leistungen erarbeitet, damit die Durch-
fihrung im Einklang mit den geltenden Gesetzen und Ver-
ordnungen steht gefordert.

Personalkosten

Die Geschéftsfiihrerin Frau Franz ist mit 60 Prozent der
regelmafRigen wochentlichen Arbeitszeit fir die dvs tatig.
Die Vergltung erfolgt gemaf TV-L (Hamburg) in der Ent-
geltgruppe E 13 und ist an die tarifliche Entwicklung ge-
bunden. Im Haushalt der dvs bilden die Personalkosten
eine erhebliche GroRe, daher ist es geboten, die finanzi-
elle Situation der dvs stabil zu halten.

Mitgliedsbeitrage

Das Prasidium schlagt vor, eine Erhéhung der Mitglieds-
beitrdge ab dem Beitragsjahr 2026 vorzunehmen. Die
Beitragserhdhung soll der dvs wieder Uber einen lange-
ren Zeitraum finanzielle Stabilitat geben (die letzte Bei-
tragserhéhung fand zum Beitragsjahr 2008 statt). Erfor-
derlich ist die Anpassung einerseits durch die steigenden
Kosten des Geschéftsbetriebs, im Personalbereich und
in der Veranstaltungsfinanzierung. Andererseits sollen
auch kunftig Mittel fir Entwicklungsprojekte vorhanden
sein. Die ausfiihrliche Begriindung ist dem Beschlussan-
trag zu entnehmen.

Auch wenn die Mitgliederzahl der dvs weiterhin leicht ge-
steigert werden konnte, so besteht im Hinblick auf die in
der Sportwissenschaft tatigen Personen aber noch er-
hebliches Potenzial fir weitere Mitgliedschaften. Es
bleibt daher die Aufgabe aller Aktiven in den Gremien
der dvs sowie in den Sektionen und Kommissionen, mit
kontinuierlicher, erfolgreicher Arbeit die Attraktivitat einer
Mitgliedschaft in der dvs aufzuzeigen.

Rechtliche Rahmenbedingungen

Bei der Vielzahl der Aktivitdten der dvs sind verschie-
dene rechtliche Rahmenbedingungen zu beachten.
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Diese betreffen bspw. den Datenschutz oder Haftungs-
fragen und scheinen oftmals zu unverstandlichen Ein-
schrankungen des personlichen, aktiven Engagements
in der Arbeit auf Sektions- und Kommissionsebene zu
fihren. Wir versuchen, derartige Irritationen zu vermei-
den und frihzeitig zu informieren. Bitte sprechen Sie das
Prasidium oder die Geschéaftsfihrerin direkt an, wenn
Sie Erlauterungsbedarf zu Maflnahmen oder Verande-
rungen bei bekannten Prozessen haben. Alle Aktivitaten
des Prasidiums resp. der vertretungsberechtigten Prasi-
diumsmitglieder folgen der Maxime, moglichen Schaden
von der dvs und der fir den Verein handelnden Perso-
nen abzuwenden.

Es ist nochmals darauf zu verweisen, dass alle Rechts-
geschafte zu Lasten der dvs und ggf. notwendige ver-
tragliche Vereinbarungen im Zusammenhang mit der
Durchfiihrung von Sektions- und Kommissionstagungen
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(und allen anderen Veranstaltungen unter dem Dach der
dvs) Uber das Prasidium und/oder die Geschaftsfuhrerin
abzuwickeln sind. Rechtsverbindliche Vereinbarungen
kénnen gemal dvs-Satzung nur vom sog. BGB-Vor-
stand (Prasident:in, Schatzmeister:in) getroffen werden.

AbschlieBend mochte ich mich im Namen des Prasidi-
ums bei den Kassenprifer:innen der dvs sowie bei allen
Kolleg:innen herzlich bedanken, die sich — ehrenamtlich!
— fiir die dvs engagieren, und dabei oftmals auch Kosten
selbst tragen. Ich beende nach acht Jahren meine Tatig-
keit im Prasidium und wiinsche meiner Nachfolgerin eine
erfolgreiche Amtsfihrung.

Frederik Borkenhagen
dvs-Vizeprasidentin Finanzen (Schatzmeister)
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Jahresabschluss 2023 (01.01.-31.12.2023)

Bereich KST Einnahmen | Ausgaben Saldo Ansatz
Bank 200 3,11 356,34 -353,23 -495,00
Kontofiihrung 210 0,00 356,34 -356,34 -500,00
Hamburg 212 0,00 356,34 -356,34

Heidelberg 211 0,00 0,00 0,00

Zinsen 220 3,11 0,00 3,11 5,00
Hamburg 222 3,11 0,00 3,11 5,00
Heidelberg 221 0,00 0,00 0,00
Geschéftsstelle 300 8.785,20 55.243,09 -46.457,89 -78.351,00
Personal 310 0,00 27.691,62 -27.691,62 -52.800,00
Gehalt 311 0,00 12.838,04 -12.838,04 -51.000,00
Sozialabgaben/Steuern 312 0,00 13.827,40 -13.827,40

VBG 314 0,00 126,18 -126,18

Betriebl. Altersvorsorge 313 0,00 900,00 -900,00 -1.800,00
Reisekosten 320 0,00 277,70 -277,70 -1.500,00
Sachkosten 330 126,23 13.349,28 -13.223,05 -12.415,00
Burobedarf /-ausstattung 331 0,00 87,57 -87,57 -200,00
Porto 332 0,00 2.416,15 -2.416,15 -2.000,00
Telekommunikation 333 0,00 270,69 -270,69 -640,00
Internet 334 15,81 10.297,89 -10.282,08 -9.000,00
Software 335 110,42 203,54 -93,12 -500,00
GEZ 336 0,00 73,44 -73,44 -75,00
Publikationen 340 3.576,67 7.734,97 -4.158,30 -10.100,00
Newsletter 341 14,85 396,27 -381,42 -800,00
dvs-Schriftenreihe 342 1.196,82 1.588,79 -391,97 -3.500,00
Zs. GJESR 343 0,00 3.872,91 -3.872,91 -4.500,00
Projekt Volltexte 344 0,00 0,00 0,00 0,00
Andere Publikationen 345 2.365,00 1.877,00 488,00 -1.300,00
Sonstiges 350 5.082,30 6.189,52 -1.107,22 -1.536,00
Sonstiges 350 0,00 130,00 -130,00 0,00
Miete 351 0,00 355,86 -355,86 -720,00
Haftpflichtversicherung 352 0,00 461,72 -461,72 -470,00
Abos GJESR 353 5.082,30 4.990,22 92,08 0,00
Personalverwaltung 354 0,00 251,72 -251,72 -346,00
Transparenzregister 355 0,00 0,00 0,00 0,00
Umsatzsteuer 360 534,16 979,09 -444,93 250,00
Ausgleich Vorjahr 361 0,00 0,00 0,00 250,00
7% 362 84,81 232,10 -147,29

19% 363 449,35 746,99 -297,64

Prasidium 400 0,00 5.635,12 -5.635,12 -8.600,00
Reisekosten 410 0,00 2.783,00 -2.783,00 -5.000,00
Sitzungskosten 420 0,00 189,20 -189,20 -600,00
WVL-Konzept 430 0,00 0,00 0,00 0,00
Delegierte PS-Aufgaben 440 0,00 1.153,03 -1.153,03 -1.000,00
Internationale Kooperationen 460 0,00 1.509,89 -1.509,89 -2.000,00
Gremien 0,00 216,99 -216,99 -6.400,00
Ethik-Rat 450 0,00 0,00 0,00 -500,00
Sektionen (11 x 200 EUR) 500 0,00 216,99 -216,99 -2.200,00
Kommissionen (10 x 200 EUR, 1 x 1.500 EUR) 600 0,00 0,00 0,00 -3.700,00
Ethikkommission 629 0,00 0,00 0,00 0,00
Hauptausschuss 950 0,00 0,00 0,00 0,00
AGs / ad-hoc-Ausschiisse 0,00 387,40 -387,40 -3.000,00
ad-hoc-Ausschuss PSG 622 0,00 0,00 0,00 -1.000,00
ad-hoc-Ausschuss Forschungsdatenmanagement 623 0,00 387,40 -387,40 -1.000,00
ad-hoc-Ausschuss Bewegen im Wasser 624 0,00 0,00 0,00 -1.000,00
dvs-Experten-Workshops 980 0,00 0,00 0,00 -2.500,00
8. Experten-Workshop 0,00 0,00 0,00 -2.500,00
Veranstaltungsférderung 500/ 600 4.228,08 6.524,00 -2.295,92 -8.950,00
Eigenmittel 1.228,08 3.000,00 -1.771,92 -8.950,00
Drittmittel 3.000,00 3.524,00 -524,00 0,00
Mitglieder 800 89.939,30 1.846,19 88.093,11 87.000,00
Beitrage 810 89.939,30 1.846,19 88.093,11 87.000,00
Spenden 820 0,00 0,00 0,00 0,00
Hochschultag 910 0,00 72,07 -72,07 -3.950,00
Hochschultag 2023 910 0,00 72,07 -72,07 -2.000,00
dvs-Nachwuchspreis 2023 910 0,00 0,00 0,00 -450,00
Promotionspreis 2023 970 0,00 0,00 0,00 -1.500,00
Nachwuchsakademie 2023 985 4.440,00 6.750,52 -2.310,52 -750,00
Workshops (Schulsport) 990 2.625,00 4.364,67 -1.739,67 -800,00
Mitgliedschaften 920 0,00 3.508,52 -3.508,52 -3.550,00
Férderungen 930 0,00 700,00 -700,00 -3.062,00
Offentlichkeitsarbeit 960 0,00 580,66 -580,66 -1.500,00
Zwischensumme 110.554,85 87.164,66 23.390,19 -33.108,00
Ubertrag aus 2022 51.093,79

Endsumme 161.648,64 87.164,66 74.483,98
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Jahresabschluss 2023
Erlauterungen
Bereich S Erlauterungen
stelle
Kontofiihrung / Zinsen 210
Hamburg 212/ 222 | Giro-/Festgeldkonto bei der Hamburger Sparkasse, Zinsen Sparbuch Haspa
Heidelberg 211/ 221 | Girokonto bei der Sparkasse
Geschiftsstelle 300
Personal 310
Gehalt 311 dvs-Geschéftsfuhrung inkl. 2.000 EUR Inflationspramie
Sozialabgaben/Steuern 312 Ausgaben = Sozialversicherung: 18.740,00 €; Lohnsteuer: 11.245,05 €;
SBg:g:bhche Altersvor- 313 gdfs. Beitrage Pensionskasse (einschl. AN-Anteil)
VBG 314 Gesetzliche Unfallversicherung
Reisekosten 320 Reisekosten der Geschéftsfiihrung
Biroausstattung 330 ggfs. Inventar
Burobedarf 331 Kosten des allg. Geschéaftsbetriebs, Toner, Umschlage etc.
Porto 332 u. a. Post an Mitglieder, Rechnungen; Versand Bucher an Erstautor*innen
Telekommunikation 333 Anschluss Geschaftsstelle und Kosten Mobilfunk
Internet 334 Kosten: Server, Hosting, Domains u. a;
Schadenersatz- 334 Im November 2023 erhielt das Prasidium eine Schadenersatz-Aufforderung der dpa fiir 8 Bilder
Zahlungen dpa aus den Jahren 2014 bzw. 2016 in Hohe von 2.678,94 EUR
Software 335 ggfs. Lizenzen Zoom & Office
GEZ 336 Gebuhren
Miete 351 0,5 Biiro bei Feldhaus
Haftpflichtversicherung 352 Beitrag Betriebshaftpflichtversicherung;
Abos GJESR 353 Mitglieder-Abos "GJESR" Rechnungstellung
Personalverwaltung 354 Kosten Lohnbiiro fiir Gehaltsabrechnung
Transparenzregister 355 Befreiung der Gebuhren
Publikationen 340
dvs-Informatio- 341 Kosten an dialogue1 / Mitglieder-Newsletter / Einnahmen Verkauf dvs-Informationen
nen/Newsletter
dvs-Schriftenreihe 342 Einnahmen: Honorare, Verkaufserl6se, Subskriptionen; Ausgaben: Druckkosten
Zs. GJESR 343 Druckkostenzuschuss Springer Verlag 4.500,00 € (brutto)
Projekt Volltexte 344 Finanzierung des Projektes
Andere Publikationen 345 E(i)nzrgahmen: Anzeigen Jahresprogramm; Ausgaben Druck & Versandarbeiten Jahresprogramm
Umsatzsteuer 2023 360 aus Buchungen in 2023
Umsatzsteuer 2022 361 Steuererstattung aus 2022
Prasidium 400
Sitzungen 410 Kosten fiir Prasidiumssitzungen (Ubernachtung etc.)
Reisekosten 411-418 | Reisekosten der Prasidiumsmitglieder (bspw. Bahncard)
Sitzungen 420 Hotellibernachtungen, Abendessen & Sitzungsverpflegung Prasidiumssitzungen
delegierte PS-Aufgaben 440 ggf. Reisekosten/TN-Geb. fiir Personen, die im Auftrag des Prasidiums Aufgaben wahrnehmen
Gremien
Ethik-Rat 450 Reisekosten / Sitzungen
Sektionen 500 Reise- und Verwaltungskosten
Kommissionen 600 Reise- und Verwaltungskosten
ad-hoc-Ausschlsse 622-624 | Reise- und Verwaltungskosten ,PSG*, ,Bewegen im Wasser* & ,Forschungsdatenmanagement”
Hauptversammlung 905 Anmeldung Satzungsanderungen
Hauptausschuss 950 Reise- und Sitzungskosten, nur in geraden Jahren
:’:r:;“Sta“““QSf”de' 500 / 600 | dvs- und BISp-Zuschiisse
AGs aktuell keine
Beitri Ausgaben ergeben sich aus Riicklastschriften und Erstattungen. Der Saldo zeigt das tatsachli-
eitrage 810 . . :
che Beitragsaufkommen im Kalenderjahr.
Spenden 820 keine
Hochschultag 910 Prasente, TN-Gebuhren Ehrengaste, Flyer CfP, Miete Leihwagen
Nachwuchspreis 910 Preisgeld von der Friedrich-Schleich-Gedachtnisstiftung
Mitgliedschaften 920 DOSB (838,52 €), ICSSPE (270,00 €), Plattform Ernahrung und Bewegung (250,00 €), DNVF
(550,00 €), idw (700,00 €), DAGS (50,00 €), GFD (300,00 €), bvpg (250,00 €)
Forderungen 930 Restbetrag Werksvertrag SPOLIT & DFG-Werkvertrag Wollesen
Offentlichkeitsarbeit 960 neue Stellwand
Promotionspreis 970 Verleihung in 2023, Anteil Preisgeld vom Hofmann-Verlag
i‘ﬁi’:&:ﬁen' 980 ggfs. Einnahmen und Ausgaben
glgzc;lwuchsakademle 985 Abwicklung der Tagung, Einnahmen & Ausgaben
Workshops 990 Abwicklung der Tagung, Einnahmen & Ausgaben

(Schulsport)
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dvs-Hauptversammlung am 18.09.2025

Bericht des Vizeprasidenten Finanzen 2023-2025

Vermogensiibersicht zum 31.12.2023

Bereich EUR EUR
Hamburger Sparkasse: Giro 1.488,15
Hamburger Sparkasse: Festgeld 15.116,70
Sparkasse Heidelberg: Giro 9.832,31
Heidelberg: Festgeld 0,00
Forderungen an Mitglieder 316,89
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0,00
dazu Umsatzsteuer
Beitragsvorauszahlungen von Mitgliedern 0,00
Vorauszahlungen fiir Lieferungen und Leistungen 0,00
dazu Umsatzsteuer
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.250,00
dazu Umsatzsteuer
Zwischensumme 26.754,05 2.250,00
Reinvermégen 24.504,05
Summe 26.754,05 26.754,05
Vermogensentwicklung (zum 31.12.2023)
Bereich EUR
Reinvermégen 31.12.2023 + 24.504,05
Reinvermdgen 31.12.2022 + 46.048,72
Entwicklung 31.12.2022 bis 31.12.2023 - 21.544,67
Rucklagen (31.12.2023)
Zweckgebunden — per Beschluss dvs-Prasidiums vom ... 14.02.2024 auflosen Rest-/Summe
Anmietung fur Geschaftsrdume 12.000,00 € 0,00 € 12.000,00 €
Personalkosten 10.000,00 € 0,00 € 10.000,00 €
0,25 Projektstelle SPOLIT 3.536,25 € 464,75 € 3.061,50 €
25.536,25 € 464,75 € 25.061,50 €
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Bericht des Vizeprasidenten Finanzen 2023-2025

dvs-Hauptversammlung am 18.09.2025

Jahresabschluss 2024 (01.01.-31.12.2024)

Bereich KST Einnahmen Ausgaben Saldo Ansatz
Bank 200 395,76 663,48 -267,72 -350,00
Kontofiihrung 210 0,00 663,48 -663,48 -650,00
Hamburg 212 663,48 -663,48

Heidelberg 211 0,00 0,00

Zinsen 220 395,76 0,00 395,76 300,00
Hamburg 222 145,76 145,76

Heidelberg 221 250,00 0,00 250,00
Geschéftsstelle 300 10.017,33 77.612,23 -67.594,90 -70.604,00
Personal 310 0,00 55.097,45 -55.097,45 -53.500,00
Gehalt 311 23.241,35 -23.241,35| -53.500,00
Sozialabgaben/Steuern 312 29.928,15| -29.928,15

VBG 314 127,95 -127,95

Betriebl. Altersvorsorge 313 1.800,00 -1.800,00

Reisekosten 320 0,00 805,43 -805,43 -800,00
Sachkosten 330 0,00 6.160,97 -6.160,97 -6.650,00
Burobedarf /-ausstattung 331 210,62 -210,62 -200,00
Porto 332 2.503,02 -2.503,02 -2.600,00
Telekommunikation 333 802,50 -802,50 -675,00
Internet 334 2.496,45 -2.496,45 -2.850,00
Software 335 74,94 -74,94 -250,00
GEZ 336 73,44 -73,44 -75,00
Publikationen 340 5.354,37 9.405,45 -4.051,08 -7.850,00
Newsletter 341 7,46 0,00 7,46 0,00
dvs-Schriftenreihe 342 3.121,91 2.669,84 452,07 -2.000,00
Zs. GJESR 343 0,00 3.781,51 -3.781,51 -4.500,00
Projekt Volltexte 344 0,00 0,00 0,00 0,00
Andere Publikationen 345 2.225,00 2.954,10 -729,10 -1.350,00
Sonstiges 350 4.662,96 6.142,93 -1.479,97 -1.804,00
Sonstiges 350 0,00 0,00 0,00 -250,00
Miete 351 711,72 -711,72 -720,00
Haftpflichtversicherung 352 562,87 -562,87 -470,00
Abos GJESR 353 4.662,96 4.504,14 158,82 0,00
Personalverwaltung 354 364,20 -364,20 -364,00
Transparenzregister 355 0,00 0,00 0,00
Umsatzsteuer 360 1.086,71 1.263,36 -176,65 460,00
Ausgleich Vorjahr 361 444,90 0,00 444,90 460,00
7% 362 219,06 305,47 -86,41

19% 363 422,75 957,89 -535,14

Prasidium 400 122,00 7.499,82 -7.377,82 -7.100,00
Reisekosten 410 122,00 4.528,79 -4.406,79 -5.000,00
Sitzungskosten 420 429,90 -429,90 -600,00
Delegierte PS-Aufgaben 440 1.541,13 -1.541,13 -500,00
Internationale Kooperationen 460 1.000,00 -1.000,00 -1.000,00
Gremien 2.000,00 1.525,88 474,12 -2.800,00
Ethik-Rat 450 0,00 0,00 -300,00
Sektionen (11 x 200 EUR) 500 2.000,00 0,00 0,00 -500,00
Kommissionen (10 x 200 EUR, 1 x 1500 EUR) 600 1.525,88 -1.525,88 -2.000,00
Ethikkommission 629 0,00 0,00 0,00
Hauptausschuss 950 0,00 0,00 0,00
AGs / ad-hoc-Ausschiisse 0,00 0,00 0,00 -1.900,00
ad-hoc-Ausschuss PSG 622 0,00 0,00 -300,00
ad-hoc-Ausschuss Forschungsdatenmanagement 623 0,00 0,00 -1.000,00
ad-hoc-Ausschuss Bewegen im Wasser 624 0,00 0,00 -300,00
ad-hoc-Ausschuss Schulsport gestalten 625 0,00 0,00 -300,00
dvs-Experten-Workshops 980 0,00 1.000,00 -1.000,00 -1.500,00
8. Experten-Workshop 1.000,00 -1.000,00 -1.500,00
Veranstaltungsférderung 500/ 600 16.048,08 19.213,08 -3.165,00 -5.400,00
Eigenmittel 850,00 5.515,00 -4.665,00 -5.400,00
Drittmittel 15.198,08 13.698,08 1.500,00 0,00
Mitglieder 800 91.190,58 1.363,60 89.826,98 89.000,00
Beitrage 810 91.190,58 1.363,60 89.826,98 89.000,00
Spenden 820 0,00 0,00 0,00
Hochschultag 910 1.500,00 37,49 1.462,51 0,00
Hauptversammlung 905 37,49 -37,49

Hochschultag 2025 910 0,00 0,00
dvs-Nachwuchspreis 2025 910 1.500,00 0,00 1.500,00
Promotionspreis 2025 970 0,00 0,00
Nachwuchsakademie 985 0,00 0,00 0,00 0,00
Mitgliedschaften 920 0,00 3.608,52 -3.608,52 -3.610,00
Férderungen 930 119,10 2.103,18 -1.984,08 -3.062,00
Offentlichkeitsarbeit 960 0,00 0,00 0,00 -400,00
Zwischensumme 122.479,56 115.890,64 -7.266,00
Ubertrag aus 2023 26.437,16

Endsumme 148.916,72 115.890,64 33.026,08
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dvs-Hauptversammlung am 18.09.2025

Bericht des Vizeprasidenten Finanzen 2023-2025

Jahresabschluss 2024

Erlauterungen

Bereich K:titlf:' Erlduterungen

Kontofiihrung / Zinsen 210

H 212/ | Giro-/Festgeldkonto bei der Hamburger Sparkasse, Zinsen Festgeld HD, Tagesgeld & Sparbuch

amburg 222 | Has
pa

Heidelberg 221211/ Girokonto bei der Sparkasse

Geschiftsstelle 300

Personal 310

Gehalt 311 dvs-Geschaftsfiihrung

Sozialabgaben/Steuern 312 Ausgaben = Sozialversicherung: 18.933,47 €; Lohnsteuer: 10.994,68 €;
SB(o)artg:bllche Altersvor- 313 Beitrage Pensionskasse (einschl. AN-Anteil)

VBG 314 Gesetzliche Unfallversicherung

Reisekosten 320 Reisekosten der Geschéaftsfiihrung

Buroausstattung 330 ggfs. Inventar

Birobedarf 331 Kosten des allg. Geschéaftsbetriebs, Toner, Umschlage, Festplatte etc.

Porto 332 u. a. Post an Mitglieder, Rechnungen; Versand Bucher an Erstautor*innen
Telekommunikation 333 Anschluss Geschéftsstelle und Kosten Mobilfunk

Internet 334 Kosten: Server, Hosting, Domains u. a.;

Software 335 Lizenzen Zoom & Office

GEZ 336 Gebiihren

Miete 351 0,5 Biiro bei Feldhaus

Haftpflichtversicherung 352 Beitrag Betriebshaftpflichtversicherung;

Abos GJESR 353 Mitglieder-Abos "GJESR" Rechnungstellung

Personalverwaltung 354 Kosten Lohnbiiro fiir Gehaltsabrechnung

Transparenzregister 355 Befreiung der Gebihren

Publikationen 340

:;i}m;%ggﬂg; 341 Einnahmen Verkauf dvs-Informationen

dvs-Schriftenreihe 342 Einnahmen: Honorare, Verkaufserl6se, Subskriptionen; Ausgaben: Druckkosten
Zs. GJESR 343 Druckkostenzuschuss Springer Verlag 4.500,00 € (brutto)

Projekt Volltexte 344 Finanzierung des Projektes

Andere Publikationen 345 E(i)rg:tahmen: Anzeigen Jahresprogramm; Ausgaben Druck & Versandarbeiten Jahresprogramm
Umsatzsteuer 2024 360 aus Buchungen in 2024

Umsatzsteuer 2023 361 Steuererstattung aus 2023

Prasidium 400

Sitzungen 410 Kosten fiir Prasidiumssitzungen (Ubernachtung etc.)

Reisekosten 411-418 | Reisekosten der Prasidiumsmitglieder (u.a. Bahncard)

Sitzungen 420 Hotellbernachtungen, Abendessen & Sitzungsverpflegung Prasidiumssitzungen
delegierte PS-Aufgaben 440 ggfs. Reisekosten/TN-Geb. fur Personen, die im Auftrag des Prasidiums Aufgaben wahrnehmen;
Gremien

Ethik-Rat 450 Reisekosten / Sitzungen

Sektionen 500 Reise- und Verwaltungskosten

Kommissionen 600 Reise- und Verwaltungskosten

ad-hoc-Ausschisse 622-625 | Reise- und Verwaltungskosten

Hauptversammlung 905 Anmeldung Satzungsénderungen

Hauptausschuss 950 Reise- und Sitzungskosten, ggfs. in geraden Jahren

:I:':anstaltungsforde- 560000I dvs- und BISp-Zuschiisse

AGs aktuell keine

Beitrs Ausgaben ergeben sich aus Ruiicklastschriften und Erstattungen. Der Saldo zeigt das tatsachli-

eitrage 810 . . -
che Beitragsaufkommen im Kalenderjahr.

Spenden 820 keine

Hochschultag 910 ggfs. Prasente, TN-Gebuhren Ehrengaste, Flyer CfP, Miete Leihwagen
Nachwuchspreis 910 Preisgeld von der Friedrich-Schleich-Gedéachtnisstiftung fir Preisverleihung 2025
Mitgliedschaften 920 DOSB (838,52 €), ICSSPE (270,00 €), DNVF (1.100,00 €), idw (800,00 €), DAGS (50,00 €),

GFD (300,00 €), bvpg (250,00 €)
Férderungen 930 Eestl:_oetrag Werksvertrag SPOLIT & 50% RK-Zuschuss Mentoring-Programm, Werkvertrag CHE
anking Journals

Offentlichkeitsarbeit 960 ggfs. Roll-Ups o.3.

Promotionspreis 970 Verleihung wieder in 2025

‘('iv\;sr;(i);]%:r;en- 980 | ggfs. Einnahmen und Ausgaben

Nachwuchsakademie 985 ggfs. Abwicklung der Tagung, Einnahmen & Ausgaben
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Bericht des Vizeprasidenten Finanzen 2023-2025 dvs-Hauptversammlung am 18.09.2025

Vermogensiibersicht zum 31.12.2024

Bereich EUR EUR
Hamburger Sparkasse: Giro 3.895,54

Hamburger Sparkasse: Sparbuch 1.179,71

Hamburger Sparkasse: Tagesgeld 1.777,75

Sparkasse Heidelberg: Giro 26.173,08

Forderungen an Mitglieder 509,91

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 30,00

dazu Umsatzsteuer

Beitragsvorauszahlungen von Mitgliedern 0,00

Vorauszahlungen fur Lieferungen und Leistungen
dazu Umsatzsteuer

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 7.250,00
dazu Umsatzsteuer

Zwischensumme 33.565,99 7.250,00
Reinvermégen 26.315,99
Summe 33.565,99 33.502,98

Vermogensentwicklung (zum 31.12.2024)

Bereich EUR

Reinvermégen 31.12.2024 + 26.315,99
Reinvermégen 31.12.2023 + 24.504,05
Entwicklung 31.12.2023 bis 31.12.2024 = + 1.811,94

Riicklagen (31.12.2024)

Zweckgebunden — per Beschluss dvs-Prasidiums vom ... 10.01.2025 auflosen Rest-/Summe
Anmietung fir Geschaftsraume 12.000,00 € 0,00 € 12.000,00 €
Personalkosten 10.000,00 € 0,00 € 10.000,00 €
0,25 Projektstelle SPOLIT 3.061,50 € 1.308,00 € 1.753,50 €

25.061,50 € 1.308,00 € 23.753,50 €
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dvs-Hauptversammlung am 20.09.2023

Bericht des Vizeprasidenten Finanzen 2021-2023

Teilabschluss 2025 (01.01.-30.06.2025)

Bereich KST Einnahmen Ausgaben Saldo Ansatz
Bank 200 126,81 440,07 -313,26 -350,00
Kontofiihrung 210 0,00 425,07 -425,07 -650,00
Hamburg 212 425,07 -425,07
Heidelberg 211 0,00 0,00
Zinsen 220 126,81 15,00 111,81 300,00
Hamburg 222 104,31 15,00 89,31 300,00
Heidelberg 221 22,50 0,00 22,50
Geschiftsstelle 300 7.058,78 42.815,94 -35.757,16 -72.404,00
Personal 310 336,87 28.825,93 -28.489,06 -55.300,00
Gehalt 311 11.985,12 -11.985,12 -53.500,00
Sozialabgaben/Steuern 312 336,87 15.826,27 -15.489,40
VBG 314 114,54 -114,54
Betriebl. Altersvorsorge 313 900,00 -900,00 -1.800,00
Reisekosten 320 0,00 644,28 -644,28 -800,00
Sachkosten 330 0,00 3.478,28 -3.478,28 -6.650,00
Birobedarf /-ausstattung 331 231,20 -231,20 -200,00
Porto 332 2.510,77 -2.510,77 -2.600,00
Telekommunikation 333 366,87 -366,87 -675,00
Internet 334 296,00 -296,00 -2.850,00
Software 335 0,00 0,00 -250,00
GEZ 336 73,44 -73,44 -75,00
Publikationen 340 2.689,94 4.846,51 -2.156,57 -7.850,00
Newsletter 341 0,00 0,00 0,00
dvs-Schriftenreihe 342 439,94 0,00 439,94 -2.000,00
Zs. GJESR 343 3.781,51 -3.781,51 -4.500,00
Projekt Volltexte 344 0,00 0,00 0,00
Andere Publikationen 345 2.250,00 1.065,00 1.185,00 -1.350,00
Sonstiges 350 4.031,97 5.020,94 -988,97 -1.804,00
Sonstiges 350 0,00 0,00 0,00 -250,00
Miete 351 355,86 -355,86 -720,00
Haftpflichtversicherung 352 524,79 -524,79 -470,00
Abos GJESR 353 4.031,97 3.958,19 73,78 0,00
Personalverwaltung 354 182,10 -182,10 -364,00
Transparenzregister 355 0,00 0,00 0,00
Umsatzsteuer 360 1.079,81 793,04 286,77 460,00
Ausgleich Vorjahr 361 621,51 0,00 621,51 460,00
7% 362 30,80 74,55 -43,75
19% 363 427,50 718,49 -290,99
Prasidium 400 0,00 4.029,17 -4.029,17 -7.100,00
Reisekosten 410 3.675,97 -3.675,97 -5.000,00
Sitzungskosten 420 225,00 -225,00 -600,00
Delegierte PS-Aufgaben 440 128,20 -128,20 -500,00
Internationale Kooperationen 460 0,00 0,00 -1.000,00
Gremien 0,00 3.070,20 -3.070,20 -2.800,00
Ethik-Rat 450 0,00 0,00 -300,00
Sektionen (11 x 200 EUR) 500 2.400,00 -2.400,00 -500,00
Kommissionen (10 x 200 EUR, 1 x 1500 EUR) 600 670,20 -670,20 -2.000,00
Ethikkommission 629 0,00 0,00 0,00
Hauptausschuss 950 0,00 0,00 0,00
AGs / ad-hoc-Ausschiisse 0,00 0,00 0,00 -2.200,00
ad-hoc-Ausschuss Forschungsdatenmanagement 623 0,00 0,00 -1.000,00
ad-hoc-Ausschuss Bewegen im Wasser 624 0,00 0,00 -300,00
ad-hoc-Ausschuss Schulsport gestalten 625 0,00 0,00 -300,00
ad-hoc-Ausschuss Gleichstellung 626 0,00 0,00 -300,00
ad-hoc-Ausschuss komun. Sportentwicklungsplanung 627 0,00 0,00 -300,00
dvs-Experten-Workshops 980 947,21 1.035,00 -87,79 -1.500,00
9. Experten-Workshop 947,21 1.035,00 -87,79 -1.500,00
Veranstaltungsférderung 500/ 600 12.900,00 13.500,00 -600,00 -5.400,00
Eigenmittel 900,00 1.000,00 -100,00 -5.400,00
Drittmittel 12.000,00 12.500,00 -500,00 0,00
Mitglieder 800 92.786,83 2.105,46 90.681,37 89.000,00
Beitrage 810 92.786,83 2.105,46 90.681,37 89.000,00
Spenden 820 0,00 0,00 0,00
Hochschultag 910 0,00 0,00 0,00 -3.250,00
Hauptversammlung 905 0,00 0,00 -300,00
Hochschultag 2025 910 0,00 0,00 -1.000,00
dvs-Nachwuchspreis 2025 910 0,00 0,00 -450,00
Promotionspreis 2025 970 0,00 0,00 -1.500,00
Nachwuchsakademie 985 0,00 0,00 0,00 0,00
Mitgliedschaften 920 0,00 3.079,90 -3.079,90 -3.610,00
_Ifgrderungen 930 0,00 800,00 -800,00 -3.062,00
Offentlichkeitsarbeit 960 0,00 0,00 0,00 -400,00
Zwischensumme 114.899,44 71.668,78 43.230,66 -12.616,00
Ubertrag aus 2024 33.026,08
Endsumme 147.925,52 71.668,78 76.256,74
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Bericht des Vizeprasidenten Finanzen 2023-2025

dvs-Hauptversammlung am 18.09.2025

Teilabschluss 2025

Erlauterungen
) K:titlt::- Erliduterungen
K_ontofuhrung / 210
Zinsen
Hamburg 221222/ Giro-/Festgeldkonto bei der Hamburger Sparkasse, Tagesgeld & Sparbuch Haspa
Heidelberg 221211/ Girokonto bei der Sparkasse, Zinsen Festgeld HD
Geschiftsstelle 300
Personal 310
Gehalt 311 dvs-Geschaftsfiihrung
Sozialabgaben/Steuern 312 Ausgaben = Sozialversicherung: 9.859,60 €; Lohnsteuer: 5.629,80 €;
SBgrtS:b"Che Altersvor- | 313 | Beitrage Pensionskasse (einschl. AN-Anteil)
VBG 314 Gesetzliche Unfallversicherung
Reisekosten 320 Reisekosten der Geschéftsfiihrung
Buroausstattung 330 ggfs. Inventar
Birobedarf 331 Kosten des allg. Geschéftsbetriebs, Etiketten, Toner, Umschlége, Festplatte etc.
Porto 332 u. a. Post an Mitglieder, Rechnungen; Versand Blicher an Erstautor*innen
Telekommunikation 333 Anschluss Geschéftsstelle und Kosten Mobilfunk
Internet 334 Kosten: Server, Hosting, Domains u. a,;
Software 335 Lizenzen Zoom & Office
GEZ 336 Gebiihren
Miete 351 0,5 Buiro bei Feldhaus
Haftpflichtversicherung 352 Beitrag Betriebshaftpflichtversicherung;
Abos GJESR 353 Mitglieder-Abos "GJESR" Rechnungstellung
Personalverwaltung 354 Kosten Lohnbiiro fiir Gehaltsabrechnung
Transparenzregister 355 Befreiung der Gebihren
Publikationen 340
ggﬁ}m;ﬁ:gﬂg; 341 Einnahmen Verkauf dvs-Informationen
dvs-Schriftenreihe 342 Einnahmen: Honorare, Verkaufserl6se, Subskriptionen; Ausgaben: Druckkosten
Zs. GJESR 343 Druckkostenzuschuss Springer Verlag 4.500,00 € (brutto)
Projekt Volltexte 344 Finanzierung des Projektes seit 2018
Andere Publikationen 345 E(i)r;r:jahmen: Anzeigen Jahresprogramm; Ausgaben Druck & Versandarbeiten Jahresprogramm
Umsatzsteuer 2024 360 aus Buchungen in 2024
Umsatzsteuer 2023 361 Steuererstattung aus 2024
Prasidium 400
Sitzungen 410 Kosten fiir Prasidiumssitzungen (Ubernachtung etc.)
Reisekosten 411-417 | Reisekosten der Prasidiumsmitglieder (u.a. Bahncard)
Sitzungen 420 HotelUbernachtungen, Abendessen & Sitzungsverpflegung Prasidiumssitzungen
delegierte PS-Aufga- 440 . . . . .
ben ggfs. Reisekosten/TN-Geb. fir Personen, die im Auftrag des Prasidiums Aufgaben wahrnehmen;
Gremien
Ethik-Rat 450 ggfs. Reisekosten / Sitzungen
Sektionen 500 ggfs. Reise- und Verwaltungskosten, Preisgeld Sportmotorik-Na_chwuchs_ 400 EUR_ (Mittel 200 EUR
2024, 200 EUR 2025) ; Preisgeld Ommo-Grupe 2.000 EUR — Mittel bereits 2024 eingegangen
Kommissionen 600 ggfs. Reise- und Verwaltungskosten
ad-hoc-Ausschisse 622-625 | ggfs. Reise- und Verwaltungskosten
Hauptversammlung 905 ggfs. Anmeldung Satzungsanderungen, Notarkosten
Hauptausschuss 950 Reise- und Sitzungskosten, ggfs. in geraden Jahren
:/:':anstaltungsforde- 5(?000/ dvs- und BISp-Zuschisse
AGs aktuell keine
Beitri Ausgaben ergeben sich aus Ruicklastschriften und Erstattungen. Der Saldo zeigt das tatsachli-
eitrage 810 . ’ :
che Beitragsaufkommen im Kalenderjahr.
Spenden 820 keine
Hochschultag 910 ggfs. Préasente, TN-Gebiihren Ehrengaste, Miete Leihwagen o.3.
Nachwuchspreis 910 Preisgeld von der Friedrich-Schleich-Gedéachtnisstiftung fiir Preisverleihung 2025
Mitgliedschaften 920 DOSB (1304,40 €), ICSSPE (270,00 €), DNVF (1.100,00 €), DAGS (50,00 €), GFD (355,50 €),
noch offen bvpg (250,00 €)
Forderungen 930 Restbetrag Werksvertrag SPOLIT; Werkvertrag Ubersicht Heilmittelkatalog
Offentlichkeitsarbeit 960 ggfs. Roll-Ups o.4.
Promotionspreis 970 Verleihung wieder in 2025, dvs-Anteil 1500 EUR, Hofmann Verlag 1500 EUR
dvs-Experten- 980 Erstattungen Rest-Forderbetrage; ggfs. Einnahmen und Ausgaben;
workshops
Nachwuchsakademie 985 ggfs. Abwicklung der Tagung, Einnahmen & Ausgaben
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Bericht des Vizeprasidenten Finanzen 2021-2023

Teilabschluss 2025

Vermogensiibersicht zum 30.06.2025

Bereich EUR EUR
Hamburger Sparkasse: Giro 1.680,28
Hamburger Sparkasse: Sparbuch 1.179,71
Hamburger Sparkasse: Tagesgeld 20.867,06
Sparkasse Heidelberg: Giro 2.529,69
Sparlasse Heidelberg: Festgeld 50.000,00
Forderungen an Mitglieder 1.114,46
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0,00
dazu Umsatzsteuer
Beitragsvorauszahlungen von Mitgliedern 0,00
Vorauszahlungen flr Lieferungen und Leistungen
dazu Umsatzsteuer
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.750,00
dazu Umsatzsteuer
Zwischensumme 77.371,20 3.750,00
Reinvermég_jen 73.621,20
Summe 77.371,20 77.371,20
Riicklagen (30.06.2025)
Zweckgebunden — per Beschluss dvs-Prasidiums vom ... 10.01.2025 auflosen Rest-/Summe
Anmietung fir Geschaftsraume 12.000,00 € 0,00 € 12.000,00 €
Personalkosten 10.000,00 € 0,00 € 10.000,00 €
0,25 Projektstelle SPOLIT 1.753,50 € 0,00 € 1.753,50 €
23.753,50 € 0,00 € 23.753,50 €
Ausblick 2. Halbjahr 2025
Bereich Kostenstelle Ergebnis 30.06. Ansatz 2. Halbjahr
Kontofiihrung 210 -425,07 -650,00 -250,00
Zinsen 220 126,81 300,00 100,00
Geschiftsstelle 300 -43.024,26 -70.144,00 -32.000,00
Prasidium 400 -4.029,17 -7.100,00 -3.100,00
Gremien 500/ 600 -3.070,20 -2.800,00 -1.500,00
Veranstaltungsforderung 500/ 600 -600,00 -5.400,00 -1.650,00
AGs / ad-hoc-Ausschuss 623-627 0,00 -1.200,00 -1.200,00
Beitrage 810 90.681,37 89.000,00 500,00
Spenden 820 0,00 0,00 0,00
Hochschultag 2025 910 0,00 -1.750,00 -4.250,00
Mitgliedschaften 920 -3.079,90 -3.610,00 -350,00
Foérderungen 930 -800,00 -3.062,00 -2.262,00
Hauptausschuss 950 0,00 0,00 0,00
Offentlichkeitsarbeit 960 0,00 -400,00 -400,00
Promotionspreis 970 0,00 -1.500,00 -1.500,00
dvs-Expertenworkshops 980 -87,79 -1.500,00 0,00
Umsatzsteuer 2024 360 621,51 460,00 0,00
-47.862,00 €
Umlaufvermdgen per 30.06.2025: 77.371,20 €
Reinvermdgen per 30.06.2025: 73.621,20 €
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Bericht tiber die Kassenprifung 2025

Die Kassenprufung fand am Montag, dem 14.07.2025, in Hamburg statt.

Gemal § 11 (3) der Satzung der dvs hat die Hauptversammlung der dvs am 20.09.2023 in Bochum
Prof.in Dr. Jessica Suflenbach (Lineburg) und Prof. Dr. Norbert Hagemann (Kassel) zu Kassenpru-
fer:innen der dvs gewahlt.

Zur Prifung lagen die Jahresabschlisse 2023 und 2024 sowie der Halbjahresabschluss 2025, die
Kassenbicher, Buchungsbelege und Kontoauszlge der dvs-Konten Heidelberg und Hamburg vor.
Schatzmeister Frederik Borkenhagen und Geschaftsfuhrerin Jennifer Franz standen fur Ruckfragen
zur Verfigung. Geprift wurde der Zeitraum seit der letzten Kassenprifung am 04.09.2023.

Die stichprobenartige Uberpriifung ergab keine Beanstandungen; alle Belege waren vollstandig, ord-
nungsgemalf abgelegt und die Betrage korrekt verbucht.

Nach gemeinsamer Beratung ermutigen die Kassenprifer:innen das Prasidium, die solide Haus-
haltsfiihrung beizubehalten. Gleichzeitig wurde festgestellt, dass in den vergangenen Jahren die
Haushaltsiiberschisse sukzessive abgebaut wurden und sich die dvs nun in einer finanziellen Lage
befindet, die nur noch begrenzten Spielraum fur Investitionen lasst.

Aus Sicht der Kassenprtfer:innen ware es daher winschenswert, dem kiinftigen Prasidium einen
angemessenen finanziellen Handlungsspielraum einzuraumen (ggf. durch Beitragserhéhung), um
gezielte Investitionen zur Starkung der Vereinsstruktur und nachhaltigen Entwicklung der dvs tatigen
zu kénnen.

Die Kassenprifer:innen stellen fest, dass im Prifzeitraum die Kassenfiihrung sachlich korrekt ver-
laufen ist, und beantragen, das Prasidium zu entlasten.

Hamburg, den 14.07.2025

Prof.in. Dr. Jessica SufRenbach (LUneburg)

Prof. Dr. Norbert Hagemann (Kassel)

36
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Bericht des Ethik-Rats der dvs
an die Hauptversammlung der dvs am 18.09.2025 in Miinster

Berichtszeitraum: August 2024 bis August 2025

Ethik-Rat (Amtszeit 01.05.2024 — 30.04.2026)

Prof. em. Dr. Heinz Mechling (Deutsche Sporthochschule Kéln, Sprecher)

Prof.in Dr. Ina Hunger (Universitat Gottingen/Bremen, 01.05.-24.09.2024)

Prof.in Dr. Ingrid Bahr (Universitat Hamburg, nachnominiert ab 24.09.2024)

Prof. Dr. Dirk Bisch (Universitat Oldenburg)

Dr. Till Koopmann (Universitat Oldenburg, Gast der Kommission ,Wissenschaftlicher Nachwuchs*)

1. Zusammensetzung des Ethik-Rats

Die vom Prasidium vorgeschlagenen Kandidat:innen Ina Hunger, Heinz Mechling und Dirk Bisch
wurden im Frihjahr 2024 von den Mitgliedern der dvs gewahlt. Zum 24.09.2024 trat Ina Hunger als
Sprecherin und Mitglied des Ethik-Rats zurtick, da sie das Amt einer dvs-Vize-Prasidentin Uber-
nahm. Das dvs-Prasidium nominierte Ingrid Bahr nach, die das Amt zum 24.09.2024 Gbernahm.
Dr. Till Koopmann wurde seitens der Kommission ,Wissenschaftlicher Nachwuchs* mit dem Status
,Gast des Ethik-Rats® zum zweiten Mal gewahlt.

In der ersten gemeinsamen Sitzung (im digitalen Format) wurde Ina Hunger einstimmig zur Spre-
cherin des Ethik-Rats gewahlt. Nach dem Ausscheiden von Ina Hunger wurde Heinz Mechling ein-
stimmig zum Sprecher des Ethik-Rats gewahlt.

2. Tatigkeiten im Berichtszeitraum

Der Ethik-Rat hat sich in dem Berichtszeitraum mehrmals (digital) getroffen und sich Gber anliegende
Aufgaben und Arbeitsprozesse ausgetauscht. Im Wesentlichen hat sich der Ethik-Rat

- mit Fallen beschaftigt, in denen dvs-Mitglieder berufsethische Standards in ihrem universitaren
Arbeitsumfeld verletzt sahen und mindestens Informations- bzw. Unterstiitzungsbedarf formuliert
hatten.

Koéln, am 23.07.2025
Heinz Mechling
(Sprecher des Ethik-Rates)
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Anderung der Beitragsordnung

Das Prasidium schlagt vor, die Mitgliedsbeitrage mit Wirkung zum 01.01.2026 zu erhéhen.

Vorgeschlagen wird folgende Beitragsstruktur ab 01.01.2026:

Vollzahler:in: 120,00 EUR (+ 25,00 EUR)
Teilzeit (< 65 %): 60,00 EUR (+ 15,00 EUR)
Ruhestand: 60,00 EUR (+ 15,00 EUR)
Studierende: 30,00 EUR (+ 5,00 EUR)
Mitglieder ohne Einkommen: 30,00 EUR (+ 5,00 EUR)

Begriindet wird die Anpassung einerseits durch die steigenden Kosten im Personalbereich, die allgemein ge-
stiegenen Aufwendungen des Geschéftsbetriebs und in der Veranstaltungsfinanzierung, andererseits sollen
auch kunftig Mittel fur Entwicklungsprojekte vorhanden sein.

Die Beitragserhéhung soll der dvs wieder Uber einen langeren Zeitraum finanzielle Stabilitat geben. Die letzte
Beitragserhéhung fand zum Beitragsjahr 2008 statt.

Aktuell (Stand 14.08.2025) hat die dvs 1.084 Mitglieder: Hiervon sind 881 Vollzahler (81,27 %), 100 Personen
im Ruhestand (9,23 %), 69 Mitglieder im Teilzeit-Status (6,37 %), 22 Studierende (2,03 %) und 8 Mitglieder
ohne Einkommen (0,74 %). Auf Basis dieser Mitgliederzahlen wirde sich eine Mehreinnahme aus Mitglieds-
beitragen von 24.710 EUR ergeben.

Antrag: Das Prasidium beantragt, die Beitragsordnung vom 28.09.2021 in § 3 Abs. 1 zu dndern.

Alte Fassung

§ 3 Mitgliedsbeitrage

(1) Die Mitgliedsbeitrage werden wie folgt festgelegt:

a. Mitglieder > 65 %-Beschaftigung: 95,00 EUR p. a.

b. Mitglieder < 65 %-Beschaftigung, im Referendariat oder Ruhestand: 45,00 EUR p. a.

c. Studierende: 25,00 EUR p. a.

d. Mitglieder in Arbeitslosigkeit bzw. in sozial und finanziell bestehenden Hartefallen: 25,00 EUR p. a.
e. Mitglieder in Elternzeit: 25,00 EUR p. a.

Neue Fassung

§ 3 Mitgliedsbeitrage

(1) Die Mitgliedsbeitrage werden wie folgt festgelegt:

a. Mitglieder > 65 %-Beschaftigung: 120,00 EUR p. a.

b. Mitglieder < 65 %-Beschaftigung, im Referendariat oder Ruhestand: 60,00 EUR p. a.

c. Studierende: 30,00 EUR p. a.

d. Mitglieder in Arbeitslosigkeit bzw. in sozial und finanziell bestehenden Hartefallen: 30,00 EUR p. a.
e. Mitglieder in Elternzeit: 30,00 EUR p. a.
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Wahlen

GemaR § 8 (4) der dvs-Satzung missen Kandidaturen fiir die Amter im dvs-Prasidium bis sechs
Wochen vor der Hauptversammlung schriftlich angezeigt werden. Der Stichtag fur die Kandidaturen
war der 07.08.2025.

Bis zum 07.08.2025 sind die Kandidaturen folgender Kolleg*innen eingegangen:

Fiir die Wahl der Position ,,Prasident*in“

Kandidatur: Prof. Dr. Ansgar Schwirtz (Technische Universitat Minchen)

ANSGAR SCHWIRTZ, geb. 1959; studierte an der Deutschen Sporthochschule
Koéln im Studiengang Diplomsportlehrer, Abschluss 1983; parallel absolvierte er
ein Lehramtsstudium mit den Fachern Mathematik, Sport und Erziehungswis-
senschaft an der Universitat Kéln mit Abschluss des 1. Staatsexamens (1983).
Im Jahr 1993 promovierte Ansgar Schwirtz nach einem Aufbau- und Promoti-
onsstudium an der Deutschen Sporthochschule Kolin.

Er war wissenschaftlicher Mitarbeiter bzw. Hochschulassistent an der Sport-
hochschule Kéln und der Universitat Freiburg in den Jahren 1983-2000; am Me-
dical Park Chiemsee in Bernau leitete er das Institut flir Biomechanik (10/2000-
01/2002).

Seit 2002 hat Ansgar Schwirtz an der Technischen Universitat Miinchen die Professur flir Biomechanik
im Sport inne. Von 2013 bis 2018 war er Dekan der Fakultat fir Sport- und Gesundheitswissenschaf-
ten der TUM. Seine Arbeits- und Forschungsschwerpunkte liegen in der wissenschaftlichen Betreu-
ung und Beratung der Kaderathleten am Olympiastitzpunkt Bayern, der Entwicklung leistungsdiag-
nostischer Malknahmen ,Kraft, Kraftfahigkeiten und Krafttraining“ sowie in der Bewegungsanalyse
und Bewegungskoordination im Sport und Gesundheit. Er leitet die Wissenschaftskommission flr
die Sportarten Skisprung und Nordische Kombination im Deutschen Skiverband (DSV).

Ansgar Schwirtz ist seit 2017 Prasident der dvs.

Fir die Wahl der Schatzmeisterin (Vizeprasidentin Finanzen)
Kandidatur: Prof.in Dr. Claudia Voelcker-Rehage (Universitat Minster)

CLAUDIA VOELCKER-REHAGE, geb. 1972, leitet seit November 2019 die Pro-
fessur fir Neuromotorik und Training an der Universitat Minster. Davor war
sie Professorin flr Sportpsychologie (mit Schwerpunkt Pravention und Reha-
bilitation) an der Technischen Universitat Chemnitz. Sie promovierte 2002 an
der Universitat Bielefeld und war danach Postdoktorandin am Georgia Insti-
tute of Technology, USA (2003) sowie an der International University Bremen.
Ab 2007 war sie Dozentin an der Jacobs University Bremen, wo sie 2010 zur
Professorin fir Human Performance am Jacobs Center on Lifelong Learning
berufen wurde. Claudia Voelcker-Rehage war zehn Jahre geschéftsfuhrende
Herausgeberin (Deputy) des German Journals of Exercise and Sport Research and acht Jahre Vi-
zeprasidentin der asp. Aulierdem ist sie Associate Editor bei Psychology of Sport and Exercise. |hre
Forschungsschwerpunkte sind unter anderem die Neurokognition von Bewegung, Lernen und Plas-
tizitat sowie die Rolle kdrperlicher Aktivitat fur die kognitive Entwicklung und Gesundheit. Dazu un-
tersucht sie sowohl Kinder und Jugendliche als auch insbesondere das Alter und Altern.
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Fiir die Wahl der weiteren Prasidiumsmitglieder (Vizeprasident:innen)
Kandidaturen:

e  Dr. Ulrich Fehr (Universitat Bayreuth)

e  Prof.in Dr. Ina Hunger (Universitat Bremen)

e Prof.in Dr. Bettina Wollesen (Universitat Hamburg)

ULI FEHR, geb. 1971, Lehramtstudium Physik und Sport mit Abschluss als Dip-
lom Sportlehrer an der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz. Promotion
2010 zu Elektromyostimulation im dynamischen Krafttraining und seit 2013
Lehrkraft fur besondere Aufgaben am Bayreuther Zentrum fur Sportwissen-
schaft der Universitdt Bayreuth. Dort u.a. Ausrichtung dvs-Nachwuchs-
workshop 2012, Kommissionstagung Leichtathletik 2014 sowie zuletzt 2020
die Sektionssitzung Sportinformatik und Sporttechnologie. Der Arbeitsschwer-
punkt liegt inzwischen in der didaktisch-methodischen Ausbildung in den Sport-
arten Leichtathletik und Turnen an Geraten. Langjahriges Sprecherratsmitglied der dvs-Sektionen
~Wissenschaftlicher Nachwuchs* sowie als Vorstandsmitglied im Verein zur Férderung des sportwis-
senschaftlichen Nachwuchses. Seit 2021 dvs-Vizeprasident Nachwuchsférderung.

INA HUNGER, geb. 1965; studierte an der Georg-August Universitat in Goéttingen
(u.a.) die Facher Germanistik und Sportwissenschaft auf das Lehramt an Gym-
nasien. Stationen als wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. Postdoc machte sie
an den Universitaten in Gottingen, Osnabrick und Muanster und als Lehrbeauf-
tragte an den Universitaten in Hamburg und GielRen. Mit jeweils sportpadagogi-
schen Themen promovierte sie 1999 und habilitierte sich 2004 an der Universi-
tat Osnabriick (VL ,Sportwissenschaft®).

Nach einer vierjahrigen Oberassistenzzeit in Osnabriick wurde Ina Hunger
2008 in Géttingen zur Professorin fur Sportpaddagogik und -didaktik ernannt.
2024 wechselte sie auf die gleichnamige Professur an die Universitat Bremen,
an der das Fach Sportwissenschaft neu eingerichtet wurde.

In der Deutschen Vereinigung fir Sportwissenschaft war Ina Hunger von 2014-2017 Vizeprasidentin
flr das Ressort Bildung und leitete in diesem Zeitraum die Expert:innengruppe ,Inklusion® sowie den
ad-hoc-Ausschuss ,Frihe Kindheit und Bewegung/ Elementarbereich”.

2020-2024 war sie Sprecherin der dvs-Ethik-Kommission und 2022-2024 Mitglied der ad hoc-Kom-
mission "Pravention gegen sexualisierte Gewalt".

Am 24.09.2024 wurde Ina Hunger vom dvs-Hauptausschuss erneut zur Vizeprasidentin Bildung ge-
wahlt. Seither leitet sie als Co-Vorsitzende den ad-hoc-Ausschuss ,Die Zukunft des Schulsports si-
chern®.

Ina Hunger ist dariber hinaus seit 2021 Sprecherin der Konferenz sportwissenschaftlicher Hoch-
schulinstitute Niedersachsens (2024 durch den Standort Bremen erganzt) zusammen mit Peter Frei.

BETTINA WOLLESEN, geb. 1972; Studium an der Universitdt Hamburg Fach
Sportwissenschaft mit den Schwerpunkten Pravention und Rehabilitation sowie
Freizeit, Betrieb und Weiterbildung. Im Jahr 2009 Promotion ,Gleichgewichts-
und Koordinationstraining vs. Nordic Walking Effekte zur Primarpravention und
Sturzprophylaxe bei Senioren®; 2018 Habilitation ,Kognitiv-motorische Interfe-
renzen von Senioren beim Gehen unter Doppelaufgabenbedingungen®, 2016-
2018 und 2021 Vertretungsprofessur im Rahmen des von ihr 2015-2016 neu
reformierten Studiengangs der Gesundheitswissenschaften an der Universitat
Hamburg, seit 2024 W3-Professur fiir Pravention und Rehabilitation durch Sport
und Bewegung an der Deutschen Sporthochschule Kéln; Forschungsschwerpunkte: Bewegung und
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Sport in der Pravention und Gesundheitsférderung; Aspekte der Sport- und Bewegungstherapie bei
verschiedenen Krankheitsbildern und im Alter; Ergonomie und betriebliches Gesundheitsmanage-
ment; digitale Bewegungsversorgung. Leitung von multizentrischen Modellprojekten in Kooperation
mit Krankenkassen unter Beteiligung weiterer sportwissenschaftlicher Institute.

Diverse Aufgaben (in der akademischen Selbstverwaltung) und Amter; Forschungsprojekte, Lehrta-
tigkeiten und Publikationen; Gutachten, durchgefiihrte Tagungen und Symposien in Kooperation mit
der dvs, laufende Forschungskooperationen (u. a. mit Krankenkassen und Unfallversicherungstra-
gern) und betreute Qualifikationsarbeiten. Editor in Chief beim German Journal of Exercise and
Sports Research (GJESR).

Bettina Wollesen ist seit 2019 dvs-Vizeprasidentin ,Gesundheit und Bewegung®.

Fir die Wahl der Kassenpriifer:innen haben folgende Personen ihre Kandidatur erklart:

e  Prof.in Dr. Jessica SufRenbach (Leuphana Universitat Lineburg),
e Prof. Dr. Norbert Hagemann (Universitat Kassel),
e Dr.in Christina Niermann (MSH Medical School Hamburg) als stellv. Kassenpruferin.
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1.3
1.4

4
4.1
4.2
4.3
4.4

Verabschiedung des Protokolls der Hauptversammlung 2023
Wahl der Wahlleitung
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Ehrungen

dvs-Hochschultag 2027
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Berichte

Bericht aus der Prasidiumsarbeit
Bericht des Vizeprasidenten Finanzen
Bericht der Kassenprufer:innen
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Hinweis: Die schriftlichen Berichte finden Sie in den Sitzungsunterlagen. Den Berichten auf
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